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Resumo das Atividades Mensais das Comissões – Resolução nº 2029/2025 

 Comissão Especial de Estudo, Avaliação, Acompanhamento e Controle de 

Funcionamento do Ponto Biométrico da Câmara Municipal de Macaé - Portaria Nº 035 / 

2025 (Portaria nº 072/2025, 110/2025 e 032/2026) 

 

 ► Datas e horários de início e término das reuniões realizadas, Frequência dos membros e 

justificativas de ausência, conforme Resolução 2029/2025, art. 7º, §1º e §2º. 

 

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 18/03/2026: 

 Realizada correção de carga horária no espelho de ponto de servidor; 

 Efetuada configuração de férias no espelho de ponto de servidora; 

 Orientações para configuração de horário no espelho de ponto de servidores para o 

correto cálculo no BH; 

 Aberto chamado nº 99786, relógio de ponto com falha no sensor de leitura biométrica; 

 Reapropriação no espelho de ponto de servidor para ajustes; 

 Aberto chamado nº 100017, relógios de ponto sem conexão com o sistema; 

 Cadastro de biometria de servidora para solucionar dificuldades em registrar o ponto; 

 Realizado fechamento dos espelhos de ponto referentes à competência de janeiro; 

 Realizado o desligamento dos servidores exonerados; 

 Encaminhada biometria do servidor para os relógios do Museu e CMM; 

 Realizada importação das marcações do equipamento que se encontra sem conexão, via 

pendrive; 

  Explicado procedimento para realizar a importação da marcação via pendrive;  

  

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 25/03/2026: 

 Correção da “Unidade Adm” no cadastro do servidor; 

 Realizada a configuração de intervalo no espelho de ponto de servidor que trabalhou 

menos de 4 horas no dia; 

 Realizado reset de senha de servidora; 

 Prestadas orientações à servidora sobre como verificar o registro de ponto; 

 Realizada movimentação horário no espelho de ponto de servidora; 

 Reapropriação no espelho de ponto de servidoras para excluir duplicidade de dia e 

horário; 

 Orientações sobre o procedimento para desconsiderar uma marcação; 

 Orientação como consultar o banco de horas; 

 Empresa encaminhou técnico para realização de checklist em todos os equipamentos. 
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Gabriel de Miranda Peçanha Presente Presente       Presente  Presente 

Eliano dos Santos Cardoso Presente Presente       Presente  Presente 

Márcia Fca da S. D. Onofre Presente Presente       Presente  Presente 

Nichollas A. Ribeiro Martins Presente Presente       Presente  Presente 

Caio Marcelo P. de Oliveira Presente Presente       Presente  Presente 

Filipe Carneiro Teixeira Presente Presente       Presente  Presente 

Rodrigo Barros da Luz Santos Presente Presente       Presente  Presente 
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 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 01/04/2026: 

 Encaminhado e-mail comunicando que o sistema estava indisponível; 

 Orientações sobre como desconsiderar um horário no espelho de ponto do servidor; 

 Reapropriação no espelho de ponto de servidores para ajustes; 

 Correção de nome de servidor no cadastro do sistema; 

 Orientações para conferencia de marcação; 

 Movimentação de horário no espelho de ponto de servidora; 

 Orientação sobre justificativa no espelho de ponto de servidora cedida ao TRE; 

 Cadastramento de biometrias de servidores para registro de ponto no Museu, 

encaminhado para autorização do Presidente; 

 Orientações sobre banco de horas de servidora; 

 Encaminhado e-mail informando instabilidade de rede no relógio de ponto; 

 Criada competência; 

 Realizada conferência de duplicidades; 

 Orientações sobre uso de justificativa; 

 Orientações sobre cálculo do banco de horas no espelho de ponto de servidora; 

 Realizado o procedimento de cálculo em lote da folha de ponto. 

 

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 08/04/2026: 

 Aberto chamado 101289, relógio com mensagem de “Equipamento bloqueado”; 

 Configurado espelho de ponto de servidora cedida ao TRE; 

 Inserção de justificativa no espelho de ponto de servidor; 

 Realizada a importação das marcações do relógio de ponto; 

 Criado o ponto facultativo e o feriado nacional nos dias 02 e 03 de abril; 

 Realizada reapropriação no espelho de ponto de servidora, excluída; 

 Funcionário da empresa conseguiu habilitar equipamento, testes sendo realizados; 

 Realizada configuração da carga horária no espelho de ponto de servidora; 

 Lançamento dos débitos no banco de horas de acordo com o pagamento das horas extras; 

 Liberação excepcional de horários para determinados servidores, atividades fora do 

expediente administrativo, com autorização das chefias imediatas e direção geral. 

 

 

 

  

Gabriel de Miranda Peçanha 
Presidente da Comissão 


