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Resumo das Atividades Mensais das Comissões – Resolução nº 2029/2025 

 Comissão Especial de Estudo, Avaliação, Acompanhamento e Controle de Funcionamento 

do Ponto Biométrico da Câmara Municipal de Macaé - Portaria Nº 035 / 2025 (Portaria nº 

072/2025 e 110/2025 

 ► Datas e horários de início e término das reuniões realizadas, Frequência dos membros e 

justificativas de ausência, conforme Resolução 2029/2025, art. 7º, §1º e §2º. 

 

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 10/09/2025: 

 Orientações sobre uso de justificativa. 

 Reapropriação em espelho de ponto de servidores para ajustes e encontrar horário. 

 Orientações de data de atestados. 

 Reapropriação em espelho de ponto de servidores para excluir duplicidade de horário e de dia. 

 Sincronização de biometria entre os dispositivos, sanando a impossibilidade de marcação por 

parte de usuário em alguns relógios. 

 Orientações sobre registrar o ponto. 

 Configuração de banco de horas no espelho de ponto de servidor. 

 Liberação excepcional de horários para determinados servidores, atividades fora do 

expediente administrativo e utilização de banco de horas acima de duas horas diárias, com 

autorização das chefias imediatas e direção geral. 

 Configuração de horário no espelho de ponto de servidor. 

 Lançamentos e conferências de férias no sistema VWPonto. 

 

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 17/09/2025: 

 Reapropriação em espelho de ponto de servidores para ajustes e encontrar horário. 
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 Procedimento de manutenção corretiva realizado pela empresa responsável para melhoria do 

sistema. 

 Orientações sobre uso de justificativa. 

 Restabelecido conexão no relógio de ponto localizado no Museu. 

 Orientações sobre registrar o ponto. 

 Encaminhado e-mail para informar sobre o fechamento do 3º trimestre de 2025. 

 

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 24/09/2025: 

 Remoção das biometrias de servidores do equipamento de registro de ponto.  

 Conferências e lançamento férias no VWPonto. 

 Reset de senha de servidor no VWPonto 

 Configuração de horário de servidores. 

 Sincronização de biometria entre os dispositivos, sanando a impossibilidade de marcação por 

parte de usuário em alguns relógios. 

 Reapropriação em espelho de ponto de servidor para encontrar horário. 

 Lançamentos e conferências de horas extras no sistema VWPonto. 

 

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 01/10/2025: 

 Analise de processo para criação de um novo horário para os agentes de vigilância. 

 Analise de processo de servidor para curso de especialização 

 Sincronização de biometria entre os dispositivos, sanando a impossibilidade de marcação por 

parte de usuário em alguns relógios. 

 Criação da competência. 

 Conferência e exclusão de duplicidades de dias no sistema. 

 Reapropriação em espelho de ponto de servidor para correções. 

 Liberação excepcional de horários para determinados servidores, atividades fora do 

expediente administrativo e utilização de banco de horas acima de duas horas diárias, com 

autorização das chefias imediatas e direção geral. 

 

 Resumo dos assuntos tratados na reunião do dia 08/10/2025: 

 Analise de processo de servidores para capacitação; 
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 Reanalise de processo de servidor para curso de especialização; 

 Encaminhado e-mail para empresa responsável pelo VWPonto para criação e implantação de 

novo horário para os agentes de vigilância. 

 Liberação excepcional de horários para determinados servidores, atividades fora do 

expediente administrativo e utilização de banco de horas acima de duas horas diárias, com 

autorização das chefias imediatas e direção geral. 

 Orientações quanto à movimentação de horário. 

 Sistema VWPonto indisponível, aberto chamado e resolvido no mesmo dia. 

 Biometrias importadas para o equipamento de ponto para resolver dificuldades de registro. 

 Sincronização de biometria entre os dispositivos, sanando a impossibilidade de marcação por 

parte de usuário em alguns relógios. 

 Reset de senha de servidores para acesso ao VWPonto. 

 Realizado o tratamento da folha de ponto. 

 Reapropriação em espelho de ponto de servidores para correções e excluir duplicidades de 

horário. 

 Orientações sobre uso de justificativa. 

 Analise de cálculo da carga horária dos agentes de vigilância. 

 Remoção das biometrias do servidor do equipamento de registro de ponto.  

 

 

 

Gabriel de Miranda Peçanha 
Presidente da Comissão  


