ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
GABINETE DA PRESIDENCIA

OFICIO 39/2024 GAB/PRESIDENCIA

Macaé, 28 de junho de 2024.

Assunto: Prestacdo de Contas Anual de Gestao — Deliberagdo n°® 277/2017.

Exma. Sr. Presidente,

Cumprimentando-a, inicialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a
Prestagdo de Contas Anual de Gestdo do Fundo Especial da Camara Municipal de
Macaé referente ao ano de 2023, em cumprimento a Deliberagdo n°® 277/17 desta
Egrégia Corte de Contas.

Sem mais para 0 momento, aproveito 0 ensejo para renovar 0s protestos de

elevada estima e distinta consideragéo.

Respeitosamente,

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Presidente da Camara Municipal de Macaé

Ao Exmo. Sr.
Rodrigo Melo do Nascimento
M.D. Conselheiro Presidente

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro

Pagina 1 de 1

Assinado Digitalmente por: NILTON
CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: 2024.06.28 09:25:50 -03:00



MODELO 1

RELAGAO DOS RESPONSAVEIS

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE |Orgao Superior: CAMARA MUNICIPAL DE MACAE Exercicio: 2023

TIPO DE RESPONSAVEL: RESPONSAVEL PELAS CONTAS

Neme Completo do Servidor: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA

CPF nf: 028.976.227-84 IF‘eriodo de Gestao: 01/01/2023 a 31/12/2023
Cargo/Fungao: GESTOR DO FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE

{Atestagao Concernente a Entrega da Declaracdo de Bens e Rendas

( x ) O servidor apresentou a declaragdo de bens, com a indicagio das fontes de rendas & Unidade de Pessoal, na forma do artigo 1? ¢/c o artigo 2 da Deliberagac
TCE/RJ n? 180/94.

( ) O servidor ndo apresentou a declaragdo de bens, com a indicagdo das fantes de rendas & Unidade de Pessoal, na forma do artigo 19 c/c o artigo 2° da Deliberagaof
TCE/RJ n* 180/94. Indicar no campo observagoes as medidas adotadas com base no artigo 8 da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentagdo do IRPF

Observagoes:

Autenticagoes g
Elaborade Por: Vinicius da Siiva Pimentel Cargo: Agente Leg

Matricula: 3334-0 lDala: 03/06/2024 Assinatura: /

TIPO DE RESPONSAVEL: RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DAS CONTAS
Nome Completo do Servidor: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA

CPF n¢: 028.976.227-84 IPariodc de Gestao: 01/01/2023 a 31/12/2023
Cargo/Fungao: GESTOR DO FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE

Atestagdo Concernente a Entrega da Declaragao de Bens e Rendas

( x) O servidor apresentou a declaragao de bens, com a indicagao das fontes de rendas & Unidade de Pessoal, na forma do artigo 1° c/c o artigo 27 da Deliberagao
TCE/RJ n® 180/94,

() O servidor ndo apresentou a declaragao de bens, com a indicagéo das fonles de rendas a Unidade de Pessoal, na forma do artigo 1 ¢/c o artigo 2° da Deliberagao
TCE/RJ n® 180/94. Indicar no campo observagoes as medidas adotadas com base no artigo 8 da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentagdo do IRPF

Observacoes:

Autenticagoes

Elaborado Por: Vinicius da Silva Pimentel Cargo: Agente Legisiativo (%

Matricula: 3334-0 Data: 03/06/2024 Assinatura:

=

TIPO DE RESPONSAVEL: RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL
Nome Completo do Servidor: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO

CPF n? 743.570.507-15 lPeriUdo de Gestao: 01/01/2023 a 31/12/2023

Cargo/Fungao: Contador

Atestaciio Concernente & Entrega da Declaragao de Bens e Rendas

{ x ) O servidor apresentou a declaragdo de bens, com a indicagao das fontes de rendas a Unidade de Pessoal, na forma do artigo 1° ¢/c o artigo 2° da Deliberagao|
TCE/RJ n® 180/94.

() O servidor ndo apresentou a declaragdo de bens, com a indicagdo das fonles de rendas a Unidade de Pessoal, na forma do arligo 1¢ c/c o artigo 2° da Deliberagao
TCE/AJ n? 180/94. Indicar no campo observacdes as medidas adotadas com base no artigo 8° da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentagéao do IRPF

Observagoes:

Autenticagoes

Elaborado Por: Vinicius da Silva Pimentel Cargo: Agente Legislativo W
[Matricula: 3334-0 Data: 03/06/2024 Assinatura:

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: 2024.06.20 14:26:28 -03:00




TIPO DE RESPONSAVEL: RESPONSAVEL PELO ORGAQ DE CONTROLE INTERNO COMFETENTE
Nome Completo do Servidor: LUIS CARLOS DA SILVA CUNHA

CPF n¥: 056.980.367-09 IF’eriodo de Gestao: 01/01/2023 a 31/12/2023

Cargo/Fungao: CONTROLADOR GERAL

Atestagdo Concernente a Entrega da Declaragao de Bens e Rendas

( x ) O servidor apresentou a declaragéo de bens, com a indicagdo das fontes de rendas & Unidade de Pessoal, na forma do artigo 19 ¢/c o artigo 2° da Deliberagao|
TCE/RJ n° 180/94,

() O servidor ndo apresentou a declaragio de bens, com a indicagdo das fontes de rendas a Unidade de Pessoal, na forma do artigo 12 c/c o artigo 2° da Deliberacéol
TCE/RJ n? 180/94. Indicar no campo observacoes as medidas adotadas com base no artigo 8? da mencionada norma.

() Servidor isento de apresentagado do IRPF

Observacoes:

Autenticagoes

Elaborado Por: Vinicius da Silva Pimentel Cargo: Agenle Legislaﬁv?,___.:?(__"'/'
Matricula: 3334-0 Data: 03/06/2024 Assinatura:

Tutorial Modelo 1 ' d,/
Entende-se como Grgdo competente o controle internc existente na estrutura administrativa da unidade jurisdicionade’” Em caso de inexisténcia, serd a unidade de controlef
interno & qual o 6rgéo jurisdicionado esteja vinculado.




CERTIFICADO DE AUDITORIA

Modalidade: Regular com ressalvas e recomendacoes
Orgéo : Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé
Responsavel: Nilton César Pereira Moreira

Assunto: Prestacdo de Contas Anual
de Gestdo (PCA) do Fundo Especial
da Céamara Municipal de Macaé,
relativa ao Exercicio de 2023.

Considerando o disposto no item 15 do Anexo IV da Deliberagéo 277/17 do
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, com base no exame realizado nas
pecas que compdem a presente Prestacdo de Contas e nos fatos apresentados no
Relatorio Elaborado pelo Orgéo de Controle Interno Competente,

CERTIFICAMOS,
que a Prestacdo de Contas acima referenciada configura regularidade com

ressalvas e recomendagdes.

Macaé/RJ, 28 de junho de 2024.

Elma Naira de M. F. Berriel Dias
Contador — CRC/RJ 104800/0-7
MATR.: 4673-6

Assinado Digitalmente por: ELMA NAIRA
DE MATTOS FERREIRA BERRIEL DIAS
Data: 2024.06.28 11:02:45 -03:00



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Minicipal de Macae Exercicio de 2023 - Anexo 11, da Lei

Uni dade Gestora: FUNDO ESP. DA CAMARA MUNI C. MACAE

4.320/ 64

Conparativo da Despesa Autorizada com a Real i zada

-------------- Autorizada---------------

I dentificacao Creditos Credi tos Espe-

Codi gos Titul os O canent ari os ciais e Extra-
e Supl enent ares O di nari os

10

CAMARA LEG SLATI VA DE MACAE 1.309. 709, 40 200. 000, 00

1003

Fundo Esp. da Camara Mini ci pal 1.309. 709, 40 200. 000, 00

1003. 01

Legi sl ativa 1.309. 709, 40 200. 000, 00

1003. 01031

Acao Legi sl ativa 1.177.709, 40 200. 000, 00

1003. 010310037

Executar servicos de apoio e suporte de 1.177.709, 40 200. 000, 00

nat ureza tecni co-administrativa,

visando ao cunprinento das atri buicoes
institucionais do orgao
1003. 0103100371. 105

PROJIETO CAMARA | TI NERANTE 0, 00 200. 000, 00
300000. 00. 00. 00 DESPESAS CORRENTES 0, 00 200. 000, 00
330000. 00. 00. 00 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 0, 00 200. 000, 00
339000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS 0, 00 200. 000, 00
339039. 00. 00. 00 QUTRCS SERVI COS DE 0, 00 200. 000, 00
TERCEI RCS - PESSOA
JURI DI CA

1003. 0103100372. 073

ESCOLA LEQ SLATI VA 4.000, 00 0, 00
300000. 00. 00. 00 DESPESAS CORRENTES 3. 000, 00 0, 00
330000. 00. 00. 00 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 3. 000, 00 0, 00
339000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS 3. 000, 00 0, 00
339030. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO 1. 000, 00 0, 00
339036. 00. 00. 00 QUTRCS SERVI COS DE 1. 000, 00 0, 00
TERCEI ROS - PESSQOA FI SI CA
339039. 00. 00. 00 QUTRCS SERVI COS DE 1. 000, 00 0, 00
TERCEI RCS - PESSOA
JURI DI CA
400000. 00. 00. 00 DESPESAS DE CAPI TAL 1. 000, 00 0, 00
440000. 00. 00. 00 | NVESTI MENTOS 1. 000, 00 0, 00
449000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS 1. 000, 00 0, 00
449052. 00. 00. 00 EQUI PAMENTOS E NATERI AL 1. 000, 00 0, 00
PERVANENTE
1003. 0103100372. 202
MANUTENCAO DOS SERVI COS ADM NI STRATI VOS 794.709, 40 0, 00
300000. 00. 00. 00 DESPESAS CORRENTES 321.359, 40 0, 00
330000. 00. 00. 00 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 321.359, 40 0, 00
339000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS 320. 359, 40 0, 00
339030. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO 20. 000, 00 0, 00
339039. 00. 00. 00 QUTRCS SERVI COS DE 299. 359, 40 0, 00
TERCEI RCS - PESSOA
JURI DI CA
339047.00.00. 00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E 1. 000, 00 0, 00
CONTRI BUTI VAS
339100. 00. 00. 00 APLICACAO DIR  DEC. OP. 1. 000, 00 0, 00

O, FUN E ENT. INT. OFSS
ASEIHADY Diditalherté het® NILTON CESAR PEREMRA MOREIRA: 00
Data: 2024.02.28 12:11:39 -03:00

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:24 -03:00
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Minicipal de Macae

400000. 00. 00. 00
440000. 00. 00. 00
449000. 00. 00. 00
449052. 00. 00. 00

CONSTI TUCI ONAL QU LEGAL
DE RECEI TAS

DESPESAS DE CAPI TAL

I NVESTI MENTCS

APLI CACCES DI RETAS

EQUI PAMENTOS E MATERI AL
PERVANENTE

1003. 0103100372. 267
PRQJIETOS CULTURAI S DA CAVARA
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310000
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SOCI AI'S
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QUTRAS DESPESAS CORRENTES
APLI CACCES DI RETAS
MATERI AL DE CONSUMO

PREM ACCES CLT., ART.,
C., DESP. E QUTRAS

MATERI AL, BEM QU SERVI CO
PARA DI STRI BUI CAO
GRATUI TA

QUTRCS SERVI COS DE
TERCEI ROS - PESSQOA FI SI CA
QUTRCS SERVI COS DE
TERCEI ROS - PESSOA
JURI DI CA

1003. 0103100372. 269
PROMOCAO DA SAUDE DO SERVI DOR PUBLI CO
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Conparativo da Despesa Autorizada com a Real i zada

Exercicio de 2023 -
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Minicipal de Macae

Conparativo da Despesa Autorizada com a Real i zada

Exercicio de 2023 -

Uni dade Gestora: FUNDO ESP. DA CAMARA MUNI C. MACAE

I dentificacao
Codi gos Titul os

449052. 00. 00. 00 EQUI PAMENTOS E NATERI AL
PERVANENTE

1003. 0103100372. 289
SI STEMA DE DI G TALI ZACAO DE DOCUMENTOS
DO LEGQ SLATI VO

300000. 00. 00. 00 DESPESAS CORRENTES
330000. 00. 00. 00 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
339000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS
339030. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO

339039. 00. 00. 00 QUTRCS SERVI COs DE
TERCEI ROS - PESSOA
JURI DI CA

400000. 00. 00. 00 DESPESAS DE CAPI TAL

440000. 00. 00. 00 | NVESTI MENTOS

449000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS

449052. 00. 00. 00 EQUI PAMENTOS E NATERI AL
PERVANENTE

1003. 0103100372. 295

TV CAVARA

300000. 00. 00. 00 DESPESAS CORRENTES

330000. 00. 00. 00 QUTRAS DESPESAS CORRENTES

339000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS

339030. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO

339036. 00. 00. 00 QUTRCS SERVI COS DE
TERCEI ROS - PESSQOA FI SI CA

339039. 00. 00. 00 QUTRCS SERVI COS DE
TERCEI ROS - PESSOA
JURI DI CA

400000. 00. 00. 00 DESPESAS DE CAPI TAL

440000. 00. 00. 00 | NVESTI MENTOS

449000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS

449051. 00. 00. 00 OBRAS E | NSTALACCES

449052. 00. 00. 00 EQUI PAMENTOS E NATERI AL
PERVANENTE

1003. 01128

Formacao de Recursos Humanos

1003. 011280037

Executar servicos de apoio e suporte de

nat ureza tecni co-administrativa,

visando ao cunprinento das atri buicoes

institucionais do orgao

1003. 0112800371. 018

CAPACI TACAO DE RECURSOS HUMANOS

300000. 00. 00. 00 DESPESAS CORRENTES

330000. 00. 00. 00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

339000. 00. 00. 00 APLI CACCES DI RETAS

339030. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO

339039. 00. 00. 00 OUTROS SERVI COS DE
TERCEI ROS - PESSOA

Creditos
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Estado do Ri o
Prefeitura Min

400000. 00. 00. 00

440000. 00. 00. 00

449000. 00. 00. 00

449052. 00. 00. 00

Tot al

Tot al

Tot al

FONTE: GOVBR -

de Janeiro

i ci pal de Macae
JURI DI CA
DESPESAS DE CAPI TAL
| NVESTI MENTGCS
APLI CACCES DI RETAS
EQUI PAMENTOS E MATERI AL
PERVANENTE
Uni dade Orcanentaria......

Orgao. .......ooiiiii

Ceral ... ...

Conparativo da Despesa Autorizada com a Real i zada

Exercicio de 2023 -
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NI LTON CESAR PEREI RA MOREI RA

PRESI DENTE

MATRI CULA 5676-6

PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARI O
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Municipio: Macae
Estado: Estado do Rio de Janeiro
Periodo: Exercicio de 2023
Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00
= Exercicio Exercicio
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS Nota Atual Anterior
Variagbes Patrimoniais Aumentativas Financeiras \Y, 127.153,50 108.799,05
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas Vi 0,00 303.940,76
Total das Variagdes Patrimoniais Aumentativas (l) 127.153,50 412.739,81
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo X 225.263,25 222.633,51
Transferéncias e Delegagdes Concedidas Xl 0,00 155.446,62
Desvalorizagao e Perdas de Ativos e Incorporagéo de Passivos Xl 31.903,00 651.001,88
Total das Variagdes Patrimoniais Diminutivas (1l) 257.166,25 1.029.082,01
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (I-11) -130.012,75 -616.342,20
VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(Decorrentes da execugao orcamentaria)
= Exercicio Exercicio
e Atual Anterior
Incorporagéo do Ativo 31.903,00 651.001,88
Desincorporagéo do Passivo 0,00 0,00
Incorporagéo do Passivo 0,00 0,00
Desincorporagao do Ativo 0,00 0,00
Nota IV - Variag6es Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Remuneracéo de Depoésitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 127.153,50 108.799,05
Variagoes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 127.153,50 108.799,05
Nota VIl - Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00 303.940,76
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00 303.940,76
Nota X - Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Uso de Material de Consumo 11.404,00 130.340,26
Servigos 213.859,25 92.293,25
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 225.263,25 222.633,51
Nota XII - Transferéncias e Delega¢des Concedidas
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Transferéncias Intra Governamentais 0,00 155.446,62
Transferéncias e Delegag6es Concedidas 0,00 155.446,62

Os valores apresentados na coluna “Exercicio Anterior” referem-se ao saldo final do exercicio anterior.

Assin&derDrgrealrfreite por "NIEFONCESARPEREIRA MOREIRA
Data: F?wl’gf ??2:‘86301923 irff‘g@éri_ﬁg?wndade Publica, 28/Fev/2024, 10h e 42m.

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:27 -03:00
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Municipio: Macae
Estado: Estado do Rio de Janeiro
Periodo: Exercicio de 2023

Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00
Nota XIlll - Desvalorizagao e Perda de Ativos e Incorporagao de Passivos
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Desincorporagao de Ativos 31.903,00 651.001,88
Desvalorizagao e Perda de Ativos e Incorporacgao de Passivos 31.903,00 651.001,88

NOTA EXPLICATIVA:
A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteragdes ocorridas no patriménio, resultantes ou independentes da execugdo orgamentaria,
indicando, por consequéncia, o resultado patrimonial do exercicio.

Neste demonstrativo observa-se um deficit no resultado patrimonial do periodo no montante de R$ 130.012,75 decorrente dos seguintes fatores:

1) Empenhamento de despesas acima da receita orcamentaria prevista que é justificado pela ocorrencia de superavit financeiro do exercicio anterior no valor|
de R$ 1.189.359,40 .

2) Transferéncia total, de material permanente adquirido, para a Camara Municipal de Macaé em cumprimento ao Art. 6° da Lei 3490/2010 (Lei de Instituicdo
do Fundo Especial) no valor de R$ 31.903,00.

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARIO
PRESIDENTE CONTADOR CRC 069069/0-9
MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3

Os valores apresentados na coluna “Exercicio Anterior” referem-se ao saldo final do exercicio anterior.
Os valores apresentados consideram a movimentagéo das contas Intra OFSS.

FONTE: GOVBR - Execugéo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 28/Fev/2024, 10h e 42m.



Municipio: Macae

Estado do Rio de Janeiro

Periodo: Exercicio de 2023

Unidade Gestora: 29 - FUNDO ESP.

RECEITAS ORGAMENTARIAS

Receitas Correntes (I)
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Receita de Contribui¢des
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
Receitas de Capital (Il)
Operagdes de Crédito
Alienagéo de Bens
Amortizagdes de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Receitas (Intraorgamentarias) (ll1)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IV) = (1 + 11 + 1II)
Operagoes de Crédito / Refinanciamento (V)
Operagdes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VI) = (IV + V)

Déficit (VII)

TOTAL (VIII) = (VI + VII)

Saldos de Exercicios Anteriores
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

DA CAMARA MUNIC.MAC/
Previsao
Inicial
(a)
320.350,00

103.580,00
216.770,00
320.350,00

320.350,00

320.350,00

Previsao
Atualizada
(b)
320.350,00

103.580,00
216.770,00
320.350,00
320.350,00
320.350,00
1.189.359,40

1.189.359,40

BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Receitas
Realizadas
(c)
127.153,50

127.153,50

127.153,50

127.153,50
125.066,75
252.220,25
1.189.359,40

1.189.359,40

Saldo

(d)=(c-b)
(193.196,50)
23.573,50
(216.770,00)
(193.196,50)

(193.196,50)

(68.129,75)

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: Pzw&qyg? 2%801@20 irffg@rj@g?wlidade Publica, 28/Fev/2024, 10h e 39m.

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:25 -03:00



Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: Exercicio de 2023

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Unidade Gestora: 29 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MAC/

DESPESAS ORGAMENTARIAS

Despesas Correntes (IX)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
Despesas de Capital (X)
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagédo da Divida
Reserva de Contingéncia (XI)
Despesas (Intraor¢gamentarias) (XII)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XIiI) = (IX + X + XI + XII)
Amortizagao da Divida / Refinanciamento (XIV)
Amortizacédo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagédo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XV) = (XIII + XIV)
Superavit (XVI)
TOTAL (XVII) = (XV + XVI)
Reserva do RPPS (XVIII)

FONTE: GOVBR - Execugdo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 28/Fev/2024, 10h e 39m.

Dotacao
Inicial

(e)
210.000,00
1.000,00
209.000,00
109.350,00
109.350,00

1.000,00
320.350,00

320.350,00

320.350,00

BALANGO ORGAMENTARIO

Dotacao
Atualizada
®
919.359,40
1.000,00
918.359,40
589.350,00
589.350,00

1.000,00
1.509.709,40

1.509.709,40

1.509.709,40

Despesas
Empenhadas
(9)
225.263,25

225.263,25
26.957,00
26.957,00

252.220,25

252.220,25

252.220,25

Despesas
Liquidadas
(h)
225.263,25

225.263,25
26.957,00
26.957,00

252.220,25

252.220,25

252.220,25

Despesas
Pagas

0]
225.263,25

225.263,25
26.957,00
26.957,00

252.220,25

252.220,25

252.220,25

Saldo da
Dotacao
()=(f-g)
694.096,15
1.000,00
693.096,15
562.393,00
562.393,00

1.000,00
1.257.489,15

1.257.489,15

1.257.489,15

Pagina 2 de 4

R$ 1,00
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ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Municipio: Macae ¢ R$ 1,00

Estado do Rio de Janeiro
Periodo: Exercicio de 2023
Unidade Gestora: 29 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MAC/

QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Inscritos

Em Exercicios Em 31 de Dezembro Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anteriores do Exercicio Anterior

(a) (b) (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)
Despesas Correntes (I) - - - - - -
Pessoal e Encargos Sociais - - - - - -
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital (II) - 6.476,00 4.946,00 4.946,00 1.530,00 -
Investimentos - 6.476,00 4.946,00 4.946,00 1.530,00 -
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizagao da Divida - - - - - -
Despesas (Intraorgamentarias) (lll) - - - - - -
TOTAL (IV) = (1 + 11 + 111) - 6.476,00 4.946,00 4.946,00 1.530,00 -

EXECUGCAO DE RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

_ Inscritos
EXECUCAO DE RESTOS A —
PAGAR PROCESSADOS Em Exercicios Em 31 de Dezembro Pagos Cancelados Saldo
Anteriores do Exercicio Anterior
(a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-c-d)

Despesas Correntes (1) - - - - -
Pessoal e Encargos Sociais - - - - -
Juros e Encargos da Divida - - - - -
Outras Despesas Correntes - - - - -

Despesas de Capital (II) - - - - -
Investimentos - - - - -
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizagédo da Divida - - - - -

Despesas (Intraorgamentarias) (lll) - - - - -

TOTAL (IV) = (1 + 11 + 111) - - - - .

As Receitas e Despesas Intraorgamentarias foram consideradas para computo dos valores deste anexo

FONTE: GOVBR - Execugdo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 28/Fev/2024, 10h e 39m.
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ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Municipio: Macae ¢ R$ 1,00

Estado do Rio de Janeiro
Periodo: Exercicio de 2023
Unidade Gestora: 29 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MAC/

NOTA EXPLICATIVA:
O Balango Orgamentario previsto no art. 102 da Lei Federal n° 4.320/64 apresenta as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas, detalhadas por categoria econémica e demonstrando se houve déficit ou
superavit.

a) No exercicio de 2023, o Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé apurou um déficit (VIl) nas receitas orgamentarias no valor de R$ 125.066,75 devido ao empenhamento ultrapassar a previsao original da LOA (Lei
Orgamentaria Anual). No entanto, o superavit financeiro de R$ 1.189.359,40 do exercicio anterior possibilitou um alivio nas contas.

b) Operagdes Intra-orgamentarias: Apesar de ter sido inicialmente previsto o valor de R$ 1.000,00 na dotag&o de Distribuigdo Constitucional ou Legal de Receitas, no programa “Manutengdo dos servigos administravos”, ndo houve
movimentag&o na rubrica, no decorrer do exercicio.

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARIO
PRESIDENTE CONTADOR CRC 069069/0-9
MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3

FONTE: GOVBR - Execugdo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 28/Fev/2024, 10h e 39m.



BALANGCO FINANCEIRO

Pagina 1 de 2

R$ 1,00
Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: 01/01/2023 até 31/12/2023
Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE
INGRESSOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
Receita Orcamentaria (1) 127.153,50 413.335,36
Ordinaria 127.153,50 0,00
Vinculada 0,00 413.335,36
Recursos Destinados a Educagao 0,00 0,00
Recursos Destinados a Saude 0,00 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RPPS 0,00 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Geral - RGPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 413.335,36
Transferéncias Financeiras Recebidas (ll) 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para a Execugdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas Independentes de Execugdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferencias Recebidas para Aportes de Recursos para o RPPS 0,00 0,00
Recebimentos Extraor¢amentarios (lll) 0,00 8.476,00
Inscrigdo de Restos a Pagar Nao Processados 0,00 6.476,00
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados 0,00 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 0,00 2.000,00
Saldo do Periodo Anterior 1.499.001,16 2.114.747,81
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.499.001,16 2.114.747,81
TOTAL (V) = (1 + 11 + 11 +1V) 1.626.154,66 2.536.559,17
Assinado Digitalmente por; NILTON CESA REI MOREIRA

Data. théf ige(itczoii n§§arlad§ Wll ade Ublica, 27/Fev/2024, 13h e 46m.

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:25 -03:00



BALANGCO FINANCEIRO

Pagina 2 de 2

R$ 1,00
Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: 01/01/2023 até 31/12/2023
Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE
DISPENDIOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior

Despesa Orgcamentaria (VI 252.220,25 880.111,39

Ordinaria 252.220,25 0,00

Vinculada 0,00 880.111,39
Recursos Destinados a Educagao 0,00 0,00
Recursos Destinados a Saude 0,00 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RPPS 0,00 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Geral - RGPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 880.111,39
Transferéncias Financeiras Concedidas (VI 303.165,76 155.446,62
Transferéncias Concedidas para a Execugao Orcamentaria 303.165,76 0,00
Transferéncias Concedidas - Independentes de Execugdo Orgamentaria 0,00 155.446,62
Transferencias Concedidas para Aportes de Recursos para o RPPS 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentarios (Vill 4.946,00 2.000,00
Despesa Anterior Paga 0,00 0,00
Pagamento de Restos a Pagar Nao Processados 4.946,00 0,00
Pagamento de Restos a Pagar Processados 0,00 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Outros Pagamentos Extraorcamentarios 0,00 2.000,00
Saldo do Periodo Atual 1.065.822,65 1.499.001,16
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.065.822,65 1.499.001,16
TOTAL (X) = (VI + VII + VIII + IX) 1.626.154,66 2.536.559,17

NOTA EXPLICATIVA:

O Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e dispéndios extra orcamentarios, conjugados com os saldos
de caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte, demonstrando a movimentagao financeira das entidades do setor

publico.

a) O valor de R$ 303.165,76 em “Transferéncias Concedidas para a Execugéo Orgamentaria” refere-se a devolugdo de transferéncias recebidas da Camara,
referente a rendimentos de aplicacao financeira do exercicio de 2022, interpretado posteriormente como um erario pertencente ao Poder Executivo.

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
PRESIDENTE

MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3

PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARIO
CONTADOR CRC 069069/0-9

FONTE: GOVBR - Execugéo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 27/Fev/2024, 13h e 46m.
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Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: 01/01/2023 Até 31/12/2023

Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00

Data ?W&(UE? 28“]‘_920 irfr@r?arj_aggamhdade Publlca 27/Fev/2024, 14h e 21m.

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:26 -03:00
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Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: 01/01/2023 Até 31/12/2023
Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00

QUADRO DO ATIVO, PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO -
Exercicio: 2023

Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
ATIVO
Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.065.822,65 1.499.001,16
Caixa e Equivalentes de Caixa Em Moeda Nacional 1.065.822,65 1.499.001,16
Caixa e Equivalentes de Caixa Em Moeda Nacional - Consolidagéo 1.065.822,65 1.499.001,16
Bancos Conta Movimento - Demais Contas 91.088,32 451.420,26
Aplicagdes Financeiras de Liquidez Imediata 974.734,33 1.047.580,90
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 0,00
Estoques 0,00 0,00
Ativo Nao Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00
Ativo Biolégico 0,00 0,00
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente 0,00 0,00
Total Ativo Circulante 1.065.822,65 1.499.001,16
Ativo Nao Circulante
Ativo Realizavel a Longo Prazo 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
Imobilizado 0,00 0,00
Intangivel 0,00 0,00
Diferido 0,00 0,00
Total do Ativo Néo Circulante 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO 1.065.822,65 1.499.001,16
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
Passivo Circulante
Obrigagées Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Provisdes a Curto Prazo 0,00 0,00
Adiantamento de Clientes e Demais Obrigacdes a Curto Prazo 0,00 0,00
Total do Passivo Circulante 0,00 0,00
Passivo Néo Circulante
Obrigagées Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
Total do Passivo Néo Circulante 0,00 0,00
Patrimonio Liquido
Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagéao Patrimonial 0,00 0,00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 1.065.822,65 1.499.001,16
Superavits Ou Déficits Acumulados 1.065.822,65 1.499.001,16
Superavits Ou Déficits Acumulados - Consolidagéo 1.065.822,65 1.499.001,16
Superavits Ou Déficits Do Exercicio (130.012,75) (616.342,20)
Superavits Ou Deficits de Exercicios Anteriores 1.499.001,16 2.115.343,36
Ajustes de Exercicios Anteriores (303.165,76) 0,00
(-) Agdes/Cotas Em Tesouraria 0,00 0,00
Total do Patrimonio Liquido 1.065.822,65 1.499.001,16
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 1.065.822,65 1.499.001,16

FONTE: GOVBR - Execugdo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 27/Fev/2024, 14h e 21m.
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Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: 01/01/2023 Até 31/12/2023
Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00

QUADRO DO ATIVO, PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO .
Exercicio: 2023

Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior

Macae - Estado do Rio de Janeiro

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES Exercicio: 2023
(LEI N° 4.320/64)

Exercicio Exercicio
ATIVO (1) Nota Atual Anterior
Ativo Financeiro 1.065.822,65 1.499.001,16
Ativo Permanente 0,00 0,00
Total do Ativo 1.065.822,65 1.499.001,16|
PASSIVO (ll)
Passivo Financeiro 0,00 6.476,00
Passivo Permanente 0,00 0,00
Total do Passivo 0,00 6.476,00
Saldo Patrimonial (I - 1) 1.065.822,65 1.492.525,16

Macae - Estado do Rio de Janeiro

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO

0
(LEI N° 4.320/64) Exercicio: 2023

Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
IATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e Contrapartidas recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
IATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigagdes contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

Macae - Estado do Rio de Janeiro

QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

0
(LEI N° 4.320/1964) Exercicio: 2023

Exercicio Exercicio

FONTE DE RECURSOS Nota Atual Anterior
0 Ordinarios 0,00 0,00
759 Recursos Vinculados a Fundos 1.065.822,65 0,00
992 Qutras Fontes Ordinarias - Fundo Esp. da Camara 0,00 1.492.525,16
Superavit/Déficit do Exercicio 1.065.822,65 1.492.525,16

NOTA EXPLICATIVA:

O Balancgo Patrimonial € a demonstragao contabil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situagao patrimonial da entidade publica, por meio de
contas representativas do patriménio publico, bem como os atos potenciais, que séo registrados em contas de compensacéao (natureza de informagéo de
controle).

a) Imobilizado - houve, no exercicio de 2023, movimentag&o financeira e orgamentaria na importancia de R$ 31.903,00 com ativo imobilizado, no entanto, o
Balango Patrimonial apresenta saldo zerado devido a transferéncia total, de material permanente adquirido, para a Camara Municipal de Macaé em
cumprimento ao Art. 6° da Lei 3490/2010 (Lei de Instituicdo do Fundo Especial).

b) Analisando o Patriménio Liquido observa-se que houve ajustes de exercicios anteriores. Sdo considerados como ajustes de exercicios anteriores os
langamentos decorrentes de omissdes e incorregdes de registros ocorridos em anos anteriores ou de mudangas de critérios contabeis que ndo possam ser
atribuidos a fatos subsequentes, devendo ser reconhecidos a conta do patriménio liquido, objetivando refletir a adequagéo das contas, conforme a NBC TG
23 (Normas Brasileiras de Contabilidade do CFC — Conselho Federal de Contabilidade). Desta forma, nos balangos encerrados em 31/12/2023, ficaram
evidenciados os valores que pertencem a exercicios anteriores.

O saldo devedor de R$ 303.165,76 na rubrica de “Ajustes de exercicios anteriores” é resultante de devolugao de transferéncias recebidas da Camara,
referente a rendimentos de aplicacéo financeira no exercicio de 2022, interpretado posteriormente como um erario pertencente ao Poder Executivo.

FONTE: GOVBR - Execugdo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 27/Fev/2024, 14h e 21m.




BALANGO PATRIMONIAL Pagina 4 de 4
Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro

Periodo: 01/01/2023 Até 31/12/2023

Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00
NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARIO
PRESIDENTE CONTADOR CRC 069069/0-9
MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3

FONTE: GOVBR - Execugdo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 27/Fev/2024, 14h e 21m.



DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: Exercicio de 2023

Pagina 1 de 2

Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Ingressos 127.153,50 415.335,36
Receita Patrimonial 127.153,50 108.799,05
Outras Receitas/Ingressos Operacionais 0,00 304.536,31
Outros ingressos operacionais 0,00 2.000,00
Desembolsos 528.429,01 380.080,13
Pessoal e demais despesas 225.263,25 222.633,51
Transferéncias concedidas 303.165,76 155.446,62
Outros desembolsos operacionais 0,00 2.000,00
Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais (l) (401.275,51) 35.255,23
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Desembolsos 31.903,00 651.001,88
Aquisig¢ao de ativo ndo circulante 31.903,00 651.001,88
Fluxo de caixa liquido das atividades de investimento (ll) (31.903,00) (651.001,88)

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (1 + 11 + 1II) (433.178,51) (615.746,65)
Caixa e Equivalente de caixa inicial 1.499.001,16 2.114.747,81
Caixa e Equivalente de caixa final 1.065.822,65 1.499.001,16

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Intragovernamentais 303.165,76 155.446,62

Total das transferéncias concedidas 303.165,76 155.446,62

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA

Data Pgw&(gﬂ? 2%66]1_@20 irg_argvérmg?wlidade Publica, 27/Fev/2024, 14h e 57m.

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO

Data; 2024.02.28 11:52:26 -03:00




Pagina 2 de 2
QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO
Municipio: Macae
Estado do Rio de Janeiro
Periodo: Exercicio de 2023

Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE R$ 1,00
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Legislativa 225.263,25 222.633,51
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungéao 225.263,25 222.633,51

Nota: A Demonstragéo dos Fluxos de Caixa é elaborada pelo método direto, isto &, evidencia somente as movimentagdes ocorridas no caixa e seus equivalentes (bancos).

Os valores apresentados consideram a movimentagdo das contas Intra OFSS.

NOTA EXPLICATIVA:

A Demonstragéo dos Fluxos de Caixa (DFC) indica as fontes de geracao dos fluxos de entrada e dos itens de consumo de caixa durante o exercicio de
referéncia, segregados pelas atividades operacionais, de investimentos e de financiamento e apresenta o saldo do caixa na data das demonstragbes
contabeis.

O valor de R$ 303.165,76 em “Transferéncias Concedidas” refere-se a devolugdo de transferéncias recebidas da Camara, referente a rendimentos de
aplicagao financeira do exercicio de 2022, interpretado posteriormente como um erario pertencente ao Poder Executivo.

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARIO
PRESIDENTE CONTADOR CRC 069069/0-9
MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3

FONTE: GOVBR - Execugédo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 27/Fev/2024, 14h e 57m.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
: .. FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
Macaé Capital do Petraleo

i Lei Estadual n® 6081 de 21.11.2011

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DE GESTAO - 2023

NOTAS EXPLICATIVAS

As demonstragdes contabeis, ora apresentadas, estdo em conformidade com o padréo
do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP), de acordo com o disposto na
Portaria n°® 510/2017 da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e foram elaboradas com
observancia dos dispositivos legais que regulam o assunto, em especial a Lei n® 4.320/64, a
Lei Complementar n°® 101/2000, os Principios de Contabilidade, as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor

Publico (92 edicdo) e demais disposi¢des normativas vigentes.

1- BALANCO ORCAMENTARIO

O Balango Orgamentario previsto no art. 102 da Lei Federal n° 4.320/64 apresenta as receitas e
despesas previstas em confronto com as realizadas, detalhadas por categoria econdmica e

demonstrando se houve déficit ou superdvit.

a) No exercicio de 2023, o Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé apurou um déficit
(V1) nas receitas orcamentarias no valor de R$ 125.066,75 devido ao empenhamento ultrapassar
a previsao original da LOA (Lei Orgcamentaria Anual). No entanto, o superavit financeiro de R$
1.189.359,40 do exercicio anterior possibilitou um alivio nas contas.

b) Operaces Intra-orcamentarias: Apesar de ter sido inicialmente previsto o valor de R$
1.000,00 na dotacdo de Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas, no programa
“Manutencéo dos servigos administravos”, ndo houve movimentagéo na rubrica, no decorrer do

exercicio.

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: 2024.05.20 14:39:56 -03:00



2- BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como 0s ingressos e
dispéndios extra orcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e 0s
que se transferem para o inicio do exercicio seguinte, demonstrando a movimentacao financeira

das entidades do setor publico.

a) O valor de R$ 303.165,76 em “Transferéncias Concedidas para a Execugdo Orgamentaria”
refere-se a devolucdo de transferéncias recebidas da Cémara, referente a rendimentos de
aplicacao financeira do exercicio de 2022, interpretado posteriormente como um erario

pertencente ao Poder Executivo.

3- BALANCO PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial é a demonstracdo contabil que evidencia, qualitativa e quantitativamente,
a situacdo patrimonial da entidade publica, por meio de contas representativas do patriménio
publico, bem como os atos potenciais, que sdo registrados em contas de compensacdo (natureza

de informacéo de controle).

a) Imobilizado - houve, no exercicio de 2023, movimentagdo financeira e orcamentaria na
importancia de R$ 31.903,00 com ativo imobilizado, no entanto, o Balango Patrimonial
apresenta saldo zerado devido a transferéncia total, de material permanente adquirido, para a
Camara Municipal de Macaé em cumprimento ao Art. 6° da Lei 3490/2010 (Lei de Instituicdo
do Fundo Especial).



b) Analisando o Patriménio Liquido observa-se que houve ajustes de exercicios anteriores. Sao
considerados como ajustes de exercicios anteriores 0s langamentos decorrentes de omissdes e
incorrecGes de registros ocorridos em anos anteriores ou de mudancas de critérios contdbeis que
ndo possam ser atribuidos a fatos subsequentes, devendo ser reconhecidos a conta do patrimdnio
liquido, objetivando refletir a adequag&o das contas, conforme a NBC TG 23 (Normas Brasileiras
de Contabilidade do CFC — Conselho Federal de Contabilidade). Desta forma, nos balangos
encerrados em 31/12/2023, ficaram evidenciados 0s valores que pertencem a exercicios

anteriores.

O saldo devedor de R$ 303.165,76 na rubrica de “Ajustes de exercicios anteriores” é resultante
de devolucdo de transferéncias recebidas da Camara, referente a rendimentos de aplicacéo
financeira no exercicio de 2022, interpretado posteriormente como um erario pertencente ao

Poder Executivo.

4- DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstracdo das Variag0es Patrimoniais evidencia as alterages ocorridas no patrimonio,
resultantes ou independentes da execugdo orcamentaria, indicando, por consequéncia, O

resultado patrimonial do exercicio.

a) Neste demonstrativo observa-se um deficit no resultado patrimonial do periodo no montante

de R$ 130.012,75 decorrente dos seguintes fatores:

1) Empenhamento de despesas acima da receita orcamentaria prevista que € justificado pela
ocorrencia de superavit financeiro do exercicio anterior no valor de R$ 1.189.359,40 .

2) Transferéncia total, de material permanente adquirido, para a Camara Municipal de Macaé
em cumprimento ao Art. 6° da Lei 3490/2010 (Lei de Instituicdo do Fundo Especial) no valor de
R$ 31.903,00.



5- DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC) indica as fontes de geracéo dos fluxos de entrada e
dos itens de consumo de caixa durante o exercicio de referéncia, segregados pelas atividades
operacionais, de investimentos e de financiamento e apresenta o saldo do caixa na data das

demonstracdes contabeis.

O valor de R$ 303.165,76 em “Transferéncias Concedidas” refere-se a devolugdo de
transferéncias recebidas da Camara, referente a rendimentos de aplicagéo financeira do exercicio

de 2022, interpretado posteriormente como um erario pertencente ao Poder Executivo.

Macaé — RJ, 17 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por

PAULO CESAR SOUZA ' payLO CESAR SOUZA DO

DO ROSARIO:74357050715

ROSARIO:74357050715 Dados: 2024.05.17 16:15:58
-03'00'

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA PAULDO CESAR S50UZA DO ROSARIO
GESTOR DO FUNDO ESPECIAL CMM CONTADOR - CRC 069069/0-9
MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3



Municipio: Macae

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Exercicio de 2023

Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE

Demonstracao da Divida Fundada

&"Arial,Normal"&6Pagina: 1 de 1

Titulos

Saldos do Exercicio

Anterior

Débitos

Créditos

Saldos para o Exercicio

Seguinte

TOTAL

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA

PRESIDENTE

MATRICULA 5676-6

Assinpappigigahiuepte peechibd g%%&%PéE&E&%iNHBBEtB&a, 27/Fev/2024, 17h e 24m.

Data: 2024.02.28 12:11:38 -03:0

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:24 -03:00

PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARIO
CONTADOR CRC 069069/0-9
MATRICULA 5672-3
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Municipio: Macae

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Exercicio de 2023

Unidade Gestora: 0029 - FUNDO ESP. DA CAMARA MUNIC.MACAE

Demonstragao da Divida Flutuante

Titulos Saldos do Exercicio Inscrigao Baixa Saldos para o Exercicio

Anterior Seguinte
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO - 257.166,25 257.166,25 -
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - 257.166,25 257.166,25 -
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO - 257.166,25 257.166,25 -
FORNECEDORES NACIONAIS - 257.166,25 257.166,25 -
ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - 303.165,76 303.165,76 -
OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - 303.165,76 303.165,76 -
OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO - 303.165,76 303.165,76 -
DEMAIS OBRIGAGCOES A CURTO PRAZO - 303.165,76 303.165,76 -
Restos a Pagar Ndo Processados de Exercicios Anteriores 6.476,00 - 6.476,00 -
Restos a Pagar Ndo Processados Inscrigdo no Exercicio - - - -
TOTAL 6.476,00 560.332,01 566.808,01 -

Nota Explicativa: Os valores apresentados consideram a movimentagao das contas Intra OFSS.

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARIO
PRESIDENTE CONTADOR CRC 069069/0-9
MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3

Assinadapigigtioenie Peeclibd ON dricRtsRaRECHRIBANINHAR PtIBfa, 27/Fev/2024, 17h e 26m.
Data: 2024.02.28 12:11:38 -03:00

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:25 -03:00



SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE MACAE (FECMM)

Municipio: MACAE

Exercicio: 2023

1) SOBRE AS ACOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Questbes Normativas Sim Nao l\_la9 V'dg tha
Aplicavel Explicativa
1 Existem manuais, rotinas ou normas internas que disciplinam os X
procedimentos, atividades, atribuicdes da unidade de controle
interno?
2 Foram realizadas auditorias contabil/financeira? X
3 Foi realizada auditoria operacional? X
4 Foi realizada auditoria patrimonial? X
5 Foi realizada auditoria tributaria? X
6 Foi realizada auditoria de sistemas e processamento eletrénico? X
7 Foram realizadas auditorias em outras areas? X
8 Os resultados das auditorias serviram de base para elaboracao X
do presente relatério?
QUES“?"S Nota Explicativa
Normativas
1 Lei n° 4.902/2022.
2 Foram realizadas conferéncias financeiras e contabeis e acompanhamento das obriga¢cdes acessorias.
Nos procedimentos de despesas, ocorreram trés manifestagfes prévias e uma manifestacdo de conformidade,
3 além de verificag&o nos procedimentos de pagamento.
4
5
6
7
8

2 — RESPONSAVEIS

Descrigao Nome do Responsével Ato de Ato de CPF Periodo de
Nomeacdo | Exoneracéo Gestéo

Responsavel(is) pelas Contas Nilton César Pereira Moreira Diploma - 028.976.227-84 01/01/2023 a
31/12/2023

Responsavel pelo | Nilton César Pereira Moreira Diploma - 028.976.227-84 01/01/2023 a
encaminhamento das Contas 31/12/2023

Responsavel(is) pelo  Setor | Paulo César Souza do Rosério Portaria n° - 743.570.507-15 01/01/2023 a
Contabil 021/2021 31/12/2023

Responsavel(is) pelo Controle | Luis Carlos da Silva Cunha Portaria n® - 056.990.367-09 01/01/2023 a
Interno Competente 004/2021 31/12/2023

Responsavel(is) pela Tesouraria | Simone Marins Quaresma Portaria n° - 007.114.307-64 01/01/2023 a
024/2021 31/12/2023

Responsavel(is) pelos Bens | Valéria Dias Moura Portaria n° - 004.334.347-32 01/01/2023 a
Patrimoniais 0108/2021 31/12/2023

Outros responsaveis - Ueliton Flores Zumpichiatti - Portaria n® - 056.865.137-59 01/01/2023 a
Responsavel pelos Bens em 047/2024 31/12/2023

Almoxarifado

Pagina 1

Assinado Digitalmente por: LUIS
CARLOS DA SILVA CUNHA
Data: 2024.06.28 10:46:29 -03:00



MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

3 - ANALISE DA GESTAO DA UNIDADE GESTORA

3.1 - Demonstrativos Contabeis:

Nao Vide Nota

Questdes Normativas Sim N&o Aplicavel Explicativa

As demonstragBes contabeis foram realizadas de acordo com os
1 principios de contabilidade, com as normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico e MCASP?

X

Os erros na escrituragdo contabil do exercicio anterior foram
corrigidos por meio de lancamentos de estorno, transferéncia ou X
complementacdo e acompanhados de notas explicativas, em
observancia ao disposto na normatizacdo do CFC?

As demonstracdes contédbeis evidenciam a integralidade do Ativo
Imobilizado em compatibilidade com os inventarios anuais, bem X
como, as variagGes decorrentes de depreciagdo, amortizagdo ou
exaustdo, e as devidas reavaliacbes?

O saldo registrado em Caixa e Equivalentes de Caixa e
Investimentos e AplicagBes guarda paridade com os extratos e X
respectivas conciliagdes bancérias e valores em espécie, se for o
caso?

Constam Notas Explicativas com informag¢des complementares
5 que auxiliem a andlise dos Demonstrativos Contabeis, conforme
orientagdo do MCASP?

Foi evidenciada a composi¢éo e 0s esclarecimentos quantos aos
6 valores registrados nas rubricas “Ajuste de Exercicios Anteriores”
e “Ajuste de Avaliacédo Patrimonial”?

Estdo sendo adotadas providéncias para a regularizacdo das X Se sim,
7 pendéncias quanto aos débitos e créditos ndo contabilizados, nas especificar
conciliagdes bancarias?

Questdes

Normativas Nota Explicativa

Exceto no que tange aos apontamentos constantes nesse Relatério, de acordo com amostragem, as
1 demonstracdes, principios e normas contabeis foram obedecidas.

N&o houve pendéncias a regularizar na Conciliagdo Bancéria.

N[ o|loa|b~]w DN

3.2 - Gestao Fiscal, Financeira e Orcamentaria:

Tabela 1 — Resumo da Movimentag&o Financeira decorrente da Execugdo Orgamentéria

Descrigdo Valor (R$)
(A) Receita Arrecadada R$ 127.153,50
(B) Despesa Empenhada R$ 252.220,25
(C) Transferéncias Financeiras Liquidas * R$ 303.165,76
(D) Superavit / Déficit (A-B) - C R$ -428.232,51

(*) Transferéncias Financeiras Liquidas = transferéncias concedidas (-) transferéncias recebidas.

Pagina 2




MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE MACAE (FECMM)

Municipio: MACAE Exercicio: 2023

Tabela 2 — Transferéncias Financeiras (Subvenc¢des Sociais) concedidas no exercicio

Entidade Valor (R$)

Total -

Nao Vide Nota

Questdes Normativas Sim Nao Aplicavel Explicativa

O déficit financeiro foi contido com a adogdo de medidas pela X esspeesi‘ﬁ”lar
administracéo?

As contribuigbes previdenciarias dos servidores estdo sendo X
recolhidas regularmente?

A contribuicdo previdenciaria patronal esta sendo recolhida X
regularmente?

As receitas extra-orcamentarias foram repassadas a quem de X
direito?

As despesas, selecionadas com base em técnicas de X
amostragem, foram previamente empenhadas?

As despesas, selecionadas com base em técnicas de
amostragem, observaram os pré-requisitos para sua liquidagao,
conforme artigo 63 da Lei Federal n® 4.320/647?

As despesas pagas, selecionadas com base em técnicas de X
amostragem, foram devidamente liquidadas?

Os recursos vinculados, selecionados com base em técnicas de
amostragem, foram devidamente aplicados na finalidade a que se
destinavam?

Existe controle para que seja observado se 0s passivos estdo X esspizzs:iifr:lm
sendo pagos em ordem cronoldgica de suas exigibilidades?

10

Foi observada a normatizacdo municipal quanto a concesséo e X
aprovacao das Transferéncias Financeiras (Subvencgdes Sociais)?

11

Foram adotadas medidas administrativas para caracterizagdo ou X Se sim,
elisdo de dano ao erario, procedimento empregado antes da especificar
instauracdo da Tomada de Contas?

12

A documentag&o prevista no artigo 12 da Deliberagdo TCE-RJ
n° 277/2017, referente ao setor de tesouraria, encontra-se
arqguivada no 6rgao?

13

A documentagéo prevista no artigo 13 da Deliberagdo TCE-RJ
n° 277/2017, de transferéncias financeiras, referentes a auxilios e X
subvengBes concedidas através de termo de colaboracdo e
fomento, encontra-se arquivada no 6rgéo?

Questdes
Normativas

Nota Explicativa

1

O déficit apurado na Tabela 1 justifica-se pela devolugdo em 2023 de rendimentos de aplicacado financeira da
CMM, recebidos pelo FECMM em 2022, de R$ 303.165,76, e pela abertura, em 2023, de crédito suplementar por
superavit financeiro.

Conforme art. 13 da Lei n® 3.490/2010 (Lei de criacdo do Fundo Especial da CMM), o pagamento do
salario/remuneracé&o dos servidores que desempenham as fung¢des criadas por essa Lei fica a cargo da Camara
Municipal de Macaé (CMM).

Conforme art. 13 da Lei n® 3.490/2010 (Lei de criagdo do Fundo Especial da CMM), o pagamento do
salario/remuneracédo dos servidores que desempenham as fung8es criadas por essa Lei fica a cargo da CMM.

N&o houve receitas extraorcamentérias a repassar em 2023.
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE MACAE (FECMM)

Municipio: MACAE

Exercicio: 2023

Questdes
Normativas

Nota Explicativa

6

7

8

9

O Sistema da GovBr, no médulo Tesouraria, disponibiliza esse controle no link “Cronologia de Pagamentos”.

10

11

Né&o foram identificados danos ao erario.

12

13

3.3 - Gestao patrimonial:

Questdes Normativas Sim Nao I\_Ia9 V'de tha
Aplicével Explicativa
1 Os passivos cancelados encontram embasamento legal? X
> Os controles de bens de carater permanente contém informacdes X
necessarias e suficientes para sua caracterizagdo?
As baixas dos bens por obsolescéncia, imprestabilidade, por ser X
3 de recuperagé@o antiecondémica ou por ser inservivel ao servigo
publico, estdo sendo devidamente controlados?
A documentacdo prevista no artigo 12 da Deliberacdo TCE-RJ X
4 n® 277/2017, referente aos bens patrimoniais, encontra-se
arguivada no 6rgéo?
A documentacdo prevista no artigo 12 da Deliberacdo TCE-RJ X
5 n® 277/2017, referente aos bens em almoxarifado, encontra-se
arquivada no 6rgéo?
Questdes L
Normativas Nota Explicativa
1
2
3
4
5
3.4 - Demais Atos da Gestéo:
Questbes Normativas Sim Nao I\_Ia9 V'd‘? tha
Aplicével Explicativa
As diarias foram pagas e comprovadas de acordo com a X

legislag8do municipal?
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE MACAE (FECMM)

Municipio: MACAE

Exercicio: 2023

Questdes Normativas

Sim

Nao

Aplicavel

Vide Nota
Explicativa

As contas foram submetidas aos 6rgéos colegiados e entidades
que devam se pronunciar sobre as contas ou sobre a gestdo da
unidade jurisdicionada no exercicio em andlise, consoante
previsdo em lei ou em seus atos constitutivos (Conselhos de
Administracdo, Conselhos Fiscais, Conselhos Consultivos,
Conselhos Deliberativos, Conselhos Municipais, dentre outros),
quando aplicaveis?

As contas foram submetidas a Assembleia Geral?

Foram observados os requisitos minimos de transparéncia com a
divulgacdo dos documentos previstos no artigo 8° da Lei n°
13.303/16 (Lei das Estatais), como a carta anual de governanca
corporativa, relatério integrado, etc?

Questbdes
Normativas

Nota Explicativa

1

N&o houve pagamento de diarias em 2023.

N&o houve nomeagéo de membros do Conselho Fiscal instituido pela Lei n® 3.490/2010. Isso sera motivo de
ressalva do presente Relatorio, reiterando a RECOMENDACAO feita anteriormente.

4 - ACOES REALIZADAS

Tabela 3 -Demonstrativo das Responsabilidade ndo Regularizadas

Natureza da

Responsaveis Processo n°

Responsabilidade

Valor (R$)

Providéncias Adotadas

Nome

Matricula n°® - -

Nome

Matricula n°® - -

Nome

Matricula n°® - -

Nome

Matricula n°® - -

Total

Tabela 4 — Tomadas de Contas Instauradas no Exercicio por iniciativa da Administragédo

Natureza da Responsabilidade

Valor do Dano (R$)

Encaminhada ao TCE-RJ

Total

Tabela 5 — Tomadas de Contas Instauradas no Exercicio por determinacdo do TCE-RJ

Natureza da Responsabilidade

Valor do Dano (R$)

Encaminhada ao TCE-RJ
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE MACAE (FECMM)

Municipio: MACAE

Exercicio: 2023

Total
Questao Normativa Sim Nao l\_la9 V'dg tha
Aplicavel Explicativa
1 As responsabilidades néo regularizadas foram contabilizadas? X
5 Foram adotadas providéncias visando a regularizagdo das X
responsabilidades néo regularizadas inscritas no exercicio?
3 Foram instauradas Tomadas de Contas visando ao ressarcimento X
de dano/prejuizos ao erario publico?
As Tomadas de Contas, previstas em norma propria do TCE-RJ, X
4 . !
foram encaminhadas ao Tribunal de Contas?
Questao Nota Explicativa
Normativa
1
2
Em 2023 ndo houve instauracdo de Tomada de Contas, pois ndo foram identificados danos/prejuizos ao erario
3 publico.
4

5 - IMPLEMENTACAO DAS RECOMENDACOES E DETERMINACOES ANTERIORES

~ . . . Néo Vide Nota
Questdes Normativas Sim N&o Aplicavel Explicativa
1 As determinagbes do TCE/RJ, relativas a exercicios anteriores, X
foram atendidas?
5 As recomendacdes formuladas pelo controle interno, relativas a X
exercicios anteriores, foram atendidas?
Questdes Nota Explicativa
Normativas
1
2 N&o, considerando, como exemplo, os itens 10.01 a 10.04 do presente Relatério.

6 - APONTAMENTOS DO CONTROLE INTERNO

Em atendimento a determinacdo contida na Deliberacdo 277, de 24 de agosto de 2017, do

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, apresentamos os seguintes APONTAMENTQOS DO

CONTROLE INTERNO, que trata dos exames realizados sobre os atos e consequentes fatos da gestdo

do Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé, praticados no periodo de 01/01 a 31/12/2023.
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

1 - INTRODUCAO

1.1 — O trabalho foi desenvolvido no setor da Controladoria da Camara Municipal de
Macaé. Os documentos foram recebidos e os exames foram efetuados na extensdo julgada necessaria
nas circunstancias apresentadas, com o objetivo de emitir opinido sobre a regularidade da gestdo desses

agentes.

2 - ORCAMENTO E ALTERACOES ORCAMENTARIAS

O orgamento do Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé para o exercicio financeiro de
2023 foi aprovado pela Lei Municipal n° 4.987, de 30 de dezembro de 2022, que previu a receita e fixou
a despesa no montante de R$ 320.350,00 (trezentos e vinte mil e trezentos e cinquenta reais).

Durante o exercicio houve abertura de Crédito Especial por anulagdo de despesa, no total de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), e Crédito Suplementar por Superavit Financeiro, no total de R$
1.189.359,40 (um milhdo, cento e oitenta e nove mil, trezentos e cinquenta e nove reais e quarenta

centavos).

3— GESTAO ORCAMENTARIA

a) Resultado Orcamentario

Resumo da Execucdo Orcamentéria

Descricao Valor (R$)
Rendimentos de Aplica¢do Financeira do
127.153,50
Fundo — Receita Patrimonial
(-) Despesa Empenhada 252.220,25
(=) Déficit (125.066,75)

Conforme Anexo 13 - Balanco Financeiro e Anexo 12 - Balango Orgamentario.

b) Execucdo da Receita
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

Execucdo da Receita

Descricao Valor (R$)
Rendimentos de Aplicacdo Financeira do
) ] ] 127.153,50
Fundo — Receita Patrimonial
(-) Receita Prevista 320.350,00*
(=) Déficit (193.196,50)

*Conforme Anexo 10 da Lei n°® 4.320/64 e Anexo 12 - Balang¢o Orgamentario.

¢) Execucgdo da Despesa

Execucdo da Despesa

Descricao Valor (R$)
Dotacdo Inicial 320.350,00
(+) Crédito Especial por anulacéo de despesa 200.000,00
(+) Credito Suplementar por Superavit 1.189.359,40
Financeiro
(-) Redugdes (200.000,00)
(=) Dotagéo Atualizada 1.509.709,40
(-) Despesa Realizada/Empenhada (252.220,25)
(=) Economia Orgamentaria 1.257.489,15

Conforme Anexo 11 da Lei n° 4.320/64 e Anexo 12 - Balango Orgamentario.

4- RESTOS A PAGAR

N&o houve inscricdo de Restos a Pagar em 2023, conforme Anexo 17 da Lei n° 4.320/64
(Demonstracdo da Divida Flutuante) e Balango Financeiro.

Os Restos a Pagar Nao Processados de 2022, referente ao empenho n° 006/2022, no valor de R$
1.530,00, foi cancelado. Os Restos a Pagar Nao Processado referente ao empenho n° 0011/2022, no
valor de R$ 4.946,00, foi liquidado e pago em 2023, conforme Anexo 17 da Lei n° 4.320/64.
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

5 - DIVIDA FUNDADA

N&o ha informacgbes relacionadas a Divida Fundada em 2023, conforme Anexo 16 da Lei n°
4.320/64.

6 — DIVIDA FLUTUANTE

Em 2023, houve o cancelamento de Restos a Pagar Nao Processados referente ao empenho n°
006/2022, no valor de R$ 1.530,00. Os Restos a Pagar N&o Processado referente ao empenho n°
0011/2022, no valor de R$ 4.946,00, foi liquidado e pago em 2023, conforme Anexo 17 da Lei n°
4.320/64.

Em 31/12/2023, ndo houve saldo de Divida Flutuante, conforme Anexo 17 da Lei n°® 4.320/64.

Considerando a ressalva! no voto do Processo TCE/RJ n° 213.343-6/17, quanto a terminologia
empregada na Demonstracdo da Divida Flutuante da Camara Municipal de Macaé, enviada para o
Prestacdo de Contas de 2016 (mesma terminologia empregada na Demonstracdo da Divida Flutuante do
Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé) foi aberto o chamado n° 518391, solicitando a
regularizagéo, tendo em vista que entendemos que 0 Anexo 17 da Lei n° 4.320/64 néo foi remodulado
pelo STN, em concordancia com o voto do Relator. Porém, a empresa GOVBr entende que o layout
apresentado esta correto e nao efetuara a corregdo, a menos que o TCE/RJ permaneca com essa ressalva.
Chamado suspenso pela GovBr, sem solugdo até o momento. Abaixo, segue transcri¢do da concluséo da
GOVBr:

“Nossa posic¢ao final é a mesma da STN, que 0 Anexo 17 ndo esta mais
em vigor em razao da existéncia de outros demonstrativos atualizados pela nova
politica contabil. Em caso de permanéncia desta exigéncia na prestacdo de
contas, que o egrégio Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro possa
publicar as orientacbes e esclarecimentos do seu entendimento sobre a
composicao deste Anexo 17 diante da nova politica contabil em andamento na

Federacdo.”

L “I1. RESSALVAS

1.1.1. Quanto ao fato da Demonstra¢do da Divida Flutuante (fls. 52/53), que apesar de ser um demonstrativo sob
a previsdo da Lei Federal n°4.320/64, a terminologia empregada na sua constituicdo seguiu a do MCASP,
prejudicando a evidenciacgéo das contas analiticas que demonstram a movimentagdo extraor¢amentadrias.”
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

Por esse motivo, a Demonstracdo da Divida Flutuante de 2023 foi apresentada com a
terminologia do MCASP.

Considerando o exposto acima, procedemos a correta elaboracdo da Demonstracdo da Divida
Flutuante, em 31/12/2023, conforme layout da Lei n° 4.320/64:

Anexo 17 - Demonstrag¢do da Divida Flutuante

FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
Exercicio: 2023 - Periodo: Dezembro

TiTULOS SALDO DO EXERCICIO MOVI‘I.VIENTO NO EXERCICIO SALDO PARA O EXERCIiCIO
ANTERIOR INSCRICAO BAIXA SEGUINTE

RESTOS A PAGAR

Exercicio de 2022 - N3o Processados RS 6.476,00 | RS - RS 6.476,00 | RS -
Soma de RESTOS A PAGAR R$ 6.476,00 | RS - R$ 6.476,00 | RS -
CONSIGNAGOES RS - |RS - [RS - [RS -
Soma de Consignacdes RS - |RS$ - [RS - _|RS -
TOTAL GERAL RS 6.476,00 | RS - RS 6.476,00 | RS -

Esse achado sera considerado como ressalva.
7 — GESTAO FINANCEIRA

A Tesouraria em 2023 teve por responsavel a servidora Simone Marins Quaresma, matr. 5674-
0, conforme Portaria n® 024/2021. O Modelo 2 da Deliberagdo TCE/RJ n° 277/17 atesta que ndo havia
valores existentes na tesouraria em 31/12/2023.

Com base nas informagdes dos Balangos Financeiro e Patrimonial, temos:

a) Movimentacdo Financeira

Balango Financeiro
Descricao Valor (R$)
Saldo bancario de 2022 (*) 1.499.001,16
(+) Ingressos: 127.153,50
Rendimentos de Aplicacéo Financeira do Fundo — Receita Patrimonial 127.153,50
(+) Recebimentos Extraorcamentarios 0,00
(-) Dispéndios: 560.332,01
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgédo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA . . o
MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023
Despesa Orcamentaria 252.220,25
Transferéncia Financeiras Concedidas 303.165,76
Pagamentos Extraorcamentarios 4.946,00
Saldo bancério de 2023 (*) 1.065.822,65

(*) Valores guardam paridade com os valores informagdes no Balango Patrimonial e Demonstracgéo
do Fluxo de Caixa.

b) Comparativo Balanco Patrimonial X Balanco Financeiro X Conciliagcdo Bancéria de 12/2022
X Demonstracédo do Fluxo de Caixa.

A Conciliacdo Bancaria de 12/2023 apresenta-se da seguinte forma, guardando paridade com o
saldo final contabil em 31/12/2023, conforme Balango Patrimonial, Balango Financeiro, Demonstracéo
dos Fluxos de Caixa de 2023 e Modelo 2 e Modelo 21 da Deliberagdo 277/17:

CONCILIACAO BANCARIA DE 12/2023 —- CONTA CORRENTE
CEF - AGENCIA 0184 CONTA 71008-4 (conta 8159)

Descricao Valor (R$)
Saldo do extrato em 31/12/2023 91.088,32
(+) Débitos (Anexo I) 0,00
(-) Créditos (Anexo 1) 0,00

(=) Saldo que tem que conferir com os
) o 91.088,32
registros contabeis em 31/12/2023

CONCILIACAO BANCARIA DE 12/2023 - CONTA FUNDO INVESTIMENTO
CEF - AGENCIA 0184 CONTA 71008-4 (conta 26)

Descricao Valor (R$)
Saldo do extrato em 31/12/2023 974.734,33
(+) Débitos (Anexo 1) 0,00
(-) Créditos (Anexo II) 0,00
(=) Saldo que tem que conferir com os 974.734,33
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Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

registros contabeis em 31/12/2023

¢) Demonstracdo dos Fluxos de Caixa:

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES | Exercicio Atual
OPERACIONAIS

Ingressos 127.153,50
Receita Patrimonial** 127.153,50
Desembolsos 528.429,01
Pessoal e demais despesas 225.263,25
Transferéncias Concedidas 303.165,76

Fluxo de Caixa liquido das atividades (401.275,51)

operacionais (I)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE -
INVESTIMENTO

Desembolsos 31.903,00

Aquisicéo de Ativo Ndo Circulante 31.903,00

Fluxo de Caixa liquido das atividades de (31.903,00)

investimento (1)

Geragdo Liquida de Caixa e Equivalentes de (433.178,51)
Caixa (I+11+111)

Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 1.499.001,16

Caixa e Equivalentes de Caixa Final 1.065.822,65

**A nomenclatura e classificacdo correta, conforme a estrutura do MCASP seria:

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES | Exercicio Atual
OPERACIONAIS

Ingressos 127.153,50
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Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE MACAE (FECMM)

Municipio: MACAE

Remuneracdo das Disponibilidades** 127. 153,50
Desembolsos 528.429,01
Pessoal e demais despesas 225.263,25
Transferéncias Concedidas 303.165,76
Fluxo de Caixa liquido das atividades (401.275,51)
operacionais (I)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE -
INVESTIMENTO
Desembolsos 31.903,00
Aquisicéo de Ativo Néao Circulante 31.903,00
Fluxo de Caixa liquido das atividades de (31.903,00)
investimento (1)
Geracdo Liquida de Caixa e Equivalentes de (433.178,51)
Caixa (I+11+111)
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 1.499.001,16
Caixa e Equivalentes de Caixa Final 1.065.822,65

8 — GESTAO PATRIMONIAL

O Resultado Patrimonial apurado em 2023 pela Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais foi

um déficit de R$ 130.012,75 (cento e trinta mil e doze reais e setenta e cinco centavos), conforme

demonstrado a seguir:

Conferéncia do Saldo Patrimonial

Descricao Valor (R$)
Saldo Patrimonial de 2022 (1) 1.499.001,16
(+) Variagdes Patrimoniais Aumentativas (2) 127.153,50*
(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas (3) 257.166,25
(=) Resultado Patrimonial do Exercicio (2-3) = (4) (130.012,75)
(+) Ajustes de Exercicios Anteriores (5) (303.165,76)
Resultado Acumulado Apurado em 2023 (1+4+5)=(6) 1.065.822,65
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

Resultado  Acumulado Apurado no Balango

) ) 1.065.822,65
Patrimonial de 2023(7)

Diferenca (6-7) 0,00

Conforme Anexo 14 — Balanc¢o Patrimonial e Anexo 15 — DVP.

Conferéncia do Saldo Patrimonial de 2023 R$

— Lei Federal n°® 4.320/64

(A) Patriménio Liquido = BP 1.065.822,65
(B) SALDO de Restos a Pagar Né&o 0,00
Processados a Liquidar em 31/12

(C) Saldo Patrimonial Apurado (A - B) 1.065.822,65
(D) Saldo Patrimonial Evidenciado no

Balanco Patrimonial 1.065.822,05
Diferenca (E) = (C) — (D) 0,00

8.1 — Contabilidade X Patrimonio

O saldo apresentado nos Modelos 23, 24, 25 e 26 da Deliberagdo TCE/RJ n° 277/17 consta
paridade com o informado no Balango Patrimonial. O Modelo 28 (Termos de Baixa Definitiva), no
valor total de R$ 31.903,00, coincide com o valor de baixa apresentado no Modelo 26 e na
Demonstracdo de Variagfes Patrimoniais (campo Desvalorizagdo e Perdas de Ativos e Incorporacao de
Passivos).

Os “Equipamentos ¢ Materiais Permanentes” adquiridos com recursos do Fundo Especial da
Camara Municipal de Macaé foram incorporados ao patriménio da Camara Municipal de Macaé,
conforme art. 6° da Lei n® 3490/2010, lei que instituiu o Fundo Especial.? As aquisicdes de Bens Mdveis
de 2023, informadas no Modelo 26, no montante de R$ 31.903,00, foram transferidas para a CMM,
conforme Modelo 28 (Termo de Baixa Definitiva), por meio de Termo de Doacdo®, que teve por objeto

0s itens constantes no Anexo | — A (Termo de Recebimento — Itens Relacionados) desse Termo.

2 Ver item 3, a) na p. 2 da Nota Explicativa as Demonstracdes Contabeis.
3 Conforme Anexo — | do Decreto Municipal n° 096/2002, que estabelece normas para o controle de bens
patrimoniais e da outras providéncias. Processos n° 399/2023, 585/2023, 723/2023 e 909/2023.
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Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

Os registros contabeis de aquisi¢cdo de Bens Patrimoniais foram efetuados com base na data
de liquidacdo. Esse achado serd considerado como ressalva.

9 — ATENDIMENTO DAS LEGISLACOES APLICAVEIS

9.1 — A Lei n° 3.490/2010, que instituiu o Fundo Especial da Camara de Macaé, é a norma que
regulamenta o Fundo. A Lei n° 3.490/2010 foi alterada pela Lei n® 4.675, de 06 de abril de 2020 e Lei n°
4.729, de 08 de abril de 2021. A Lei n° 4.902/2022 reorganizou a Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Municipal de Macaé, incluindo a do Fundo Especial da CMM. A Lei n°® 4.903/2022
alterou o art. 8° da Lei n° 3.490/2010.

9.2 — Verifica-se a observancia aos artigos 72 e 73 da Lei n° 4320/64;

9.3 - As Demonstragfes Contabeis estdo de acordo com os Modelos exigidos pelo MCASP 92 Edicédo;

9.4 - Os Modelos da Deliberacdo TCE/RJ n® 277/17 estdo assinados pelos responsaveis informados no
Modelo 17 e preenchidos conforme exigido pela propria Deliberacao.

10 - RESULTADOS DE EXAMES ESPECIFICOS

10.01 — N&o houve nomeacdo dos membros do Conselho Fiscal instituido pela Lei n° 3.490/2010;

10.02 — Nao observancia do paragrafo Gnico do art. 5° da Lei n® 3.490/2010;

10.03 — Os Rendimentos de Aplicacdo Financeira de 12/2023 foram registrados na conta 6474
(Rendimentos de Depositos Bancarios - 4.4.5.1.1.01) ao invés da conta 6475 (Remuneracdo de

Aplicacgbes Financeiras - 4.4.5.2.1.01);

10.04 — Faltou informacao de “Desincorporacio de Ativo” no Quadro “Variagdes Patrimoniais

Qualitativas” da Demonstracdo das Varia¢Bes Patrimoniais;
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MODELO 3D — FUNDACOES, AUTARQUIAS E FUNDOS ESPECIAIS E EMPRESA DEPENDENTE E
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

RELATORIO ELABORADO PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO COMPETENTE

Orgéo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE MACAE (FECMM) Municipio: MACAE Exercicio: 2023

10.05 — Lancamentos 1246628 e 567056, 593233 — historico impreciso, sem especificar lancamento de
origem, conforme Norma Brasileira de Contabilidade;

10.06 — Demonstracdes Contabeis:
o Demonstracdo de Fluxo de Caixa: a nomenclatura correta, ao invés de Receita Patrimonial,

seria “Remuneracao das Disponibilidades”, conforme layout do MCASP;

10.07 — Considerando que a partir da Emenda Constitucional n® 109/2021, passou a ser expressamente
vedada a transferéncia dos recursos provenientes dos repasses duodecimais a Fundos, incluindo os
rendimentos de aplicagdo financeira desses recursos, conforme Nota Técnica SEI n® 57145/2022/ME, o
valor de R$ 303.165,76, repassado da CMM para o FECMM em 2022, referente a Rendimentos de
Aplicacdo Financeira da CMM, de jan/2022 a nov/2022, foi devolvido para a CMM em 28/03/2023

(langamento 566722), conforme extrato bancério.
Os achados dos itens 10.01 a 10.06 serao considerados como ressalvas.

7 — CONCLUSAO

Em face do exame realizado, e das ressalvas nos itens 6, 8.1 e 10.01 a 10.06, concluimos
pela REGULARIDADE COM RESSALVAS E RECOMENDAGCOES da referida gestdo, para que 0s
responsaveis tomem as providéncias necessarias ao saneamento imediato das ressalvas apontadas

emitindo, desta forma, o competente Certificado de Auditoria anexo a este Relatdrio.

Macaé/RJ, 28 de junho de 2024.

Elma Naira de Mattos Ferreira Berriel Dias Luis Carlos da Silva Cunha
Contador — CRC/RJ n° 104.800/0-7 Controlador Geral da CMM
Matr.: 4673-6 Matr.; 5548-4

Assinado Digitalmentgﬁégggé ELMA NAIRA
DE MATTOS FERREIRA BERRIEL DIAS
Data: 2024.06.28 10:50:16 -03:00




@~ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
: .. FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE

<; : i i E > Macaé Capital do Petrdleo
- “ - Lei Estadual n® 6081 de 21.11.2011
RELATORIO ANUAL DE GESTAO - 2023 (Modelo 06)

I — Identificacdo da Unidade:

Entidade: Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé

CNPJ: 13.110.124/0001-71

Endereco: Avenida Antdnio Abreu, 1805, Macaé - RJ, CEP: 27947-570
Telefone: 22-2796-7800

E-Mail: contabilidade@cmmacae.rj.gov.br

Sitio Eletronico: N&o possui

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: 2024.05.20 14:39:56 -03:00


mailto:contabilidade@cmmacae.rj.gov.br

Il - Rol dos Responsaveis:

, . ~ Periodo de — deN Ato de exoneracgio
Responsaveis | Nome CPF Cargo/Funcéo ~ Nomeacao
Gestao e data
e data
Ata da
Sessdo . , | Ata da Sessao
Extraordina .
. Extraordinaria de
ria de L
Nilton Eleicio e Elelgao_e Posse da
Cesar Gestor do 01/01/2023 Posse da Mesa Diretora da
Gestor Pereira 028.976.227-84 Fundo a Mesa Camara M. Macaé,
. Especial 31/12/2024 . p/ o Biénio
Moreira Diretora da
Céamara M. 2023./ 2024
Macaé, p/ 0 g\églsl)dade de 02
Biénio
2023/2024
Ata da
Sessdo ., | Ata da Sessao
Extraordina .
] Extraordinaria de
ria de L
Nilton Eleicio e Elelgao_e Posse da
Gest Cesar Gestor do 01/01/2021 Posse da Mesa Diretora da
=sels . 028.976.227-84 Fundo a Camara M. Macaé,
Anterior Pereira . Mesa n
. Especial 31/12/2022 . p/ o Biénio
Moreira Diretora da
Camara M 2021/2022
Macaé, p/ 0 (Validade de 02
A anos)
Biénio

2021/2022




Conforme o artigo 5° da Lei 3.490/2010, compete ao Presidente da Camara Municipal de Macaé, ou a autoridade por ele delegada, coordenar a
administracdo do Fundo Especial, sendo que para o biénio 2023-2024 ndo houve delegagéo, tendo a coordenagdo sido feita pelo prdprio presidente e
sua equipe de assessores.

11 — Lei de Criacdo da Unidade Gestora:

Lei 3.490 de 17 de dezembro de 2010.

IV — Objetivo da Unidade Gestora:

O Fundo tem por finalidade assegurar recursos para a expanséo e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no ambito da Camara Municipal de
Macaé, em especial para as seguintes:

- Modernizagdo e reestruturacdo administrativa;

- Despesas relativas a treinamento, aperfeicoamento, capacitacéo e qualificacdo professional de seus servidores, compreendendo o custeio de cursos de
especializagdo, graduacéo, pds-graduacéo, mestrado e doutorado;

- Aquisicéo de servigos e materiais que se fizerem necessérios ao desenvolvimento de suas atividades;
- Recuperagéo e readequagdo do edificio e dos bens que compdem o seu patrimdnio;

- Despesas relativas ao desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade;

- Implementacédo dos servigos de informatica;

- Elaboracéo e execucéo de programas e projetos de atuacdo para implementar sua politica institucional, inclusive as desenvolvidas através da Camara
Itinerante;

- Programas de esclarecimentos aos municipes quanto as atividades desenvolvidas pelo Poder Legislativo local.



V — Conselhos:

O Conselho Fiscal previsto no Artigo 6° da Lei 3490/2010 se encontra ainda pendente de criagéo.

VI - Informacdes sobre a Gestdo Orcamentaria, Financeira, Fiscal, Operacional e Patrimonial:

Conforme a Lei Orcamentéria Municipal n® 4.849/2023 de 03/01/2023 estimou-se a receita e fixou-se a despesa em R$ 320.350,00 (trezentos e vinte

mil e trezentos e cinquenta reais) para o orgamento 2023 do Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé.

Ocorreram as seguintes alteracdes orcamentarias no exercicio:
Decreto n° 044/2023 - suplementacdo por superdvit financeiro - R$ 1.189.359,40
Decreto n° 241/2023 - suplementag&o por anulacéo de dotacdo — R$ 200.000,00

O total da despesa empenhada no exercicio foi de R$ 255.510,25 (duzentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e dez reais e vinte e cinco centavos) em

despesas correntes e de investimentos.

A receita realizada no exercicio foi de R$ 127.153,50 (cento e vinte e sete mil, cento e cinquenta e trés reais e cinquenta centavos) conforme
demonstragdes contdbeis anexas a esta prestacdo, sendo R$ 193.196,50 (cento e noventa e trés mil, cento e noventa e seis reais e cinquenta
centavos) abaixo do previsto. O total da despesa empenhada, com valor superior a arrecadada, se justifica pelo saldo financeiro superavitario em
31/12/2022.

Quanto a gestdo patrimonial, conforme observa-se no Balanco Patrimonial da entidade, o Ativo Permanente/Imobilizado finalizou o exercicio com
saldo zerado em decorréncia da transferéncia total de aquisicdo de bens patrimoniais no valor de R$ 31.903,00 (trinta e um mil e novecentos e trés

reais) para a Camara Municipal de Macaé, em atendimento ao Artigo 6° da Lei 3490/2010.



VII - Relacéo dos programas de governo sob a reponsabilidade da jurisdicionada:

- e o Unidade Meta Meta . Meta_ Meta
Codigo do ) Identificacédo do de Fisica Fisica Flnanpelra Financeira
PRI AL Medida | Prevista Realizada PreF;/ésta Realizada

010310037.1.105000 E_ngéi;?\lgéMARA % N/A N/A 200.000,00 100,00 %
MANUTENCAO

010310037.2.202000 | DOS SERVICOS % N/A N/A 794.709,40 6,57 %
ADMINISTRATIVOS
PROJETOS

010310037.2.267000 | CULTURAIS DA % N/A N/A 6.000,00 0,00 %
CAMARA
PROMOCAO DA

010310037.2.269000 SAUDE % N/A N/A 3.000,00 0,00 %
DOSERVIDOR ' ’
PUBLICO

010310037.2.274000 | RADIO CAMARA % N/A N/A 4.000,00 0,00 %
SISTEMA DE

010310037.2.289000 Bl(gscli-lrJAl\Ll_lEzl\Al'FgSODl())E % N/A N/A 3.000,00 0,00 %
LEGISLATIVO

010310037.2.295000 | TV CAMARA % N/A N/A 495.000,00 0,00 %

010310037.2.073000 EEEI%LLQTIV A % N/A N/A 4.000,00 0,00 %
CAPACITACAO DE

011280037.1.018000 | RECURSQOS % N/A N/A 132.000,00 0,00 %

HUMANOS




N/A = Né&o aplicével

A meta financeira dos programas “Manutengdo dos Servigos Administrativos” e “Projeto Camara Itinerante” estdo acima do valor do orgamento inicial
por terem sido suplementados através de superavit do exercicio anterior.

A auséncia de realizacdo de metas nos demais programas se deu por falta de tempo habil para viabilizar a implementacdo das a¢fes necessérias, sendo
passado a continuidade da demanda para o exercicio seguinte.

VIII - Informag6es sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de

reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razdes que motivaram estes registros:

Em 2023 ndo houve reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

IX — InformagBes sobre a permanéncia de Restos a Pagar Processados e ndo Processados por mais de um exercicio financeiro:

Em 2023 ndo houve a permanéncia de restos a pagar por mais de um exercicio financeiro.

Macaé, 17 de maio de 2024.
Assinado de forma digital por
PAULO CESAR SOUZA  payL0 CESAR SOUZA DO
DO ROSARIO:74357050715
ROSARIO:74357050715 Dados: 2024.05.17 16:16:41
' -03'00'

MILTON CESAR PEREIRA MOREIRA PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
GESTOR DO FUNDO ESPECIAL CMM CONTADOR - CRC 069069,/0-9
MATRICULA 5676-6 MATRICULA 5672-3



ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°4| T 2 92021,

Autor: Mesa Diretora.

Dispée sobre alteracées na Lei n°

3.490/2010.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE DELIBERA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica modificado o § 2° do artigo 2° da Lei n°® 3.490/2010, alterado pela Lei n°
4.675/2020, passando a constar nos seguintes termos:

“Art. 2°(...)

()
§1°(..)

§ 2° A critério da Mesa Diretora e com a aprovagdo do Plendrio por maioria
absoluta, os recursos decorrentes da economia or¢amentdria com as despesas do
Fundo poderdo ser repassados ao Poder Executivo, observada a destinacéo
especifica a execugdo de programas ou projetos na drea de saude, educacgdo,
assisténcia social, bem como de outros programas ou projetos criados em
periodos de situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao.

GABINETE DO PREFEITO, em ©& de abril de 2021.

WELBERTH PORTO DE REZENDE
PREFEITO

ﬁPub!icagéo-. _DQAA____
Edic3o N.2 21 . Aed

Nata _QB/_QE_/ 94
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO |
CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
MACAE CAPITAL DO PETROLEO

LEI ESTADUAL N° 6081 DE 21.11.2011

LEI N°4.902/2022

Reorganiza a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Municipal de Macaé
e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE, no uso de suas atribuicdes legais, decreta e eu
promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Camara Municipal de Macaé para a execugédo dos servigos, estabelece a
estrutura organizacional, assim como dispde sobre as atribuicdes e forma de provi-
mentos dos cargos comissionados de diregdo, chefia e assessoramento do Poder
Legislativo Municipal.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° A organizagdo administrativa da Camara Municipal de Macaé, constitui-se da
seguinte forma:

| - PLENARIO
1. Gabinete dos Vereadores
2. Comissdes

2.1. Coordenadoria de Assessoramento as Comissdes Parlamentares
3. Procuradoria da Mulher
Il — MESA DIRETORA

1. Do Assessoramento a Mesa Diretora
Il - PRESIDENCIA
1. Do Gabinete da Presidéncia

1.1. Do Assessoramento ao Gabinete da Presidéncia

2. Do Centro Cultural do Legislativo

2.1. Da Escola do Legislativo — Carmem Garrido de Souza
2.2. Da Biblioteca do Legislativo — Celina Mussi de Oliveira
2.3. Do Museu do Legislativo — Dr. Claudio Moacyr de Azeredo
3. Do Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé

4. Da Procuradoria Geral da Camara Municipal

4.1 Do Gabinete do Procurador Geral da Camara Municipal
5. Da Controladoria Geral

6. Da Ouvidoria

7. Da Diretoria Geral

7.1. Do Setor de Protocolo Geral

7.2. Do Setor de Servicos Médicos-Assistenciais

7.3. Do Setor de Analise Prévia de Pagamentos

7.4. Da Coordenadoria de Comunicagao Social

7.5. Da Coordenadoria de Tecnologia e Informacéo

7.6. Da Coordenadoria de Transportes

7.7. Da Coordenadoria de Seguranca

7.8. Da Coordenadoria de Arquivo

7.9. Da Coordenadoria de Compras e Almoxarifado

7.10. Da Coordenadoria de Ceriménia

7.11. Da Diretoria de Assuntos Legislativos

7.11.1. Apoio Técnico ao Processo Legislativo

7.11.2. Apoio ao Plenario

7.11.3. Taquigrafia

7.11.4. Assessoria Técnico Legislativa

7.11.5. Revisédo e Redacao

7.12. Da Diretoria de Tesouraria

7.13. Da Diretoria de Contabilidade

7.14. Da Diretoria de Recursos Humanos

7.15. Da Diretoria de Patrimonio

7.16. Da Diretoria de Cerimonial

7.17. Da Diretoria de Servigos Gerais

7.18. Da Diretoria de Licitagcdes e Contratos

7.18.1. Da Coordenadoria de Pregos e Cotagao
7.18.2. Da Comissao Permanente de Licitacdo
7.18.3. Do Pregoeiro
7.18.4. Da Equipe de Apoio ao Pregoeiro

Paragrafo unico. O organograma da estrutura administrativa dos 6érgéos referidos
neste artigo consta no Anexo | da presente Lei, contemplando as subdivisdes admi-
nistrativas.

Art. 3° Os 6rgaos da Camara Municipal exercerdo as atribuigdes indicadas nesta Lei
e serdo complementadas por legislagdes aprovadas pelo Plenario ou por aquelas es-
pecificas ja existentes.

Art. 4° Qualquer proposi¢do que altere a estrutura administrativa dos servigos da Ca-
mara Municipal sera de iniciativa exclusiva da Mesa Diretora.

Art. 5° A delegacéo de atribuicdes sera utilizada como instrumento de desconcentra-
¢ao administrativa, visando assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes, bem
como possibilitar maior eficiéncia.

Paragrafo unico. O ato de delegacéo indicara, com preciséo, o delegante, o delegata-
rio e as atribuicdes objeto da delegagao.

TITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

CAPITULO |

DO PLENARIO

Art. 6° O Plenario é o 6rgéo deliberativo da Camara, sendo constituido por todos os
Vereadores em exercicio, com o local, forma e nimero legal para deliberar.
Paragrafo unico. As atribuicdes do Plenario sdo definidas na Lei Organica do Munici-
pio e no Regimento Interno da Camara Municipal de Macaé.

Secéo |

Dos Gabinetes dos Vereadores

Art. 7° Os Gabinetes dos Vereadores s&o 6rgdos autbnomos e contardo com estrutura
propria, formada por servidores de estrita confianga do respectivo Vereador, selecio-
nados para dar suporte a atividade parlamentar, auxiliando no exercicio das atribui-
¢des definidas na Lei Organica do Municipio de Macaé e no Regimento Interno da
Camara Municipal de Macaé, bem como providenciando os meios necessarios ao
funcionamento dos Gabinete dos Vereadores.

§ 1° Os Gabinetes dos Vereadores serdo em numero de 17 (dezessete), de acordo
com as disposiges da Constituicdo Federal e da legislagdo municipal.

§ 2° O Gabinete do Vereador se destina a prestar assisténcia técnica, politica e
administrativa para o Vereador, viabilizando a concretizacdo de suas propostas de
campanha e a defesa dos grupos sociais por ele precipuamente representados, bem
como exercer outras atividades internas e externas que lhe forem atribuidas por seus
superiores hierarquicos.

Art. 8° Para atendimento ao disposto no artigo anterior a Camara Municipal contara
com os cargos de provimento em comissao, previstos nos anexos Il a IV, a serem
nomeados pelo Presidente, mediante indicagdo do Vereador.

Secéo Il

Das Comissdes

Art. 9° As Comissdes sdo 6rgaos técnicos constituidos pelos préprios membros da
Camara, destinados, em carater permanente ou transitério, a proceder estudos, emitir
pareceres especializados, realizar investigacdes e representar o Legislativo Municipal.
Art. 10. O Regimento Interno da Camara Municipal, disciplinara as competéncias, as
composicdes e as atribuigdes das Comissdes Permanentes e Provisérias e de seus
membros, observando — se, no que couber, o Art. 55 da Lei Organica Municipal.

Art. 11. A Camara Municipal definira, por ato préprio, as normas de funcionamento das
Comissdes Provisérias.

Subsecéo |

Da Coordenadoria de Assessoramento as Comissdes Parlamentares

Art. 12. A Coordenadoria de Assessoramento as Comissdes Parlamentares é respon-
savel pela Coordenagéo e Assessoramento das 18 (dezoito) Comissdes Permanen-
tes, no exercicio das fungdes, prerrogativas e responsabilidades atribuidas pelo Regi-
mento Interno da Camara Municipal de Macaé.

Art. 13. Compete a Coordenadoria de Assessoramento as Comissdes Parlamentares:
| — coordenar as atividades de pesquisa permanente da legislagdo pertinente as te-
maticas de sua competéncia, de coleta, arquivamento e analise de dados estatisticos,
bem como de pesquisas acerca daquelas matérias, com o objetivo de subsidiar os
trabalhos legislativos;

Il — coordenar a andlise dos Projetos de Lei de autoria dos demais Vereadores, bem
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como do Poder Executivo, com o propésito de auxiliar na elaboragédo dos Pareceres
que precedem a apreciacdo em Plenario das matérias de sua competéncia regimental;
Il — dirigir as atividades de apoio @ Comisséo;

IV — submeter ao despacho do respectivo Presidente as proposicdes e os documentos
recebidos;

VI — receber, processar e encaminhar, aos respectivos relatores, matérias e emendas;
VIl — organizar a pauta de reunides, sob orientacdo do Presidente da Comisséo;

VIII — supervisionar o preparo e encaminhamento das convocagdes;

IX — supervisionar o preparo da correspondéncia e das atas das reunides;

X — assistir o respectivo Presidente e demais membros da Comisséo durante as reuni-
des ou a qualquer momento que for solicitado;

XI — manter atualizados os registros necessarios ao controle de designacédo de re-
latores, assim como, coordenar o recebimento, em meio eletronico e impresso, das
emendas, pareceres, proposi¢cdes e outros documentos que lhe sdo encaminhados;
Xl — assessorar a decisdo da Comissdo, que constituird parte do Parecer do Cole-
giado;

Xl — desempenhar atividades correlatas ou determinadas pelo Presidente da respec-
tiva Comisséo.

Art. 14. A composi¢cdo da Coordenadoria de Assessoramento as Comissdes Parla-
mentares é disposta conforme os cargos comissionados e atribuicdes estabelecidos
nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serdo nomeados pelo Presidente da Camara
Municipal, de acordo com os critérios administrativos de conveniéncia e oportunidade.

Secao lll
Da Procuradoria da Mulher

Art. 15. A Procuradoria da Mulher é 6rgdo auténomo, com finalidade de fiscalizagéo,
receber denuincias e adotar providéncias contra atos e condutas de violéncia e discri-
minagdo a mulher, nos limites estabelecidos pelo Regimento Interno e demais normas
da Camara Municipal de Macaé.

Art. 16. Compete a Procuradoria da Mulher:

| — receber, examinar e encaminhar aos érgaos competentes denuncias de violéncia e
discriminagéo contra a mulher;

Il — fiscalizar e acompanhar a execugéo de programas da Prefeitura Municipal que
visem a promogéo da igualdade de género, assim como a implementagédo de campa-
nhas educativas e antidiscriminatérias de &mbito municipal;

11l — cooperar com organismos municipais, estaduais e nacionais, publicos e privados,
voltados a implementacéo de politicas para as mulheres;

IV — promover pesquisas e estudos sobre violéncia e discriminagéo contra a mulher,
bem como acerca de seu déficit de representacédo na politica, inclusive para fins de
divulgagao publica e fornecimento de subsidio as Comissdes da Camara Municipal.

Art. 17. A composigdo da Procuradoria da Mulher é disposta conforme os cargos co-
missionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serdo
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal, de acordo com os critérios adminis-
trativos de conveniéncia e oportunidade.

CAPITULO Il
DA MESA DIRETORA

Art. 18. A Mesa Diretora é o 6rgao de assessoramento parlamentar que tem por ob-
jetivo conceder suporte funcional ao Presidente da Camara Municipal, no exercicio
das funcdes, prerrogativas e responsabilidades atribuidas pela Lei e pelo Regimento
Interno.

Art. 19. Compete a Mesa Diretora as fungdes diretiva, executiva e disciplinar dos traba-
Ihos legislativos e administrativos da Camara Municipal de acordo com o disposto na
Lei Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal Macaé.

Paragrafo unico. A composicdo da Mesa Diretora e as atribuicdes dos seus membros
estdo previstas na Lei Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara Muni-
cipal.

Secéo |
Do Assessoramento a Mesa Diretora

Art. 20. O Assessoramento da Mesa Diretora tem por objetivo conceder suporte fun-
cional e assessoramento aos Membros da Mesa Diretora, no exercicio das funcgdes,
prerrogativas e responsabilidades atribuidas a esta pela Lei Organica Municipal e pelo
Regimento Interno da Camara Municipal Macaé.

Art. 21. Compete ao Assessoramento a Mesa Diretora:

| — prestar assisténcia aos Membros da Mesa Diretora nas suas atividades;

Il — prestar suporte aos Membros da Mesa Diretora em suas atividades, assim como
em reunioes;

Ill — assessorar os Membros da Mesa Diretora no relacionamento com os dirigentes,
gestores e outros responsaveis por entidades que se relacionam com a Camara Mu-
nicipal;

IV — assessorar os Membros da Mesa Diretora nas questdes que envolvam a compe-
téncia legislativa e fiscalizatéria;

V — assessorar em outras atividades correlatas quando solicitadas pelos Membros da
Mesa Diretora.

Art. 22. A composigao do Assessoramento a Mesa Diretora é disposta conforme os
cargos comissionados e atribuigdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os
quais serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

CAPITULO I
DA PRESIDENCIA

Art. 23. O Presidente da Camara Municipal é o representante legal da Camara Muni-
cipal nas suas relagdes internas e externas definidas na Lei Organica Municipal e no
Regimento Interno da Camara Municipal de Macaé, competindo ainda em especial
administragéo a do Poder Legislativo Municipal e da estrutura administrativa constante
no art. 2°, lll desta Lei.

Secéo |

Do Gabinete da Presidéncia

Art. 24. O Gabinete da Presidéncia € o 6rgado de assessoramento parlamentar que
tem por objetivo conceder suporte funcional ao Presidente da Camara Municipal, no
exercicio das fungdes, prerrogativas e responsabilidades atribuidas pela Lei Organica
Municipal e pelo Regimento Interno da Camara Municipal.

Subsecéo |
Do Assessoramento ao Gabinete da Presidéncia

Art. 25. O Assessoramento ao Gabinete da Presidéncia tem por objetivo conceder su-
porte, supervisao, coordenagao funcional e assessoramento ao Presidente da Camara
Municipal, no exercicio das fungdes, prerrogativas e responsabilidades atribuidas pela
Lei Organica Municipal e pelo Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 26. Compete ao Assessoramento ao Gabinete da Presidéncia:

| — assessorar o Presidente em assuntos que |lhe forem designados;

Il — dar assisténcia ao Presidente na organizagéo e no funcionamento do Gabinete
da Presidéncia;

11l — auxiliar o Presidente em suas relagdes politico-administrativas com a populacéo,
orgaos e entidades publicas e privadas;

IV — assessorar na elaboragao da pauta de assuntos a serem discutidos e deliberados
nas reunides em que o Presidente participe;

V — assessorar o preparo dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo
Presidente;

VI — dar assisténcia ao Presidente em viagens e visitas, promovendo as medidas ne-
cessarias para a sua realizacéo;

VII — dirigir, controlar e assessorar a tramitagdo de documentos, projetos, processos e
demandas de interesse do Presidente, bem como transmitir aos diretores e servidores
da Camara Municipal as ordens e comunicados do Presidente;

VIII — despachar processos politicos e/ou administrativos no interesse da Presidéncia;
IX — dirigir, controlar, supervisionar, coordenar, planejar e orientar a execucéo das ati-
vidades de assessoria, de assisténcia e de apoio ao exercicio do mandato parlamen-
tar, compreendendo as atividades legislativas, administrativas, de recursos humanos,
operacionais, estratégicas e de divulgagéo, bem como desempenhar outras atividades
peculiares a funcéo;

X — exercer outras atividades correlatas.

Art. 27. A composicédo do Assessoramento do Gabinete Presidéncia é disposta confor-
me os cargos comissionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei,
os quais serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secéo Il
Do Centro Cultural do Legislativo

Art. 28. O Centro Cultural do Legislativo é responsavel por preservar a memoria da
instituicdo e do Legislativo, promover as culturas nacionais e regionais, incentivar a
producgéo artistica contemporanea e capacitagao.

Art. 29. O Centro Cultural do Legislativo é constituido pela Escola do Legislativo - Car-
mem Garrido de Souza, pela Biblioteca do Legislativo - Celina Mussi de Oliveira e pelo
Museu do Legislativo - Dr. Claudio Moacyr de Azevedo, os quais sdo regulamentados
por legislagéo especifica.

Subsecéo |
Da Escola do Legislativo — Carmem Garrido de Souza

Art. 30. A Escola do Legislativo — Carmem Garrido de Souza é responsavel pelo supor-
te de natureza técnico-administrativa, legislativa, doutrinaria e politica das atividades
do Poder Legislativo, para a capacitagao e desenvolvimento continuado de servidores
da Camara Municipal e dos cidaddos.

Paragrafo unico. A Escola do Legislativo — Carmem Garrido de Souza é regida por
legislagéo especifica, que estabelece, dentre outros aspectos, suas finalidades es-
pecificas.

Subsecéo Il
Da Biblioteca do Legislativo - Celina Mussi de Oliveira

Art. 31. A Biblioteca do Legislativo - Celina Mussi de Oliveira é responsavel por pla-
nejar, coordenar e controlar as atividades administrativas do acervo bibliografico da
Camara Municipal.

Paragrafo unico. A Biblioteca do Legislativo - Celina Mussi de Oliveira é regida por
legislagdo especifica, que estabelece, dentre outros aspectos, suas finalidades es-
pecificas.

Subsecéo Il
Do Museu do Legislativo - Dr. Claudio Moacyr de Azevedo

Art. 32. O Museu do Legislativo - Dr. Claudio Moacyr de Azevedo é responsavel por
resgatar e preservar a histéria do Poder Legislativo Macaense, bem como pela salva-
guarda de documentos e bem histéricos que constituem o patriménio cultural do Poder
Legislativo Municipio de Macaé no ambito nacional e internacional.
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Paragrafo unico. O Museu do Legislativo - Dr. Claudio Moacyr de Azevedo é regido
por legislagcdo especifica, que estabelece, dentre outros aspectos, suas finalidades
especificas.

Secéo lll
Do Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé

Art. 33. O Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé, de natureza contabil e fi-
nanceira, sem personalidade juridica e de duracéo indeterminada, tem a finalidade de
assegurar a expansdo e o aperfeicoamento das atividades desenvolvidas no ambito
da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. O Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé é regido por Lei
especifica, que estabelece dentre outros aspectos, suas finalidades, forma de gestao,
receitas e prestagdo de contas.

Secéo IV
Da Procuradoria Geral da Camara Municipal

Art. 34. A Procuradoria Geral da Camara Municipal, de carater permanente é o organis-
mo responsavel pelo assessoramento direto do Chefe do Poder Legislativo Municipal,
incumbindo gerir os assuntos juridicos de interesse da Camara Municipal de Macaé.

Art. 35. Compete a Procuradoria Geral da Camara:

| — exercer, privativamente, a representacéo judicial da Camara Municipal de Macaé,
atuar extrajudicialmente em defesa dos seus interesses, bem como oficial obrigatoria-
mente ao controle interno da legalidade dos atos dos do Poder Legislativo Municipal;
Il — exercer as fungdes de consultoria na Administragéo Direta, no plano superior,
inclusive no que diz respeito as decisdes administrativas, bem como emitir pareceres,
normativos ou ndo, para fixar interpretagdo da Administracéo;

IIl — elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario em Man-
dados de Seguranga e outras a¢des impetradas contra atos do Presidente da Camara
Municipal de Macaé, autoridades do nivel hierarquico e demais servidores;

IV — defender os interesses da Camara junto aos conhecimentos administrativos;

V — assessorar a Secretaria da Camara na elaboragdo de projetos de leis de decretos
e de outros atos administrativos, inclusive redagao e andlise de editais de concurso
publico;

VI — opinar, quando solicitado, sobre providéncias de ordem juridica com base no
interesse publico;

VIl — propor ao Presidente da Camara Municipal de Macaé medidas de carater juridico
que visam proteger o patrimoénio, aperfeicoar as praticas administrativas e uniformizar
as decisdes da Camara Municipal de Macaé;

VIl — opinar sobre consultas e encaminhamento de informagées ao Tribunal de Con-
tas do Estado, Ministério Publico Estadual e Ministério Publico da Unido;

IX — examinar as manifestacdes e expediente de natureza juridica;

X — opinar por solicitagdo de autoridade competente;

XI — expedir recomendacdes e instru¢gdes normativas a fim de adequar os atos a le-
galidade;

XIl — instaurar sindicancias e inquéritos administrativos;

Xl — transigir e firmar termo de ajuste de conduta;

XIV — exercer outras atribuicdes necessarias, nos termos do seu Regimento Interno,
estabelecido por decreto ou Lei.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral da Camara é regida por legislagéo especifica,
que estabelece, dentre outros aspectos, suas finalidades exclusivas.

Art. 36. A composicdo do Procuradoria Geral da Camara é disposta conforme os car-
gos comissionados e atribuigdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais
serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Subsecéo |
Do Gabinete do Procurador Geral da Camara Municipal

Art. 37. O Gabinete do Procurador Geral da Camara Municipal tem por objetivo con-
ceder suporte, supervisao, coordenagao funcional e assessoramento no desempenho
de suas fungdes na Camara Municipal, no exercicio das funcdes, prerrogativas e res-
ponsabilidades atribuidas a este pela Lei e pelo Regimento Interno.

Art. 38. Compete ao Gabinete do Procurador Geral da Camara:

| — assessorar o Procurador Geral em assuntos que lhe forem designados;

Il — dar assisténcia ao Procurador Geral na organizagéo e no funcionamento do Ga-
binete;

IIl — auxiliar o Procurador Geral em suas relagdes politico-administrativas com 6rgaos
e entidades publicas e privadas;

IV — assessorar na elaboragéo da pauta de assuntos a serem discutidos e deliberados
nas reunides com o Presidente;

V — assessorar o preparo dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo
Presidente;

VI — dar assisténcia ao Procurador Geral em viagens e visitas, promovendo as medi-
das necessarias para a sua realizagao;

VIl — dirigir, controlar e assessorar a tramitagédo de documentos, projetos, processos
e demandas de interesse do Procurador Geral, bem como transmitir aos diretores e
servidores da Camara Municipal;

VIl — despachar processos politicos e/ou administrativos no interesse da Presidéncia;
IX — dirigir, controlar, supervisionar, coordenar, planejar e orientar a execugéo das ati-
vidades de assessoria, consultoria, de assisténcia e de apoio ao exercicio do mandato
parlamentar, compreendendo as atividades legislativas, administrativas, de recursos
humanos, operacionais, estratégicas e de divulgagdo, bem como desempenhar outras
atividades peculiares a funcéo;

X — exercer outras atividades correlatas.

Art. 39. A composi¢do do Gabinete do Procurador Geral é disposta conforme os car-
gos comissionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais
serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Segéo V
Da Controladoria Geral

Art. 40. A Controladoria Geral é responsavel por coordenar, supervisionar, orientar,
recomendar, examinar o controle administrativo, contabil, financeiro, orcamentario e
patrimonial do Poder Legislativo, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade, verificando a compatibilidade da Lei Orgamentaria com a Lei de Diretri-
zes Orgamentarias e com o Plano Plurianual.

Art. 41. Compete a Controladoria Geral:

| — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

Il — examinar e recomendar as solugdes pertinentes nos relatérios e nas demonstra-
coes

contabeis, orcamentarias e financeiras da Camara Municipal;

IIl — acompanhar e avaliar o controle contabil, financeiro, orcamentario e patrimonial
do Poder Legislativo, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilida-
de, verificando a compatibilidade da Lei Orgamentaria Anual com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e com o Plano Plurianual;

IV — acompanhar e avaliar as agdes setoriais a cargo da Coordenadoria no ambito da
Camara Municipal;

V — propor, as autoridades municipais competentes, a aplicagao das penalidades ca-
biveis, aos gestores inadimplentes;

VI — orientar aos érgdos competentes da Camara sobre os tramites a serem observa-
dos nos processos licitatérios e demais tipos de contratagdes;

VIl — propor @ Mesa Diretora a expedicédo de atos normativos concernentes a execu-
¢ao e controle da gestéo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial
da Camara Municipal,

VIl — aplicar na Camara Municipal de Macaé as determinagdes e recomendagdes im-
postas pelo Tribunal de Contas do Estado, através de suas Deliberagdes e legislagcdes
que regem a Administracdo Publica;

IX — emitir pareceres e recomendagdes nos processos administrativos da Camara;

X — encaminhar os documentos obrigatérios a serem examinados pelo Tribunal de
Contas do Estado, bem como prestar as informagdes solicitadas, providenciar e su-
pervisionar as

prestacdes de contas do Presidente da Camara Municipal;

Xl — sugerir ao Presidente da Camara Municipal a abertura de Tomada de Contas
visando analisar a ocorréncia de danos ao erario do Poder Publico Municipal;

XII - desenvolver outras atividades inerentes a fungéo do Sistema de Controle Interno,
determinadas por normas e legislacdes vigentes.

Art. 42. A composigéo da Coordenadoria de Controle Interno sera estabelecida confor-
me os cargos comissionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei.

Segéo VI
Da Ouvidoria

Art. 43. A Ouvidoria Legislativa Municipal € um 6rgéo de interlocugéo entre a Camara
Municipal e a sociedade, constituindo-se em um canal aberto para o recebimento de
solicitagdes, pedidos de informagdes, reclamagdes, sugestdes, e quaisquer outros
encaminhamentos da sociedade, desde que relacionados a Camara Municipal.

Paragrafo unico. A Camara Municipal garantira o acesso do cidaddo a Ouvidoria por
meio de canais de comunicagao, fisico ou remoto, que terdo sua regulamentagéao feita
por ato proprio do poder legislativo.

Art. 44. Compete a Ouvidoria:

| — receber, analisar, encaminhar e acompanhar as manifestagées da sociedade civil
dirigidas a Camara Municipal;

Il — orientar os cidad&dos sobre os meios de formalizagdo de manifestagdo dirigidas
a Ouvidoria;

IIl - fornecer informagdes, material educativo e orientar os cidaddos quanto as mani-
festagdes ndo forem de competéncia da Ouvidoria da Camara Municipal;

IV — responder aos cidadaos e entidades quanto as providéncias adotas em face de
suas manifestacdes;

V — auxiliar na divulgacéo dos trabalhos da Camara Municipal, dando conhecimento
dos mecanismos de participagao social;

VI — exercer outras atividades correlatas ao exercicio de suas atribuigdes.

Art. 45. A composigao da Ouvidoria sera estabelecida conforme os cargos comissio-
nados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei.

CAPITULO I
DA DIRETORIA GERAL E DAS UNIDADES SUBORDIDANAS

Art. 46. A Diretoria Geral é responsavel por realizar a integracdo administrativa da
Camara Municipal de Macaé, com apoio dos demais 6rgdos da estrutura geral, bem
como dirigir, controlar politica da administragéo, planejar, coordenar, orientar, dirigir
e controlar todas as atividades administrativas relacionados a economia interna da
Camara Municipal.

Art. 47. Compete a Diretoria Geral:

| — supervisionar a execucao de todas as atividades relativas a administragéo de pes-
soal da Camara;

Il — supervisionar a realizacdo de compras diretas e licitagdes para aquisicdo de ma-
teriais, servigos e obras necessarios as necessidades da Camara;

Il — promover e supervisionar as atividades de padronizagao, aquisi¢cao, recebimento,
guarda, distribuigéo e controle do material utilizado;




MACAE, 28 DE JUNHO DE 2022 - EDICAO EXTRAORDINARIA 61 + ANO IlI

IV — promover e acompanhar as atividades de tombamento, registro, inventario, prote-
¢ao e conservagdo dos bens moéveis e iméveis da Camara;

V — promover e acompanhar as atividades de recebimento, distribuicdo, controle do
andamento e arquivamento dos papéis e documentos de teor administrativo da Ca-
mara;

VI — exercer a administragdo dos prédios da Camara Municipal de Macaé, promo-
vendo e orientando os servicos de conservagao, interna e externa, dos mdveis, das
instalagdes, das maquinas de escritério e dos equipamentos leves da Camara;

VIl — promover e supervisionar as atividades relativas aos veiculos da Camara, bem
como acompanhar os servicos de vigilancia, limpeza, zeladoria, portaria, copa, repro-
ducdo de papéis e documentos, fax, telefonia e sistemas digitais da Camara Municipal;
VIl - orientar as unidades da Camara para a elaboragao do orcamento anual, promo-
vendo a organizagao de um efetivo sistema de acompanhamento e controle orgamen-
tario da Camara;

IX — promover a preparacgao de relatérios que evidenciem o comportamento geral da
execugado orgamentaria da Camara;

X — compatibilizar as tomadas de contas da Camara as exigéncias dos érgaos de
controle

externo e interno;

XI — promover e supervisionar o processamento da despesa e a manutengao atuali-
zada dos registros e controles contabeis da administracéo financeira, orcamentaria e
patrimonial da Camara;

XIlI — promover e supervisionar a preparagao dos balancetes, bem como do balanco
geral e das prestagdes de contas da Camara;

Xl — promover e acompanhar as atividades de recebimento, pagamento, guarda e
movimentagdo de dinheiros e outros valores da Camara;

XIV =—indicar a Presidéncia da Camara Municipal, servidor para exercer, por delega-
¢ao, as atividades elencadas no inciso VI;

XV - exercer outras atividades correlatas.

Art. 48. A composigao da Diretoria Geral é disposta conforme os cargos comissiona-
dos e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serdo nomeados
pelo Presidente da Camara Municipal.

Secéo |
Do Setor de Protocolo Geral

Art. 49. O Setor de Protocolo Geral é responsavel por receber, conferir, numerar, clas-
sificar, registrar, distribuir, dar o devido encaminhamento ao setor competente, promo-
ver o controle e o registro da movimentagao, proceder, efetuar a juntada de documen-
tos, manter os servicos de rotina para recolhimento e distribuicdo de documentos em
transito, manter atualizados os registros de controle dos processos, informar sobre o
andamento dos processos.

Secéo Il
Do Setor de Servigos Médico-Assistenciais

Art. 50. O Setor de Servicos Médicos-Assistenciais é responsavel prestar assisténcia
médica, fisioterapica e farmacoldgica de emergéncia aos vereadores, aos servidores
e aos estagiarios, assim como realizar inspecdes e exames periciais, quando neces-
sario, expedir laudos e atestados.

Secéao lll
Do Setor de Analise Prévia de Pagamentos

Art. 51. O Setor de Andlise Prévia de Pagamento é responsavel por analisar e con-
trolar os documentos e procedimentos para os pagamentos de contratos de obras,
de prestagdo de servicos, de fornecimento, dentre outros, celebrados pela Camara
Municipal, realizando a instru¢do documental necessaria para o efetivo tramite de pa-
gamento nos demais setores.

Secéo IV
Da Coordenadoria de Comunicagéo Social

Art. 52. A Coordenadoria de Comunicagdo Social é responsavel por estabelecer o
relacionamento institucional do Poder Legislativo Municipal com os veiculos de comu-
nicagdo em massa, observados os parametros politicos fixados pela Presidéncia da
Camara Municipal.

Art. 53. Compete a Coordenadoria de Comunicagéo Social:

| — atender ao Presidente, Mesa Diretora e aos demais Vereadores no contato com a
Imprensa;

Il — promover a divulgacéo de atos e deliberagdes a opinido publica;

Il — apoiar e acompanhar os Vereadores em sessdes e eventos de cunho institucional,
quando solicitado e autorizado pela Presidéncia da Camara Municipal,

IV — apoiar os 6rgaos do Poder Legislativo Municipal na divulgacéo interna e externa
de suas atividades;

V — atender a imprensa em pedidos de informagdes sobre deliberagdes de seu interes-
se e exercer as fungdes tipicas de porta-voz e relagdes publicas, conforme orientagdo
da Presidéncia da Camara Municipal;

VI — apurar matérias e notas publicadas que fagam referéncia a Camara Municipal;
VIl — divulgar na midia notas, artigos, discursos sobre temas institucionais e materiais
jornalisticos de interesse da Camara Municipal;

VIl — coordenar a edicédo do informativo da Camara Municipal e demais atos, quando
autorizado por Lei;

IX — promover previamente o gerenciamento de campanhas publicitarias com as agén-
cias de publicidade e com demais empresas do setor;

X — dar cobertura as atividades do Plenario, das comissdes permanentes e tempora-
rias e do Gabinete da Presidéncia, bem como aos eventos promovidos pela Camara
Municipal fora de sua sede;

XI — desenvolver outras atividades relacionadas a area de comunicagao e divulgacédo

de interesse da Camara Municipal;

XIlI — compor o boletim com os principais assuntos diarios da Camara Municipal para
repasse aos meios de comunicagao a fim de divulgar as atividades parlamentares;
Xl — coordenar a publicagéo de revista, jornal e de outras publicacdes de interesse
da Camara Municipal;

XIV — organizar o planejamento estratégico da comunicagéo e articulagéo do instru-
mental de difusdo da informagdo, disponiveis na Camara Municipal, assegurando a
unidade de linguagem e objetivos;

XV - providenciar a coleta das informacdes internas, distribuigao e facilitacdo do aces-
so as informagdes das atividades dos Vereadores e da Camara Municipal aos veiculos
de comunicagao e segmentos da sociedade;

XVI - responsabilizar-se pela criagéo, revisdo e formatagdo das publicagdes, preser-
vando a unidade e a identidade visual e editorial de pecas graficas produzidas pela
Camara Municipal;

XVII — gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados pela Ca-
mara Municipal para prestarem servigos na area de comunicacao;

XVIIl — exercer outras atividades correlatas.

Art. 54. A composigao da Coordenadoria de Comunicagéo Social é disposta conforme
os cargos comissionados e atribuigdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os
quais serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Segéo V
Da Coordenadoria de Tecnologia e Informagéo

Art. 55. A Coordenadoria de Tecnologia e Informagéo é responsavel por planejar, su-
pervisionar, coordenar e controlar a execugao das atividades de Infraestrutura Tecno-
l6gica da Camara Municipal.

Art. 56. Compete a Coordenadoria de Tecnologia e Informacao:

| — supervisionar e coordenar a execugdo dos contratos e processos referentes a
gestdo dos recursos de Infraestrutura Tecnoldgica, inclusive Tecnologia da Informa-
¢do — TI, especialmente os relacionados a equipamentos, programas (hardware e
software) e servigos correlatos a sistemas de informagao, bancos de dados, redes
de comunicagao digital, seguranca da informacao, qualidade de produtos e servigos,
suporte e relacionamento com o usuario;

Il — estabelecer prioridades internas no que tange a Infraestrutura Tecnoldgica;

IIl — elaborar e participar de estudos preliminares de projetos concernentes a area;

IV — planejar, acompanhar e aprovar os projetos de tecnologia da informagéo;

V — coordenar a implantagdo de programas e acgdes relativas a Tecnologia da Informa-
¢ao na Camara Municipal;

VI — gerenciar a operagdo e o desempenho dos sistemas implantados na Camara
Municipal;

VIl — elaborar e implementar politicas de seguranga da informagéo, sugerindo, inclu-
sive, adogé@o de mecanismos que tragam evolugdo no nivel de seguranga da rede da
Camara Municipal, quando necessario;

VIII — estabelecer rotinas para avaliagado de performance dos bancos de dados;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Art. 57. A composigao da Coordenadoria de Tecnologia e Informacéo é disposta con-
forme os cargos comissionados e atribuigdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta
Lei, os quais serdao nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Segéo VI
Da Coordenadoria de Transportes

Art. 58. A Coordenadoria de Transportes é responsavel por planejar, executar e coor-
denar as atividades de transporte da Camara Municipal.

Art. 59. Compete a Coordenadoria de Transportes:

| — propor normas para utilizagao dos servigos de transporte;

Il — realizar e organizar os servigos de transporte para atender a necessidade da
Camara Municipal;

Il — acompanhar, controlar, manter e conservar os veiculos da Camara e/ou contra-
tados;

1V — emitir manifestagéo nos processos de renovagao da frota de veiculos;

V — programar, organizar, dirigir e supervisionar as atividades referentes a distribuigao
e controle de utilizagédo dos veiculos da Camara e/ou contratados;

VI — programar, dirigir e supervisionar as atividades de manutengéo preventiva dos
veiculos da Camara e/ou contratados, tais corno os servigos de abastecimento, lava-
gem, lubrificagdo, borracharia e normas operacionais;

VIl — promover a distribuicdo dos veiculos pelos diferentes érgdos da Camara, de
acordo com as necessidades de cada um e as possibilidades da frota;

VIl — promover a inspecao periédica dos veiculos e a verificagéo do seu estado de
conservagao;

IX — zelar pela regularidade da documentacdo dos veiculos e da situagéo dos con-
dutores dos veiculos da Camara e/ou contratados, em face das normas de transito
em vigor;

X — promover a vistoria dos veiculos de terceiros a serem alugados pela Camara,
abastecé-los por forga de contrato e fiscalizar os boletins de transportes;

XI — promover a organizagdo e fazer cumprir a escala de reviséo e lubrificagdo de
veiculos;

XIlI — manter, sob seguranca os materiais necessarios para manutencgao dos veiculos;
Xl — manter sob sua cautela os veiculos da Camara e/ou contratados, quando nao
estiverem sendo utilizados, delegando tal atribuicdo em caso de cessao do veiculo a
outro 6rgéo;

XIV — executar outras atribuigdes afins.

Art. 60. A composi¢ao da Coordenadoria de Tecnologia e Informacéo é disposta con-
forme os cargos comissionados e atribuigdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta
Lei, os quais serdao nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.
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Secéo VII

Da Coordenadoria de Seguranga

Art. 61. A Coordenadoria de Seguranga é responsavel por planejar, supervisionar, co-
ordenar e controlar a execugdo das atividades de seguranca institucional da Camara
Municipal, bem como zelar pela vigilancia dos prédios e seguranca dos Vereadores e
dos servidores.

Art. 62. Compete a Coordenadoria de Seguranga:

| — planejar, supervisionar, coordenar e controlar a execugdo das atividades de segu-
ranga institucional;

Il - relacionar-se oficialmente com 6rgéos ou entidades policiais visando ao intercam-
bio de conhecimentos e a obtengado e integragdo de informacdes relativas as matérias
de sua competéncia, com objetivo de assegurar a seguranca dos Vereadores do Mu-
nicipio;

IIl — elaborar instrugdes normativas e ordem de servigos atinentes as atividades;

IV — controlar a entrada e saida de veiculos nos estabelecimentos privativos da Ca-
mara, providenciando a orientagdo quanto as regras de seguranga dos veiculos e pe-
destres e demais atividades necessarias a agilizagdo e seguranga no parqueamento
dos veiculos;

V — propor planos e normas de seguranga para a Camara;

VI — supervisionar os servigos de segurancga do patriménio dos vereadores e dos ser-
vidores;

VII — controlar o ingresso e a permanéncia do publico externo nas dependéncias da
Camara, de acordo com as normas existentes;

VIII — elaborar medidas que assegurem a ordem e a seguranca das sessdes do Ple-
nario;

IX — manter sob sua guarda as chaves dos edificios da Camara e de suas dependén-
cias;

X — coordenar as operagdes de defesa civil, quando necessarias;

X| — elaborar a escala dos servidores subordinados ao seu setor;

XIl — executar outras atividades correlatas.

Art. 63. A composigcdo da Coordenadoria de Seguranga é disposta conforme os cargos
comissionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serao
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secao VI

Da Coordenadoria de Arquivo

Art. 64. A Coordenadoria de Arquivo é responsavel pela politica de gestdo documental,
guarda e organizagédo dos documentos da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - As atividades da coordenadoria de arquivo serdo regidas por reso-
lugéo propria.

Art. 65. Compete a Coordenadoria de Arquivo:

| — estabelecer e divulgar diretrizes e normas de gestéo e preservacéo de documentos;
Il — guardar e organizar todo o acervo documental da Camara Municipal, de carater
administrativo ou legislativo, incluindo os processos legislativos, as correspondéncias
recebidas e expedidas e os decretos e demais atos;

IIl — emiss&o de certiddes e informacdes sobre atos legislativos e administrativos;

IV — propor o desenvolvimento de ferramentas que possibilitem automacgéo dos pro-
cessos e controles de acervo arquivistico;

V — atuar em convénios ou acordos de cooperagéo técnica com outros érgdos para
realizagédo de pesquisas integradas na area de gestao de acervos documentais;

VI — atendimento ao publico para fornecimento de informagdes contidas no acervo
arquivistico;

VIl — propor programas de a¢ao educativa, social e editorial destinados a estreitar o
vinculo da instituicdo com a comunidade e com vistas a recuperagéo da memoria co-
letiva e as pesquisas sobre a histéria do Municipio a partir do acervo sob sua guarda;
VIl — acompanhar e contribuir para o desenvolvimento de programas de informatiza-
¢ao, na gestado de documentos digitais e na instalagdo de sistemas informatizados de
gestdo arquivistica de documentos;

IX - Ser responsavel pela normatizacdo dos procedimentos técnicos aplicados aos
setores desta instituigdo e pela custédia dos documentos em fase intermediaria e per-
manente.

X - promover a organizagao das pastas para arquivamento de processos e documen-
tos de natureza legislativa;

XI - dirigir e supervisionar as informagdes aos interessados a respeito de processos,
papéis e outros documentos de teor legislativo ou administrativo;

XIl - programar, organizar e manter atualizados os registros e controles dos docu-
mentos sob sua guarda, objetivando a pronta identificacéo e localizagdo dos mesmos;
XIII - Ser responsavel pela gestdo documental, a avaliagdo setorial, a higienizacéo, a
classificagado, a indexacgéo, a digitalizagéo, assinatura digital e a guarda documental;
XIV - promover a organizagdo e a manutengdo atualizada do sistema de arquivo dos
atos da Camara;

XV - rever, periodicamente, os processos e documentos legislativos, propondo a des-
tinagdo mais adequada a cada um deles;

XVI - organizar o sistema de referéncia e de indices necessarios a pronta consulta de
qualquer documento arquivado;

XVII promover o colecionamento, a encadernagéo e o arquivamento de jornais, revis-
tas, publicagdes, e demais documentos de interesse da Camara;

XVIII - fazer registrar, classificar, catalogar, guardar e conservar todas as publicagdes
da Camara, mantendo atualizado o sistema de arquivo, controlando a sua circulagéo;
XIX - promover a avaliagédo peridédica dos documentos arquivados, bem como proce-
der, periodicamente, a selegdo dos documentos cuja conservacgao seja considerada
onerosa ou desnecessaria;

XX - elaborar e manter atualizadas as bibliografias de maior interesse para a Camara,
realizando pesquisas bibliograficas e preparar resumos e indices que facilitem infor-
magdes correntes;

XXI - organizar e manter atualizada colegéo de cépias da legislagéo de interesse da
Camara;

XXII - organizar e manter atualizado arquivo de sinopse, com referéncia a autor, as-
sunto e legislatura, objetivando sua pronta identificacéo e localizagao;

XIII - executar outras atividades correlatas.

Art. 66. A composigao da Coordenadoria de Arquivo é disposta conforme os cargos co-

missionados e atribuigbes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serao
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secéo IX

Da Coordenadoria de Almoxarifado

Art. 67. A Coordenadoria de Almoxarifado é responsavel por planejar, executar e co-
ordenar as atividades necessarias de e gerenciamento de execucdo de estoque e
distribuicdo do material de consumo e permanentes, destinado aos diversos setores
da Camara Municipal.

Art. 68. Compete a Coordenadoria de Almoxarifado:

| - Promover a divulgagéo e orientagdo de elementos praticos para elaboracdo de
Instrucdo Normativa, e sugerindo atualizagéo;

Il - Receber, conferir e cadastrar o material adquirido no sistema informatizado, assim
como atualizar seus registros;

Il - Organizar o almoxarifado e seu funcionamento;

IV - Acompanhar e avaliar os niveis de estoque, estabelecendo e mantendo niveis de
estoque minimo de seguranga e propondo melhorias para a eficiéncia administrativa;
V - Restringir e controlar a entrada de pessoas no interior do almoxarifado e zelar pela
perfeita condicao de uso, organizacao do espago fisico e seguranga do local;

VI - Exercer rigoroso controle sobre os materiais a receber, mantendo interagdo com
o demais setores com vistas a garantir a entrega nos prazos e condi¢des contratuais
e comunicar eventuais atrasos;

VIl - Atender as solicitagdes dos setores responsaveis, quanto ao fornecimento de
informagdes e a participacéo no processo de atualizagao;

VIII - programar e coordenar a execugéo das atividades de recebimento, conferéncia,
armazenamento, inventario, distribuicdo e controle dos materiais utilizados na Ca-
mara;

IX - manter o estoque em condigdes de atender aos 6rgdos da Camara;

X - promover a guarda do material em perfeita ordem de armazenamento, conserva-
caoe

registro;

XI - estabelecer estoques minimos de seguranga dos materiais utilizados na Camara;
XIl - promover a manutencéo atualizada da escrituragao referente ao movimento de
entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

XIIl - promover o recebimento do material remetido pelos fornecedores e conferir
especificacdes, qualidade, quantidade e prazos de entrega, frente aos contratos ou
ordens de fornecimento expedidos pela Camara;

XIV - solicitar o pronunciamento de érgéos técnicos da Camara ou de outras institui-
¢Oes no caso de aquisicdo de materiais e equipamentos especializados;

XV - formalizar a declaragao de recebimento e aceitagdo do material ou servigo, quan-
do estes forem verificados e considerados satisfatorios;

XVI - proceder ao abastecimento dos 6rgdos da Camara e controlar o consumo de
material por espécie e por reparticdo, para previsao e controle dos custos;

XVIII - preparar extratos do movimento de entrada e saida do material e encaminha-
-los ao Diretor da unidade responsavel, na periodicidade determinada;

XIX - encaminhar os documentos obrigatérios ao exame pelo Tribunal de Contas do
Estado, bem como prestar as informacdes solicitadas e providenciar a prestagdo de
contas;

XX - executar outras atividades correlatas..

Art. 69. A composicdo da Coordenadoria de Compras e Almoxarifado é disposta con-
forme os cargos comissionados e atribuicbes estabelecidos nos anexos Il a IV desta
Lei, os quais serdao nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Segéo X

Da Coordenadoria de Cerimonial

Art. 70. A Coordenadoria de Cerimonial é responsavel por supervisionar, assessorar,
coordenar e executar as solenidades e eventos da Camara Municipal.

Art. 71. Compete a Coordenadoria de Cerimonial:

| — supervisionar, executar e assessorar os Membros do Poder Legislativo nas ses-
sbes solenes, sessdes especiais, seminarios, recepgdes, exposi¢cdes e demais even-
tos da Camara;

Il — solicitar e orientar a cooperagéo dos érgéos de apoio da Camara para a realizagdo
dos

diversos eventos;

11l — emitir relagéo de convidados e preparar os convites para expedigéo;

IV — providenciar a recepcéo aos convidados oficiais da Camara, providenciar a inscri-
¢ao dos Vereadores e Servidores nos eventos publicos e privados de modo a garantir
a participagéo dos mesmos;

V — promover e divulgar junto a entidades educacionais programas de visitas a Ca-
mara;

VI — organizar e supervisionar sessdes solenes, audiéncias publicas, audiéncias pu-
blicas de interiorizagdo, semindrios, congressos, todos competéncia da Camara Mu-
nicipal de Macaé;

VI — coordenar e supervisionar o trabalho realizado pelo pessoal de apoio, sobretudo
do mestre de cerimdnia e das recepcionistas;

VIl — zelar pela observancia das normas do Cerimonial Publico nas solenidades da
Instituicao;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art. 72. A composicédo da Coordenadoria de Cerimonial é disposta conforme os cargos
comissionados e atribuicbes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais
seréo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Segéo Xl

Da Diretoria de Assuntos Legislativos

Art. 73. A Diretoria de Assuntos Legislativos é responsavel pelo desenvolvimento e
pleno exercicio da fungéo legislativa, bem como pelo planejamento, supervisdo e
acompanhamento das atividades relacionadas ao processo legislativo.

Art. 74. Compete a Diretoria de Assuntos Legislativos:

| — prover os servicos de apoio a secretariar a Mesa Diretora, necessarios ao bom
andamento e controle dos trabalhos legislativos;

Il — manter-se em permanente contato com 6rgdos semelhantes de outras Camaras,
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o

objetivando estabelecer intercambio de técnicas e informagdes sobre seu campo de
atuagao;

Ill — planejar e executar os trabalhos de acompanhamento e andlise das atividades
objetivando o aperfeicoamento da organizagdo parlamentar e o estabelecimento e a
racionalizagao de procedimentos legislativos sob sua responsabilidade;

IV — planejar e supervisionar a execugéo de trabalhos que visem a colaboragéo e o
assessoramento a Mesa, as Comissoes e aos Vereadores;

V — desenvolver programagdo que garanta oportunamente o apoio de secretariado
técnico ao Presidente da Camara Municipal;

VI — encaminhar a Presidéncia a relagéo dos projetos em condigdes de figurarem na
Ordem do Dia ou de serem aprovados por dispositivos regimentais;

VIl — determinar a preparagéo de proposigdes, editais, convites e demais atos legis-
lativos,

controlando, inclusive, o cumprimento dos prazos estabelecidos;

VIl — acompanhar o cumprimento dos prazos dos projetos encaminhados para san-
¢ao do Executivo Municipal;

IX — providenciar o registro e encaminhar ao arquivamento das matérias ultimadas;

X — fazer preparar os Termos de Posse dos Vereadores Municipais;

XI — promover e acompanhar a execugdo das atividades de referéncia legislativa,
sinopse, biblioteca, documentagéo e arquivo legislativo e histérico da Camara;

XII — exercer outras atividades correlatas.

Art. 75. A composigéo da Diretoria de Assuntos Legislativos é disposta conforme os
cargos comissionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os
quais serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal, e contara ainda com a
seguinte estrutura organizacional.

| — Apoio Técnico ao Processo Legislativo;

Il — Apoio ao Plenario;

IIl - Taquigrafia;

IV — Assessoria Técnico-Legislativa;

V — Revisdo e Redagéo.

§1° O setor de Apoio Técnico ao Processo Legislativo é responsavel pelo planeja-
mento, coordenacéo, orientagéo e supervisao das atividades que prestam apoio aos
trabalhos legislativos, o que engloba o processo de produgéo e arquivo da documen-
tacao legislativa

§2° O setor de Apoio ao Plenario presta apoio ao Plenario e contribui para o bom
andamento das sessdes, assessorando a Presidéncia e a Mesa Diretora durante as
Plenarias, organizando as proposicdes para a Presidéncia nas pastas do Expediente
e Ordem do Dia, bem como assistindo os vereadores acerca do tramite do Processo
Legislativo.

§3° O setor de Taquigrafia procede ao registro resumido dos pronunciamentos e de-
bates ocorridos nas sessdes plenarias e em outros eventos que envolvam assuntos
relacionados com as atividades legislativas da Camara Municipal de Macaé.

§4° O setor de Assessoria Técnico-Legislativa presta assessoramento juridico no
exercicio das fungdes legislativas a Mesa e as Comissdes, pautando-se pelo carater
técnico-legislativo em suas manifestagoes.

§5° O setor de Revisédo e Redagdo presta assessoria em toda a produgédo documental
da Camara, atuando na orientagéo dos textos quanto aos aspectos morfoldgicos, sin-
taticos, estilisticos e semanticos.

Secéo Xl

Da Diretoria de Tesouraria

Art. 76. A Diretoria de Tesouraria é responsavel por planejar, executar e coordenar as
atividades necessarias guarda, desembolso, pagamento e movimentagéo financeira
dos numerarios da Camara Municipal.

Art. 77. Compete a Diretoria de Tesouraria:

| — receber, quando autorizado, as importancias devidas a Camara;

Il — efetuar o pagamento da despesa de acordo com as disponibilidades de numera-
rio, o cronograma de desembolso de modo compativel com as instru¢des superiores;
IIl — guardar e conservar os valores da Camara ou @ mesma caucionados por tercei-
ros, devolvendo-os quando devidamente autorizado;

IV — manter em dia a escrituracdo do movimento de caixa e preparar os comprovantes
relativos as operagdes realizadas;

V — registrar os titulos e valores sob sua guarda e as procuragdes aceitas;

VI — incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancarios em assuntos de sua
competéncia;

VIl — preparar os cheques para os pagamentos autorizados ou fazé-lo por meio ele-
trénico;

VIIl — movimentar as contas bancarias, efetuando saques e depésitos, quando auto-
rizados;

IX — providenciar os suprimentos de numerario necessarios aos pagamentos de cada
dia,

mediante a emissédo de cheques ou ordens bancarias, se autorizado;

X — providenciar o recolhimento das contribuicdes para as instituicdes de previdéncia,
fundos regulamentares e outros encargos;

XI — preparar diariamente boletins de movimento financeiro e envia-los ao Diretor do
Geral;

XIl — depositar nos bancos autorizados os recursos necessarios aos pagamentos dos
servidores municipais;

Xl — assinar os documentos pertinentes sob a responsabilidade da Tesouraria;

XIV — executar outras atividades correlatas.

Art. 78. A composicao da Diretoria de Tesouraria é disposta conforme os cargos co-
missionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serdo
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secao Xl

Da Diretoria de Contabilidade

Art. 79. A Diretoria de Contabilidade é responsavel pelas atividades superviséo, coor-
denagéo financeiras e execugéo orgamentaria e contabil da Camara Municipal.

Art. 80. Compete a Diretoria de Contabilidade:

| — orientar, coordenar, promover e controlar, no ambito da Camara Municipal as ativi-
dades executivas de planejamento e administragdo orgamentario-financeira, contabili-

dade, movimentacdo financeira e gestéo de cotas parlamentares;

Il — supervisionar as operagdes como érgao de apoio nos assuntos relacionados com
o acompanhamento fisico e financeiro de projetos, atividades e operagdes especiais,
inclusive os decorrentes de contratos e convénios;

11l — fornecer os balancetes, o balango geral, as posi¢cdes orgamentarias, financeiras e
patrimoniais e os relatérios referentes aos resultados obtidos na aplicagao de recursos
publicos consignados a Camara Municipal;

IV — fiscalizar as entidades de direito privado e organiza¢des que recebam contribui-
¢oes, auxilios ou subvengdes da Camara Municipal;

V — supervisionar a escrituragdes de operacdes contabeis de natureza orgamentaria,
financeira e patrimonial, mantendo-as atualizadas;

VI — supervisionar e providenciar o registro atualizado dos contratos que determinam
rendas ou acarretam 6nus para os cofres da Camara;

VIl — supervisionar e providenciar o registro das contas, cujo controle haja necessida-
de de desdobramento;

VIl — supervisionar e fazer conferir os saldos das contas com os apresentados pela
unidade de Tesouraria;

IX — supervisionar e promover o registro contabil dos bens patrimoniais, propondo as
providéncias necessarias e acompanhando as variagdes havidas;

X — controlar a movimentagao das contas bancarias, efetuando a conciliagdo mensal
dos saldos;

XI — proceder a verificagéo dos valores contabeis e dos bens escriturados existentes;
XIlI — comunicar imediatamente, ao Diretor do Departamento, a existéncia de diferenca
nas prestacdes de contas, quando néo tenha sido logo coberta, sob pena de respon-
der com o responsavel pela omissao;

XIII — opinar sobre a devolugao de fiangas, caugdes e depositos;

XIV — supervisionar a instrugdo, bem como registrar as requisigdes de adiantamento;
XV — providenciar a escrituragdo dos langamentos relativos as operacgdes contabeis
visando demonstrar a receita e a despesa;

XVI — articular-se com a unidade de processamento de dados a fim de receber em
dia os relatorios sobre receita e despesa devidamente classificados por fontes e por
rubrica;

XVII — determinar elaborar diariamente, em coordenagdo com a unidade de Tesoura-
ria, o boletim sintético do movimento de caixa, evidenciados as disponibilidades e os
depositos bancarios;

XVIII — supervisionar a elaboragéo os balancetes mensais da situagéo orcamentaria
e financeira da Prefeitura e coordenar a elaboragdo do balango com os respectivos
anexos, assinando-os;

XIX — conferir e classificar o movimento diario da arrecadagéo e preparar o boletim
diario da receita;

XX — realizar o encerramento do exercicio, demonstrando as variagdes ocorridas na
situagdo patrimonial;

XXI — controlar retiradas e depdsitos bancarios, conferindo os extratos de contas cor-
rentes;

XXII — encaminhar os documentos obrigatérios ao exame pelo Tribunal de Contas do
Estado, bem como prestar as informagdes solicitadas e providenciar a prestacdo de
contas.

XXIII — programar, dirigir e supervisionar os servigos relativos a empenho das despe-
sas e verificagdo da conformidade dos comprovantes;

XXIV - propor, no inicio de cada exercicio financeiro, a emissdo de empenhos, globais,
estimativos e ordinarios, das dotagbes orcamentarias que comportem esse regime;
XXV — supervisionar e registrar o empenho prévio das despesas da Camara;

XXVI — conferir os processos de empenho das despesas e visar os que forem apro-
vados;

XXVII — fazer acompanhar a execugéo orgamentaria, na fase de empenho prévio;
XXVIII - preparar os balancetes mensais da execucao orcamentaria;

XXIX — articular-se com as demais unidades administrativas da Camara Municipal,
visando obter os registros dos bens adquiridos pela Camara;

XXX — executar outras atribui¢cdes afins.

Art. 81. A composicdo da Diretoria de Tesouraria é disposta conforme os cargos co-
missionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serdo
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secgédo XIV

Da Diretoria de Recursos Humanos

Art. 82. A Diretoria de Recursos Humanos é responsavel pela supervisdo, coordena-
¢ao e planejamento dos servigos de pessoal da Camara Municipal.

Art. 83. Compete a Diretoria de Recursos Humanos:

| — coordenar, supervisionar e orientar as atividades de recrutamento e selecéo atra-
vés de concurso publico de servidores, bem como as de planejamento e execucéo dos
programas de capacitagéo e aperfeicoamento de pessoal;

Il — determinar a publicacédo de editais e informagdes sobre concursos, assim como
dos respectivos resultados;

IIl — encaminhar a Mesa Diretora, para homologagéo, os resultados dos concursos;
IV — providenciar os levantamentos setoriais anuais para o plano de lotagdo numérica
dos

6rgaos da Camara, bem como sugerir a revisdo periddica dos planos de cargos e
carreiras;

V — coordenar os trabalhos relativos ao levantamento de dados necessarios a apu-
racdo do

merecimento dos servidores para efeito de progressao e promogéo;

VI — proceder anualmente, antes da elaboragédo da proposta orgcamentaria, ao levan-
tamento os valores necessarios para as despesas de pessoal da Camara Municipal;
VIl — examinar requerimentos, memorandos e outros documentos relativos a pessoal,
tais como transferéncias de lotacéo, alteragdes de funcdes, alteragdes na carga hora-
ria de trabalho, rescisdes de contratos, concessdes de adicionais e pedidos de férias,
previstos na legislacdo em vigor;

VIl — examinar questdes relativas a direitos, vantagens, deveres e responsabilidades
e outros aspectos do regime juridico do pessoal, de acordo com as orientagdes nor-
mativas em vigor;

IX — encaminhar, devidamente informadas, para andlise do Diretor Geral todas as
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questdes de pessoal que, por suas repercussoes, requeiram a consideragao da chefia
superior:

X — emitir atestados e declaragdes diversas, bem como certidées de tempo de servico
dos

servidores do Poder Legislativo;

XI — promover o encaminhamento de servidores a inspegdo médica para fins de ad-
missao,

licenga, aposentadoria e outros procedimentos legais;

Xl — assinar as folhas de pagamento do pessoal da Camara;

Xl — providenciar, junto as chefias dos diversos 6rgéos da Camara, para que seja
elaborada, anualmente, escala de férias do pessoal sob sua supervisdo;

XIV — comunicar a unidade de Patriménio, com a devida antecedéncia, as mudancas
de chefias para efeito de conferéncia de carga de material;

XV — providenciar para que seja mantido arquivo de leis, decretos e outros atos nor-
mativos de interesse para a administracdo de pessoal;

XVI — providenciar, conforme o caso, procedimento de aposentagdo dos servidores,
auxiliando no que couber, o Instituto de Previdéncia;

XVII — encaminhar os documentos obrigatérios a serem examinados pelo Tribunal
de Contas do Estado, bem como prestar as informacdes solicitadas e providenciar a
prestagao de contas.

XVIII — orientar, coordenar, promover e controlar, no ambito da Camara Municipal, as
atividades executivas referentes as demandas de pessoal;

XIX — analisar e instruir processos administrativos funcionais e emitir informagées com
sugestao para decisao superior;

XXI — elaborar minuta de atos administrativos relativos aos servidores, como admis-
sdo, desligamento, posse, exercicio, licengas, férias, vencimentos e vantagens;

XXII — gerenciar o controle da investidura de todos os cargos da Camara Municipal;
XXIIl — arquivar a declaragdo anual de bens de todos os servidores e Vereadores;
XXIV — promover as anotagdes nas fichas funcionais dos servidores e controlar as
ocorréncias funcionais relativas a frequéncia e a concesséao de direitos;

XXV — promover os procedimentos necessarios para identificacdo funcional;

XXVI — coordenar a lotagédo dos servidores pelos diversos 6rgaos administrativos;
XXVII - controlar a cessao ou requisigao de servidores;

XXVIII — administrar o processo de promogao e progressao funcional, conforme defi-
nido legislagéo;

XXIX — buscar, permanentemente, novas tecnologias e melhores praticas de gestdo
de pessoas;

XXX — executar as demais providéncias relativas aos servidores da Camara Municipal,
conforme orientagcdo do Presidente da Camara e do respectivo Diretor Geral;

XXXI — executar outras atividades correlatas.

Art. 84. A composi¢do da Diretoria de Tesouraria é disposta conforme os cargos co-
missionados e atribuicdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serdo
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secgdo XV

Da Diretoria de Patriménio

Art. 85. A Diretoria de Patrimonio é responsavel pela administragéo, gestao e supervi-
s&o Patrimonial da Camara Municipal de Macaé.

Art. 86. Compete a Diretoria de Patriménio:

| — programar, coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas a adminis-
tragéo do patrimoénio;

Il — fornecer e recolher o mobilidrio que guarnece os gabinetes dos parlamentares e
demais 6rgdos do Poder Legislativo, bem como os demais materiais necessarios ao
seu adequado funcionamento;

IIl — zelar pela manuteng&o e conservagdo dos bens méveis e imdveis, bem como pela
seguranca patrimonial;

IV — coordenar a classificagdo e numeragédo dos bens permanentes, de acordo com
as normas de codificagdo;

V — manter atualizado o arquivo de documentos de inventario com o registro dos bens
moveis da Camara;

VI — providenciar a confecgao de plaquetas de identificagéo dos bens permanentes;
VIl — preparar os termos de responsabilidade, a ser assinado pelas unidades adminis-
trativas, relativo aos bens permanentes sob guarda;

VIl — elaborar mapas relativos a cada unidade da Camara com o movimento de incor-
poragao de bens moéveis, o saldo do més anterior e as baixas existentes;

IX — coordenar o levantamento periédico dos bens méveis da Camara, encaminhan-
do-o ao Diretor Geral;

X — elaborar plano de conferéncia, através de visitas periddicas de inspegdo e quando
houver substituigdo dos dirigentes dos mesmos, informando quanto a desvios e faltas
de bens eventualmente verificados;

XI — promover o recolhimento do material inservivel ou em desuso e, providenciar a
redistribuicdo, recuperacéo ou alienagao;

Xl — elaborar e encaminhar os documentos obrigatérios a serem examinados pelo
Tribunal de Contas do Estado, bem como prestar as informagdes solicitadas e provi-
denciar a prestagao de contas, quando necessario;

Xl = comunicar ao Diretor Geral a distribuigdo do material permanente, para efeito
de carga;

XIV — elaborar, em conjunto com as demais unidades administrativas, a prestacéo de
contas referente a administragao de patriménio da Camara Municipal, compatibilizan-
do-as com os registros contabeis;

XV - executar outras atividades correlatas.

Art. 87. A composicéo da Diretoria de Patriménio é disposta conforme os cargos co-
missionados e atribuicbes criados e estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os
quais serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secgéo XVI

Da Diretoria de Servigos Gerais

Art. 88. A Diretoria de Servigcos Gerais é responsavel por planejar, coordenar executar
os servigos de limpeza, conservagdo e atendimento as sessdes Legislativas da Ca-
mara Municipal.

Art. 89. Compete a Diretoria de Servigos Gerais:

| — supervisionar o servico de limpeza e os demais servicos nas dependéncias da
Camara;

Il — controlar o estoque indispensavel ao desempenho dos servigos gerais e supervi-
sionar a

assisténcia no decorrer das sessdes;

IIl — exercer outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo Diretor Geral;
IV — coordenar a execugéo da limpeza e conservagao das instalagdes da Camara;

V — supervisionar os servigos de copa e atendimento as Sessdes Legislativas da Ca-
mara;

Art. 90. A composicao da Diretoria de Servicos Gerais é disposta conforme os cargos
comissionados e atribuigdes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os quais serdo
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Secgéao XVII

Da Diretoria de Licitagdes e Contratos

Art. 91. A Diretoria de Licitagcdes e Contratos é responsavel pela formalizagao e exe-
cugao de processos licitatérios e publicagdes de editais e a consecutiva lavratura dos
contratos administrativos, sua execugédo, acompanhamento de prazos e formalizagdo
de Termos Aditivos.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Licitagdes e Contratos € composta pela Coordenadoria
de Precos e Cotacgdo, da Comissdo Permanente de Licitagdes, do Pregoeiro e Equipe
de Apoio ao Pregéao

Art. 92. Compete a Diretoria de Licitagdes e Contratos:

| — chefiar o planejamento, a formalizacéo e execugéo dos processos licitatérios;

Il — fiscalizar o cumprimento do cronograma de licitagdes definidos;

Il — aplicar a legislacédo de licitagbes, de contratos e de direito administrativo para
garantir o efetivo cumprimento destes na formalizagdo e execugao dos processos li-
citatorios;

IV — acompanhar e fiscalizar as atividades da Comissdo Permanente de Licitacéo,
Pregoeiro e Equipe de Apoio ao Preg3o;

V — analisar o julgamento de recurso proferido pelos servidores que desempenham as
funcdes de Presidente de Licitagdo e de Pregoeiro

VI — fazer a gestdo da elaboragdo dos contratos e seus termos aditivos, aplicando a
legislagéo pertinente para fim de garantir sua execugéo e efetivo cumprimento;

VIl — zelar pelo controle dos prazos, alertando a Direcdo Geral 90 (noventa) dias antes
do término dos contratos e convénios, reiterando oficialmente em 60 (sessenta) dias
e em 30 (trinta) dias, respectivamente, antes do término do seu prazo de vigéncia;
VIl — participar da elaboracdo de relatérios sobre a execugéo dos contratos e convé-
nios celebrados pela Camara;

IX — supervisionar e acompanhar a execugdo dos contratos e convénios quanto as
responsabilidades da contratante e da contratada, as exigéncias e ao processo de
fiscalizagao;

X — organizar e manter atualizado arquivo dos contratos e convénios firmados pela
Camara;

XI — encaminhar as unidades executoras copias dos contratos e convénios firmados
pela Camara;

Xl — encaminhar os documentos obrigatérios ao exame pelo Tribunal de Contas do
Estado, bem como prestar as informagdes solicitadas;

XIV - convocar os licitantes vencedores para assinatura de contratos, designar fiscais,
promover a execugdo dos contratos;

XV — reunir, discutir e definir a padronizagéo dos materiais cotados ou servigos a se-
rem licitados para registro de precos;

XVI — receber e analisar quanto ao realinhamento de precos, troca de marca e can-
celamento de precos;

XVII — propor a aplicagdo de sangdes administrativas a licitantes, por infragdes come-
tidas na execugao do procedimento de licitagéo;

XVIII — promover a convocagao para os fornecedores e prestadores de servicos quan-
tos aos procedimentos de selegéo;

XIV = encaminhar os documentos relativos ao certame para o exame pelo Tribunal de
Contas do Estado, bem como prestar as informagdes solicitadas;

XX — providenciar as notificacdes, publicagdes e demais formalidades nos limites de
suas atribuigoes;

XXI — promover as medidas necessarias a abertura dos procedimentos de licitacéo e
sua fiel execugéo;

XXII — promover a elaboragdo de Termos de Referéncia, Estudos Técnicos Prelimina-
res, Termos Aditivos, Projetos Basicos e outros instrumentos congéneres;

XXIII — executar outras atividades correlatas.

Art. 93. A composigéo da Diretoria de Licitagdes e Contratos é disposta conforme os
cargos comissionados e atribuigbes estabelecidos nos anexos Il a IV desta Lei, os
quais serdo nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 94. A Diretoria de Licitagdes e Contratos contara com o seguinte apoio técnico:

| — Coordenadoria de Pregos e Cotagao

Il — Comissao Permanente de Licitagbes; e

IIl — Pregoeiro e da Equipe de Apoio Pregoeiro.

Paragrafo unico. O Coordenador de Pregos e Cotacéo elencado no inciso | e os mem-
bros das Comissdes elencadas nos incisos Il, Ill serdo nomeados pelo Presidente da
Camara Municipal através de Portaria especifica, nos moldes do estabelecido na Lei
n°® 4.594/2019 e suas alteragdes.

Subsecéo |

Da Coordenadoria de Pregos e Cotacédo

Art. 95. A Coordenadoria de Pregos e Cotagdo é responsavel por fazer analise de
precos e mercado, com vistas a trazer a estimativa de impacto orgamentario que ira
contemplar os processos licitatérios e a lavratura de termos aditivos aos contratos
administrativos vigentes.

Art. 96. Compete a Coordenadoria de Precos e Cotacdo:

| — proceder ao levantamento dos pregos dos materiais e servigos;

Il — reunir, discutir e definir a padronizagdo dos materiais cotados ou servigos a serem
licitados para registro de precos;

Ill — receber e analisar quanto ao realinhamento de pregos, troca de marca e cance-
lamento de precos;
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IV — executar outras atividades correlatas.

Subsegéo Il

Da Comissado Permanente De Licitagdo

Art. 97. A Comissdo Permanente de Licitagcdo é responsavel por receber, analisar e
julgar as propostas provenientes de licitagdo, bem como preparar relatério e emitir pa-
recer conclusivo quanto a proposta mais vantajosa a Camara Municipal, submetendo
a autoridade administrativa competente.

Art. 98. Compete a Comissdo Permanente de Licitagdo:

| — realizar licitagdes para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos e obras em
procedimentos submetido a Comissao Permanente de Licitacéo;

Il — propor a aplicagéo de san¢des administrativas a licitantes, por infragdes cometidas
no curso do processo do certame de licitagao;

1l — emitir convocagéo para dos licitantes durante o desenvolvimento dos procedi-
mentos de selecao;

IV — examinar a habilitagdo dos licitantes e receber as respectivas propostas;

V —julgar a licitacdo dos respectivos processos de licitagéo;

VI — encaminhar os documentos relativos ao certame para o exame pelo Tribunal de
Contas do Estado, bem como prestar as informagdes solicitadas;

VIl — providenciar as notificagdes, publicagdes e demais formalidades nos limites de
suas atribuigbes durante o procedimento de selecao;

VIl — dar ciéncia ao Diretor de Licitacdes e Contratos sobre quaisquer irregularidades
ou pendéncias existentes no procedimento licitatério;

VIl — promover as medidas necessarias a abertura e julgamento de licitagcdes;

IX — informar os recursos interpostos contra ato da comissdo encaminhando-os a
superior deliberagéo;

X — submeter a autoridade administrativa superior os relatérios conclusivos sobre a
licitagdo realizada, recursos e impugnagoes;

Xl — encaminhar a Procuradoria Geral da Camara e Coordenadoria de Controle Inter-
no, para parecer acerca de minutas de editais e contratos, referentes as modalidades
de Licitagao;

XIl — conduzir a sessé&o publica;

XIII — receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos
ao edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragao desses documentos;

XIV — verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos
no edital;

XV — coordenar a sesséo publica e o envio de lances;

XVI — verificar e julgar as condigbes de habilitacado;

XVII — sanear erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos docu-
mentos de habilitagéo e sua validade juridica;

XVIII - receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade compe-
tente quando mantiver sua decis&o;

XIX —indicar o vencedor do certame;

XX — adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;

XXI — conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

XXII — encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e pro-
por a sua homologacéo;

XXIII — solicitar manifestagéo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do
6rgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua decis&o;

XXIV — executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il

Do Pregoeiro

Art. 99. O Pregoeiro é o agente contratagéo responsavel por receber, analisar e jul-
gar as propostas provenientes dos procedimentos de sele¢cdo da Camara Municipal,
visando selecionar o a proposta mais vantajosa para Camara Municipal, submetendo
a autoridade administrativa competente.

Art. 100. Compete ao Pregoeiro:

| — dirigir a equipe encarregada pelas realizacdes de Pregdo no ambito da Camara
Municipal;

Il — conduzir a sessao publica;

Il — receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboragédo desses documentos;

IV — verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos estabelecidos
no edital;

V — coordenar a sessao publica e o envio de lances;

VI — verificar e julgar as condi¢gdes de habilitagéo;

VIl — sanear erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos docu-
mentos de habilitagdo e sua validade juridica;

VIl — receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade compe-
tente quando mantiver sua decis&o;

IX —indicar o vencedor do certame;

X — adjudicar o objeto, quando n&o houver recurso;

XI — conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

Xl — encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor
a sua homologacéo;

XIII — solicitar manifestagdo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do
6rgéo ou da entidade, a fim de subsidiar sua decis&o;

XIV — executar outras atividades correlatas.

Subsecéo IV

Da Equipe de Apoio ao Pregoeiro

Art. 101. A Equipe de Apoio ao Pregoeiro é responsavel por auxiliar o Pregoeiro nas
tomadas de decisdes.

Art. 102. Compete a Equipe de Apoio ao Pregoeiro:

| — auxiliar o Pregoeiro na tomada de suas decisdes;

Il — dar suporte ao Pregoeiro no desempenho de suas atividades;

IIl — auxiliar o pregoeiro nas etapas do processo licitatério;

IV — desempenhar outras atividades correlatas as suas fungdes designadas pelo Pre-
goeiro.

TiTULO 1NN

DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 103. Os cargos de provimento em comissdo estabelecidos na presente Lei ado-
tam critérios daqueles ja existentes na estrutura administrativa atual ou acréscimo
daqueles que ndo encontrarem correspondente, respeitando-se os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal para gasto com folha de pagamento.

Art. 104. Os cargos de provimento em comissdo sdo destinados as atribuicdes de
diregado, chefia e assessoramento, sendo de livre nomeagao e exoneragdo, conforme
estabelecido nos Anexos Il a IV desta Lei.

Art. 105. Os cargos de provimento em comissao estdo organizados por nivel, que sdo
os seguintes, acompanhados dos respectivos simbolos entre paréntese:

| - Cargo em comissao — Nivel Especial (DASE);

Il — Cargo em comiss&o — Nivel Especial 1 (DASE1);

Il — Cargo em comisséao — Nivel | (DAS1);

IV — Cargo em comissdo — Nivel Il (DAS2);

V — Cargo em comissao — Nivel Il (DAS3);

VI — Cargo em comissao — Nivel IV (DAS4).

Paragrafo unico. O valor pecuniario do vencimento de cada um dos niveis dos cargos
em comissao acima descritos sdo os dispostos no Anexo Il desta Lei, conforme fixado
no anexo lll da Lei n° 4.116 de 10 de agosto de 2015 e revisdes posteriores.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 106. As diversas unidades administrativas da Camara Municipal de Macaé devem
funcionar perfeitamente articuladas entre si, em regime de mutua colaboragao.

Art. 107. Os servidores efetivos designados por ato do Presidente para o exercicio de
fungédo gratificada ou cargo comissionado, sem prejuizo da continuidade da remune-
racao do respectivo cargo, receberdo o vencimento previsto para o respectivo cargo
ou fungéo, observado o teto de vencimento dos servidores.

Art. 108. Com vista a resguardar o erario do Legislativo Municipal e para atender
o principio da economicidade, os atuais cargos em comiss@o cujas nomenclaturas
forem alteradas, desde que haja simetria entre as atribuicbes do cargo anteriormente
ocupado e do cargo de nova nomenclatura, terdo seus vinculos funcionais mantidos,
a critério da Diretoria de Recursos Humanos.

Paragrafo unico. A manutengao do vinculo a que se refere o caput sera operacionali-
zada mediante ato administrativo préprio para adequagéo da nomenclatura do cargo
no ato de nomeagao, sem necessidade de exoneragéo.

Art. 109. Os efeitos financeiros desta Lei, ficam obrigatoriamente vinculados a dis-
ponibilidade orgamentaria e financeira deste Poder Legislativo, em detrimento das
vedacgoes previstas em lei.

Art. 110. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogando-se as disposi-
cdes em contrario.

Camara Municipal de Macaé, 29 de junho de 2022.

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
PRESIDENTE

ANEXO I - ORGANOGRAMA DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE

PLENARIO

PRESIDENCIA

H oweomann

ASSESSORIADA MESh |

DIRETORA

MESA DIRETORA|
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ANEXO II - CARGOS, QUANTITATIVOS E SIMBOLOS POR SETOR

TII — assessorar o preparo dos expedientes a
serem  despachados ou  assinados pelo
Vereador;

IV — dar assisténcia ao Vereador em viagens
e visitas, promovendo as medidas
necessdrias para a sua realizagio;

V - dirigir, controlar ¢ assessorar a
tramitagio  de  documentos,  projetos,
processos e demandas de interesse do
Vereador, bem como transmitir aos
diretores e servidores da Camara Municipal
as ordens e comunicados do Presidente;

VI — despachar processos politicos e/ou
administrativos no interesse do Vereador;

VII - executar atividades de assessoria, de
assisténcia e de apoio ao exercicio do
mandato parlamentar, compreendendo as
atividades legislativas, administrativas, de
recursos  humanos,  operacionais,
estratégicas ¢ de divulgagio, bem como
desempenhar outras atividades peculiares a
fungdo;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Assessor Parlamentar — “B”

I — assessorar o Vereador ¢ o chefe de
gabinete na execugio de atividades
legislativas;

11— reunir legislagdo, projetos e propostas de
interesse do Vereador, assessorando-o nas
questdes que se fizerem necessarias;

M - preparar matérias relativas a
pronunciamentos e proposicdes  do
Vereador;

IV - efetuar o atendimento de municipes ¢
autoridades;

V — elaborar projetos e estudos tematicos de
natureza politica para o subsidio do
Vereador;

VI — assessorar eu suas respectivas
manifestagdes técnicas legislativas, bem
como observar os prazos para providéncias
das proposigdes em tramitagdo na Camara;

VIl - cumprir as determinagoes da
respectiva chefia de gabinete ¢ do Vereador;
VII - representar o Vercador no

atendimento 4 comunidade, quando

solicitado;

IX — cumprir as normas legais,
e de controle interno;

X — desempenhar outras atividades de
assessoramento internas ¢ externas inerente
ao assessoramento parlamentar.

XI - exercer outras atividades correlatas.

setor Cargo der Provimento em.Ct:‘mlss'nn ~Funcao de e e
¢
‘Assessor Parlamentar Especial — Chefe de Gabinete 7 DASE
Gabinetes dos ‘Assessor Parlamentar “A” 85 DASI
Assessor Parlamentar “B” 68 DAS2
Coordenadoria de
Assessoramento as Assessor de Comissdo Parlamentar — “B” 18 DAS2
Comissdes Parlamentares
) Coordenador da Procuradoria da Mulher 01 DASI
Procuradoria da Mulher
‘Assessor da Procuradoria da Mulher —“B” 2 DAS2
Mesa Diretora | Assessor da Mesa Diretora - Assessor “B” 08 DAS2
‘Assessor Parlamentar Especial - Chefe de Gabinete da Presidencia o1 DASE
Subchefe de Gabinete da Presidéncia o1 DASI
Gabinete da Presidéncia | Assessor da Presidéncia - Asscssor “B” 10 DAS2
‘Assessor da Presidencia - Assessor “C” 10 DAS3
‘Assessor da Presidéncia - Assessor “D” 10 DAS4
Diretor da Escola do Legislativa 01 DASE
 [Coordenador Pedagégico da Escola 01 DASI
Escola do Legislativo s08e
Coordenador Administrativo da Escola o1 DASI
A r Funcional 03 DAS2
) [ Coordenador Administrativo da Biblioteca o1 DASI
Biblioteca do Legislativo
Assessor “B” 02 DAS2
[ Coordenador Administrativo do Museu [ DASI
Museu do Legislativo
‘Assessor “B” 02 DAS2
Contador 01 FG
Fundo Especial da | Assessor Juridico o1 FG
Camara de Maca¢ Tesoureiro 01 FG
‘Assessor “C” 03 DAS3
Procurador Geral 01 DASE
P ia Geral
. ) Subprocurador Geral o1 DASEI
da Camara Municipal
Assistente de Gabinete do Procurador Geral 02 DAS3
Controladoria Geral Controlador Geral 01 DASE
Ouvidoria Ouvidor o1 DAS2
Diretor Geral 01 DASE
Diretoria Geral
Subdiretor Geral o1 DASI
Coordenadoria de | (o 4o Comunicagio Social o1 DAS2
Comunicagdo Social
Coordenadoria de |\ e 4o Teenologia ¢ Informagdo 01 DAS2
Teenologia ¢ Informagio
Coordenadoria de | .\ 42 dor de Transportes 01 DASI
Transportes
Coordenadoria de | (., \ senador de Seguranga 01 DASI
Seguranga
Coordenadoria de | ¢\ ienador do Arquivo o1 DASI
Arquivo
 Coordenadoriade |\ onador de Almoxarifado 01 DASI
Compras e Almoxarifado
Coordenadoriade | (. yenador de Cerimnia o1 DASI
Cerimonia
N Diretor de Assuntos Legislativos 01 DASE
iretoria de ASSuntos g i ctor de Assuntos Legislativos o1 DASI
Diretoria de Tesouraria | Diretor de Tesouraria 01 DASE
FD‘"“’"“ de Diretor de Contabilidade 01 DASE
Diretoria de Recursos | Diretor de Recursos Humanos 01 DASE
Humanos
Dirctoria de Patrimonio | Diretor de Patrimonio o1 DASE
. :
Dirctoria de Servisos |y ior de Servigos Gerais o1 DASE
Gerais
Diretoria de Licitagdes ¢ | Diretor e Licitagdes ¢ Contratos 01 DASE
Contratos Coordenador de Pregos ¢ Cotagio o1 DAST

ANEXO III - CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

Simbolo

DASE RS 14.211,01

DASE1 RS 14.078,95

DAS1 RS 13.888,69

DAS2 R$ 7.731,35

DAS3 RS 5.998,47

DAS4 RS 4.665,47

Fungdo Gratificada do Fundo Especial da Camara Municipal - FG | 20% sobre vencimento

ANEXO IV - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO/ FUNCAO GRATIFICADA

Denominagio

Resumo das Atribuigdes do Cargo

Assessor Parlamentar Especial — Chefe de Gabinete

I - Coordenar as atividades administrativas ¢
legislativas do gabinete do Vereador,
realizando as tarefas pertinentes ¢
distribuindo-as  aos demais cargos do
Gabinete;

1l — Supervisionar ou elaborar projetos,
indicagdes, proposigdes, emendas ¢ demais
atos inerentes ao processo legislativo;

I — Coordenar o atendimento aos
municipes e reinvindicagdes da sociedade
em geral, prestando assessoria ao vereador
na organizagio ¢ funcionamento do
gabinete;

IV - Assessorar o Vereador em suas relagdes
politico-administrativas com a populagdo,
érgdos ¢ entidades piblicas ¢ privadas;

V — Assessorar a elaborago da agenda de
compromissos ¢ obrigagdes do Vereador;
VI — Receber, preparar e expedir
correspondéncias do Vereador; VII —
Responsabilizar-se por documentos oficiais
e pelo controle de arquivo do gabinete;

VIII - Organizar ¢ manter atualizados os
registros e controle pertinentes ao gabinete;
IX - Controlar os gastos do gabinete e zelar
pela otimizagio dos recursos fornecidos
pela Camara;

X — Solicitar e controlar os materiais e
demais suprimentos fornecidos ao gabinete;
XI — Realizar, a pedido do vereador, o
relatério de atividades do gabinete;

XII - Assessorar, cumprir e fazer cumprir as
normas legais, regulamentares e de controle
interno;

XII - Cumprir as determinagdes do
vereador;

XIV - Exercer outras atividades correlatas.

Assessor Parlamentar — “A™

T~ auxiliar o Vereador c o chefe de gabinete
em suas relagdes politico-administrativas
com a populagio, érgdos ¢ cntidades
piblicas e privadas;

11 - assessorar na elaboragio da pauta de
assuntos a serem discutidos e deliberados
nas reunides em que o Vereador participe;

Assessor de Comissdo Parlamentar — “B™

T — coordenar as atividades de pesquisa
permanente da legislagio pertinente as
tematicas de sua competéncia, de coleta,
arquivamento e  anilise de  dados
estatisticos, bem como de pesquisas acerca
daquelas matérias, com o objetivo de
subsidiar os trabalhos legislativos;

1T - coordenar a andlise dos Projetos de Lei
de autoria dos demais Vereadores, bem
como do Poder Executivo, com o propésito
de elaborar Pareceres que precedem a
apreciagdo em Plendrio das matérias de sua
competéncia regimental;

Il — dirigir as atividades de apoio a
Comissao;

IV - submeter ao despacho do respectivo
Presidente as proposicdes ¢ os documentos
recebidos;

VI - receber, processar ¢ encaminhar, aos
respectivos relatores, matérias e emendas;
VII — organizar a pauta de reunides, sob
orientagao do Presidente da Comissio;

VIl — supervisionar o preparo €
encaminhamento das convocagdes;
IX - supervisionar o preparo da

correspondéncia ¢ das atas das reunioes;
X —assistir o respectivo Presidente ¢ demais
membros da Comissdo durante as reunides
ou a qualquer momento que for solicitado;
XI — manter atualizados os registros
necessdrios ao controle de designagio de
relatores, assim  como, coordenar o
recebimento, em meio eletrdnico e
impresso, das  emendas, pareceres,
proposigdes ¢ outros documentos que The
sio encaminhados;

XII - assessorar a deciso da Comissio, que
constituird parte do Parecer do Colegiado;
XIII — desempenbhar atividades correlatas ou
determinadas pelo membro efetivo da
respectiva Comissdo.

Coordenador da Procuradoria da Mulher “A™

I — coordenar as atividades de pesquisa
permanente da legislagdo pertinente as
temdticas de sua competéncia, de coleta,

arquivamento ¢ andlise de dados
estatisticos, bem como de pesquisas acerca
daquelas matérias, com o objetivo de
subsidiar os trabalhos da Procuradoria da
Mulher;

Il — coordenar a andlise dos Projetos da
Procuradoria da Mulher;

Il - dirigir as atividades de apoio a
Procuradoria da Mulher;

IV — submeter ao despacho da Procuradora
da Mulher as proposicdes ¢ os documentos
recebidos;

VI - receber, processar ¢ encaminhar, aos
respectivos relatores, matérias ¢ emendas;
VII - organizar a pauta de reunides, sob
orientagéio da Procuradora da Mulher;

VIII - supervisionar o preparo ¢
encaminhamento das convocagdes;

IX - supervisionar o preparo de informagdes
¢ das atas das reunides da Procuradoria da
Mulher;

X —assistira Procuradora da Mulher durante
as reunides ou a qualquer momento que for
solicitado;

XI — desempenhar atividades correlatas ou
determinadas pela Procuradora da Mulher.
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Assessor da Procuradoria da Mulher —

T~ assessorar a Procuradora da Mulher no
i de dentincias e

1T - dar suporte a Procuradora da Mulher no
exame ¢ encaminhamento de informagdes e
medidas para os érglos competentes de
defesa da mulher;

III - assessorar a Procuradora da Mulher na
fiscalizagdo, acompanhamento e execugdo
de programas da Prefeitura Municipal que
visem & promogdo da igualdade de género,
assim como a implementagio de campanhas
educativas ¢ antidiscriminatorias de dmbito
municipal;

1T - assessorar a Procuradora da Mulher na

20 com ) -

estaduais ¢ nacionais, pblicos ¢ privados,

voltados a implementagdo de politicas para
as mulheres;

IV — auxiliar &s pesquisas ¢ estudos sobre
violéncia e discriminagdo contra a mulher
promovidos pela Procurador da Mulher;

Ul — preparar matérias relativas a
pronunciamentos ¢ proposigdes  do
Presidente:
IV — efetuar o atendimento de municipes ¢
autoridades;
V — redigi, a pedido do Presidente,
pronunciamentos a serem  feitos em
plendrio;
VI~ informar o Presidente sobre prazos ¢
providéncias das proposigdes em trami
na Camara;
VI~ cumprir as determinagdes da
respectiva  Chefia de Gabinete da
Presidéncia e do Presidente;
VI~ representar o Presidente no
atendimento 4 comunidade, quando
solicitado;

~ cumprir as normas legais,
regulamentares ¢ de controle interno;
X~ desempenhar outras  atividades de
assessoramento internas e externas de
atividade parlamentar;
XI - exercer outras atividades correlatas.

V'~ assessorar a Procuradora da Mulher na

claboragio das informagdes a  serem
i as Comissdes

quando necessdrio;

VI - desempenhar atividades correlatas ou

pela Procuradora da Mulher.

Assessor da Mesa Diretora — Assessor “B™

I prestar assisténcia aos Membros da Mesa
Diretora nas suas atividades;

II — prestar suporte aos Membros da Mesa
Diretora em suas atividades, assim como em
reunides;

Il — assessorar os Membros da Mesa
Diretora no relacionamento com  os
dirigentes, gestores e outros responsaveis
por entidades que se relacionam com a
Cémara Municipal;

IV — assessorar os Membros da Mesa
Diretora nas questdes que envolvam a
competéncia legislativa e fiscalizatoria;
V.~ assessorar em outras atividades
corrclatas  quando  solicitadas  pelos
Membros da Mesa Diretora.

Assessor da Presidéncia — “D”

T~ atender a Prefeitos, Vercadores e/ou
outras autoridades e ao publico em geral em
razio da demanda do Gabinete da
Presidéncia;

11— filtrar informagdes e noticias relevantes:
111 - apurar, coletar ¢ fornecer de matérias
publicadas em jornais e revistas a respeito
do Parlamento;

IV - articular com outros atores politicos,
liderangas locais e relagdo partidaria:

V - prestar assisténcia & Presidéncia em
compromissos oficiais;

VI~ acompanhar as matérias legislativas ¢
as publicagdes oficiais de interesse da
Presidéncia;

VII — assessorar o Presidente junto s
demandas sociais e politicas;

VIII - gerenciar a relagdo entre o Gabinete
da Presidéncia ¢ os demais Srgios da
Camara Municipal;

IX — desempenhar outras atividades de
assessoramento internas ¢ externas da
atividade parlamentar;

X - exercer outras atividades correlatas.

Assessor Parlamentar Especial — Chefe de Gabinete da Presidéncia

T— assessorar o Presidente em assuntos que
Ihe forem designados;

I - dirigir, controlar, supervisionar,
coordenar, planejar ¢ orientar a execugio
das atividades de assessoria, de assisténcia e
de apoio a0 exercicio do Gabinete da
Presidéncia, compreendendo as atividades
legislativas, administrativas, de recursos
humanos, operacionais, estratégicas ¢ de
divulgagéio, bem como desempenhar outras
atividades peculiares a fungao;

Il — dirigir, controlar e assessorar a
tramitagio de  documentos,  projetos,
processos ¢ demandas de interesse do
Presidente, bem como transmitir aos
diretores ¢ servidores da Camara Municipal
as ordens e comunicados do President
IV — executar outras atividades correlatas
inerentes a Administragio da Camara
delegadas pelo Presidente da Camara
Municipal.

Subchefe de Gabinete da Presidéncia

1 — substituir o chefe de gabinete da
é em  seus
auséncias temporarias, férias, licengas ou

afastamentos ocasionais, bem como no caso.
de vacincia do cargo, até a nomeagio de
novo titular;

1 — prestar assisténcia direta ao Chefe de
Gabinete da Presidéncia no exercicio de
supervisio das atividades legislativas e
administrativas da Camara sob supervisio
do Presidente da Camara Municipal;

I — exercer, mediante delegagio de
competéncia, as atribuigdes que Ihe foram

delegadas;

IV — exercer outras atribuides que lhe
forem, legalmente ou regularmente
cometidas
V — coordenar o planejamento e a execugdo
de programas, projetos ¢ atividades que lhe
forem delegados pelo chefe de gabinete da

presidéncia;
VI - exercer outras afividades correlatas.

Diretor da Escola do Legislativa

1 — representar a Escola em seus assuntos,
junto & Administragdo da Cmara Muni
¢ entidades externas;

11— supervisionar as atividades pedagdgicas
¢ administrativas da Escola e tomar as
providéncias necessérias 4 sua regularidade;
I~ claborar, juntamente com os
Coordenadores da Escola, a previsio de
despesas pra 0 ano seguinte de acordo com
as diretrizes estabelecidas a ser submetida &
Presidéncia para ser incluida na proposta
orgamentria da Camara Municipal que serd
enviada o Poder Executivo;

IV ~ participar do plancjamento anual das
atividades pedagdgicas da Escola, realizado
pela Coordenagdo Pedagogica:

V — assinar os documentos afetos 4 sua
competéncia;
IV ~ convocar reuni es, avaliar ¢ aprovar
pauta e sugerir agdes:

VI — viabilizar os recursos neces
funcionamento da Escola;

VII — assinar a correspondéncia oficial da
Escola do Legislativo;

VIII - cumprir e fazer cumprir as normas da
Escola;

IX - administrar ¢ implementar, juntamente
com a coordenagio administrativa, a
previsio orgamentdria;

X — propor & Presidéncia, em conjunto com
0s Coordenadores da Escola, a designagio
de servidor para desempenhar a atividade
docente, bem como a contratagio nos
termos da Lei Federal n° 8.666/1993;

XI — propor Presidéncia  estabelecer
parcerias com instituicdes afins, que
possibilitem ampliar a ago eia Escola, para
atender 4 vérias demandas da Cimara
quanto aos cursos e projetos;

XII — outras atribuides relacionadas a0
cargo,

al

a0

Coordenador Pedagogico da Escola

T~ representar a Escola, em assuntos
pedagégicos, junto & Administragio da
Camara Municipal ¢ as entidades externas;
1~ elaborar o plancjamento anual das
atividades pedagdgicas da Escola, visando
atender s necessidades de treinamento ¢

Assessor da Presidéncia — Assessor “B”

T assessorar o Presidente em assuntos que
Ihe forem designados;

Il — dar assisténcia ao Presidente na
organizagio e no funcionamento do
Gabinete da Presidéncia;

111 - auxiliar o Presidente em suas relagdes
politico-administrativas com a populagdo,
érgdios ¢ entidades piiblicas ¢ privadas;

IV — assessorar na elaboragio da pauta de
assuntos a serem discutidos ¢ deliberados
nas reunides em que o Presidente participe;
V — assessorar o preparo dos expedientes a
serem despachados ou assinados pelo
Presidente;

VI — dar assisténcia ao Presidente em
viagens e visitas, promovendo as medidas
necessarias para a sua realizagio;

VII — despachar processos politicos e/ou
administrativos no interesse da Presidéncia;
VIII - exercer outras atividades correlatas.

Assessor da Presidéncia — “C”

1 — assessorar o Presidente ¢ o Gabinete da
Presidéncia na execugdo de atividades
legislativas;

11 - reunir legislagdo, projetos e propostas de
interesse do Presidente, assessorando-o nas
questdes que se fizerem necessarias;

desenvolvimento dos servidoles da Camara
Municipal;

1~ sugerir ao Diretor da Escola do
Legislativo a adogio de medidas que visem
a0 aprimoramento  das  afividades
pedagdgicas da Escola;
IV~ orientar, coordenar, supervisionar,
acompanhar ¢ avaliar o desenvolvimento
das atividades pedagdgicas da Escola;

V — promover, regularmente, a avaliagdo das
atividades  desenvolvidas  pelo  Corpo
Docente da escola, abordando requisitos
como diditica ¢ conteiido com vistas a0
aprimoramento da qualidade do ensino
ofertado pela Escola do Legislativo;

VI - garantir a aplicagio do formulirio de
avaliagio no final das atividades realizadas
pela Escola do Legislativo, tais como:
cursos, palestras, semindrios, workshops,
cursos tele presenciais ou online, entre
outros;

VII -~ definir as linhas temiticas ¢ as
diretrizes de organizagio ¢ funcionamento
dos cursos oferecidos para a elaboragio do
planejamento pedagogico anual;

VI - assinar, quando for o caso,
juntamente com a Presidéncia ¢ a Diretori
da Escola do Legislativo os documentos
afetos & sua competéncia;

IX -~ claborar, em conjunto com o
Coordenador Administrativo, os editais para
o processo de selegdo interna de servidores
interessados em ministrar cursos ¢ outras
atividades na Escola;

X — participar das reunides, sugerir agdes,
ler ¢ assinar as atas das reunides;

XI — analisar, em conjunto com o setor
solicitante, em caso especifico, a qualidade
do material diditico a ser entregue aos
alunos;

XII - receber e apresentar aos alunos, os
professores, palestrantes ou conferencista na
abertura das atividades da Escola do
Legislativo;

XIII - outras atribuigdes relacionadas a0
cargo.

Coordenador Administrativo da Escola

T~ representar a Escola de Gestao Publica

do Legislativo de  Macaé junto &
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Administragio da Camara Municipal ¢ a
entidades e instituigdes externas;

11 - dirigir as atividades da Escola de Gestdo
Piblica do Legislativo de Macaé e tomar as
providéncias necessirias 4 sua regularidade
de funcionamento, podendo, para tanto,
solicitar a lotagdo de servidores;

111 - elaborar relatorio anual de atividades a
ser submetida a Mesa Diretora;

IV — orientar os servigos de secretaria da
Escola de Gestao Piblica do Legislativo de
Macag;

V — assinar certificados, em conjunto com
um dos Diretores Académicos, documentos
escolares e a correspondéncia oficial da
Escola de Gestao Piblica do Legislativo de
Macag;

VI -~ propor & Mesa ou Diretor Geral o
recrutamento tempordrio de professores,
instrutores, monitores, palestrantes e
conferencistas;

VII ~ propor & Mesa ou Diretor Geral a
celebragio de  protocolos,  convénios,
intercambios e contratos com entidades e
instituigdes de ensino;

VIII - outras incumbéncias que vierem a ser
atribuidas por regulamento ou deliberagio
da Diretoria.

11 - orientar, claborar parcceres ¢ estudos
técnico-juridicos, bem como representar
judicial ou extrajudicialmente a gestdo do
Fundo;

111 - exercer outras atribuigdes relacionados
a0 cargo.

Tesoureiro — Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé

T~ receber as importancias devidas, efetuar
o pagamento de despesa de acordo com a
disponibilidade do numerrio, mantendo em
dia a escriturago e movimento de caixa do
Fundo Especial da Cimara Municipal de
Macaé;

Il - promover os contatos com os
estabelecimentos bancrios em assuntos de
sua competéncia, preparar cheques para
efetuar pagamentos;

111 — exercer outras atribuigdes relacionados
a0 cargo.

Assessor Funcional - Escola do Legislativo

1 — prestar suporte e assessoramento aos
Coordenadores Pedagogico e
Administrativo da Escola do Legislativo;
I~ prestar assisténcia aos Coordenadores
Pedagogico ¢ Administrativo da Escola do
Legislativo nas suas atividades:

Il — prestar suporte aos Coordenadores
Pedagogico e Administrativo da Escola do
Legislativo em suas atividades, assim como
em reunides;

I~ assessorar os  Coordenadores
Pedagogico ¢ Administrativo da Escola do
Legislativo no  relacionamento com  os
dirigentes, gestores ¢ outros responsdveis
por entidades que se relacionam com a
Camara Municipal;

IV~ assessorar os Coordenadores
Pedagogico e Administrativo da Escola do
Legislativo nas questoes que envolvam a

competéncia legislativa e fiscalizatoric

Assessor “C” — Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé

1 - assessorar o Gestor do Fundo na
execugdo de atividades coordenadas por
est
Il - realizar as tarefas administrativas,

oficios, relatorios ¢ demais atividade
quando solicitadas pelos membros do Fundo
Especial da Cimara Municipal de Macaé;
Il - informar a0 Gestor do Fundo sobre
prazos ¢ providéncias das atividades de
competéncia do Fundo Especial da Camara
Municipal de Macaé;

IV — exercer outras atribuigdes relacionados
a0 cargo.

Procurador Geral

1~ chefiar a Procuradoria Geral da Camara;
11 - superintender e coordenar as atividades
da Procuradoria;

I~ despachar diretamente com o
Presidente da Cimara Municipal;

IV - baixar resolugdes e expedir instrugdes;
V — encaminhar a0 Chefe do Poder
Legislativo ~ expediente  solicitando  a
nomeagio de comissdes para instauragdo de
processos administrativos disciplinares;

VI - receber, em cardter de exclusividade,
mandados e/ou comunicagdes referentes a
quaisquer agdes ou processos ajuizados em
face da Camara, ou nos quais deva intervir a
Procuradoria Geral da Cémara;

'V — excrcer outras atribuiges relacionados
a0 cargo,

Coordenador Administrativo da Biblioteca

T~ plancjar, coordenar, orientar e controlar
as atividades administrativas da Biblioteca
do Legislativo, especialmente  aquelas
referentes aos servidores do- setor, aos
contratos, equipamentos e  materiais
utilizados;

11 - sugerir a adogdo de medidas que visem
amelhor atuago do setor;
1~ claborar, instruir, acompanhar ¢,

conforme o caso, assinar a inicial de
abertura dos  processos  administrativos
relacionados a Biblioteca do Legislativo;
IV — examinar, previamente, todos os
processos administrativos - submetidos 4
Biblioteca, bem como acompanhar o seu
andamento externo;

V — solicitar contratagdes ¢ convénios
necessérios a Biblioteca;

VI - promover a divulgagio, com apoio do
setor de Comunicagio da CMM, das
atividades da Biblioteca;

VII — outras atribuigdes relacionadas ao
cargo.

Assessor — Biblioteca do Legislativo — “B™

T — prestar assisténcia ao Coordenador
Administrativo da  Biblioteca nas  suas
atividades;
Il — prestar suporte a0 Coordenador
Administrativo da  Biblioteca em suas
atividades, assim como em reunides;
M -~ assessorar o Coordenador
Administrativo ~ da Biblioteca  no
relacionamento com os dirigentes, gestores
© outros responsives por entidades que se
relacionam com a Camara Municipal;

~ assessorar o Coordenador
Administrativo da Biblioteca nas questdes
que envolvam a competéncia legislativa e
fiscalizatori
V — exercer outras atribuigdes relacionados
a0 cargo.

VI - visar, ratificando ou ndo, pareceres
emitidos pelos Procuradores, Consultores e
Assessores da Camara Municipal;

VI - encaminhar a0 Presidente, para

de decisdo judicial;
IX — determinar a propositura de agdes que
entender necessdrias & defesa e ao resguardo
dos interesses da Cimara,

X - solicitar aquisigio de materiais;

XI ~ propor, na forma que dispuser a
legislagio especifica, a concessio de
vantagens  devidas aos  Procuradores,
Consultores, Assessores ¢ demais servidores
lotados na Procuradoria;

XII - integrar a comissio organizadora dos
concursos para_ingresso na carreira de
Procuradores e servidores;

XII — delegar através de instrumento
proprio atribuiges aos  servidores da
Procuradoria Geral da Camara;

XIV - designar ou autoriza Procurador da
Cémara, com ou sem prejuizo de suas
fungdes e na forma estabelecido em
instrumento proprio, para a realizagio de
atividades de pesquisa ou de curso em
conformidade com a legislagio em vigor;
XV ~ encaminhar expediente sugerindo
clogio funcional e reconhecimento piblico
por trabalhos  desenvolvidos  pelos
Procuradores da Camara.

Coordenador Administrativo do Museu

T~ plancjar, coordenar, orientar ¢ controlar
as atividades administrativas do Museu do
Legislativo,  especialmente  aquelas
referentes aos servidores do setor, aos
contratos,  equipamentos e  materiais
utilizados;

Subprocurador Geral

I - substituir o Procurador Geral em seus
impedimentos,  auséncias  tempordrias,
ferias, licengas ou afastamentos ocasionais,
bem como no caso. de vacincia do cargo, até
a nomeagio de novo titular;

11 — prestar assisténcia direta ao Procurador
Geral;

II — exercer, mediante delegagio de
competéncia, as atribuigdes que lhe foram
delegadas;

IV — exercer outras atribuigdes que lhe
forem, legalmente ou  regularmente
cometidas;

V - coordenar o plancjamento ¢ a execugao
de programas, projetos ¢ atividades que The
forem delegados pelo Procurador Geral;

VI - Exercer outras atividades correlatas.

11— sugerir a adogdo de medidas que visem
a melhor atuagdo do setor;

1 — elaborar, instruir, acompanhar e,
conforme o caso, assinar a inicial de
abertura dos processos  administrativos
relacionados a0 Museu do Legislativo;

IV — examinar, previamente, todos os
processos administrativos submetidos o
Museu, bem como acompanhar o scu
andamento externo;

Vv~ solicitar contratagdes ¢ convénios
necessérios ao Museu;

VI - promover a divulgagio, com apoio do
setor de Comunicagio da CMM, das
atividades do Museu;

VIT ~ outras atribuigdes relacionadas ao
cargo.

Assessor ~ Museu do Legislativo - “B”

T — prestar assisténcia aoCoordenador
Administrativo  do  Museu nas suas
atividades:

I~ prestar suporte a0 Coordenador
Administrativo  do Museu em  suas
atividades, assim como em reunides;
I~ assessorar o  Coordenador
Administrativo  do Museu  no
relacionamento com os dirigentes, gestores
¢ outros responséveis por entidades que se
relacionam com a Cimara Municipal;
IV~ assessorar o  Coordenador
Administrativo do Museu nas questdes que
cnvolvam a competéncia legislativa ¢
fiscalizatoria;

V - exercer outras atribuigdes relacionados
a0 cargo.

Assistente de Gabinete do Procurador Geral

I — assessorar o Procurador Geral em
assuntos que Ihe forem designados;

II — dar assisténcia ao Procurador Geral na
organizagio e no funcionamento do
Gabinete;

11 - auxiliar o Procurador Geral em suas
relagdes  politico-administrativas  com
érgios e entidades piblicas e privadas;

IV - assessorar na elaboragio da pauta de
assuntos a serem discutidos e deliberados
nas reunides com o Presidente;

V - assessorar o preparo dos expedientes a
serem  despachados ou assinados pelo
Presidente;

VI~ dar assisténcia ao Procurador Geral em
viagens ¢ visitas, promovendo as medidas
necessarias para a sua realizagao;

VII - dirigir, controlar e assessorar a
tramitagio  de  documentos, projetos,
processos ¢ demandas de interesse do
Procurador Geral, bem como transmitir aos
diretores e servidores da Camara Municipal;
VIII - despachar processos politicos ¢/ou
administrativos no interesse da Presidéncia;
IX - dirigir, controlar, supervisionar,
coordenar, planejar e orientar a execugio
das atividades de assessoria, consultoria, de
assisténcia ¢ de apoio a0 exercicio do
mandato parlamentar, compreendendo as
atividades legislativas, administrativas, de
recursos humanos, operacionais,
estratégicas ¢ de divulgagio, bem como
desempenhar outras atividades peculiares &
fungdio;

X — exercer outras atividades correlatas.

Contador — Fundo Especial da Camara Municipal de Macaé

T~ realizar tarefas de natureza contdbil a0
Fundo Especial da Camara Municipal de
Macaé;

I - orientar o Gestor do Fundo Especial
sobre a disponibilidade orgamentdria, bem
como executar outras tarefas de natureza
contébil a0 Fundo Especial da Cimara
Municipal de Macaé;

111 - exercer outras atribuigdes relacionados
a0 cargo.

Assessor Juridico — Fundo Especial da Cimara Municipal de Macaé

T~ prestar orientagdo juridica ao Gestor do
Fundo Especial da Camara Municipal de
Macaé;

Controlador Geral

T apoiar o controle externo no exercicio de
sua missdo institucional;

Il ~ examinar ¢ recomendar as solugdes
pertinentes  nos  relatorios ¢ nas
demonstragdes

contibeis, orgamentirias ¢ financeiras da
Camara Municipal;

11 - exercer o controle contdbil, financeiro,
orgamentirio ¢ patrimonial do Poder
Legislativo,  quanto 4 legalidade,

legitimidade, economicidade e
razoabilidade, verificando a
da Lei O aria Anual
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com a Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢
com o Plano Plurianual;

IV — acompanhar ¢ avaliar as agdes setoriais
a cargo da Coordenadoria no ambito da
Camara Municipal;

V -~ propor, as autoridades municipais
competentes, a aplicagio das penalidades
cabiveis, aos gestores inadimplentes;

VI — orientar aos orgios competentes da
Camara sobre os tramites a serem
observados nos processos licitatérios ¢
demais tipos de contratagdes;

VII - exercer outras atividades correlatas;
VIII — aplicar na Camara Municipal de
Macaé as determinagdes e recomendagdes
impostas pelo Tribunal de Contas do Estado,
através de suas Deliberagdes e legislages
que regem a Administragio Piblica;

IX — emitir pareceres e recomendagdes nos
processos administrativos da Cimara;

X — encaminhar os documentos obrigatérios
a serem examinados pelo Tribunal de
Contas do Estado, bem como prestar as
informagdes solicitadas, providenciar e
supervisionar as

prestagdes de contas.

Ouvidor

T~ exercer suas fungdes visando garantir o
direito de manifestago dos cidados;

11 - determinar, de forma fundamentada, o
enceramento  das  manifestagdes  dos
cidaddos;

111 - manter sigilo, quando solicitado, sobre
os dados dos usudrios dos servigos da
Ouvidoria:

IV~ promover estudos e pesquisas
objetivando o aprimoramento dos servicos
da Ouvidoria;

vV~ solicitar informagdes quanto a0
andamento de procedimentos iniciados por
agdo da Ouvidoria;

VI — elaborar relatorio mensal ¢ anual das
atividades para  encaminhamento a0
Presidente da Cimara Municipal;

VI - exercer outras atividades correlatas ao
exercicio de suas atribuigdes.

IX —promover o gerenciamento e contratos
com as agéncias de publicidade e com
demais empresas do setor;
X — dar cobertura s atividades do Plenario,
das comissdes permanentes e tempordrias e
do Gabinete da Presidéncia, bem como aos
eventos promovidos pela Camara Municipal
fora de sua sede;
XI — desenvolver outras atividades
relacionadas 4 drea de comunicagio e
divulgagio de interesse da Camara
Municipal;
XII — compor o boletim com os principais
assuntos didrios da Camara Municipal para
repasse as ridios a fim de divulgar as
atividades parlamentares;
XIIT — coordenar a publicagio de revista,
jornal ¢ de outras publicagdes de interesse
da Camara Municipal;
XIV — organizar o planejamento estratégico
da  comunicagio e articulagio do
de difusio da A
disponiveis na  Camara  Municipal,
assegurando a unidade de linguagem ¢
objetivos;
XV — providenciar a coleta das informagdes
internas, distribuigo e facilitagio do acesso
as informagdes das atividades dos
Vereadores ¢ da Camara Municipal aos
veiculos de comunicagio ¢ segmentos da
sociedade;
XVI - responsabilizar-se pela criagio,
revisio ¢ formatagio das publicagdes,
preservando unidade visual e editorial de
pecas grificas produzidas pela Camara
Municipal;
XVII -~ gerenciar e supervisionar as
atividades dos profissionais contratados
pela Cimara Municipal para prestarem
servigos na drea de comunicagdo;
XVIII - exercer outras atividades correlatas.

Diretor Geral

T~ supervisionar a execugdo de todas as

atividades relativas & administragdo de
pessoal da Camar;

1T = supervisionar a realizagio de compras
diretas ¢ licitagoes para aquisigio de
‘materiais, servigos e obras necessdrios s
dades da Camara;

11— promover ¢ supervisionar as atividades
de padronizagdo, aquisigio, recebimento,
guarda, distribui¢do ¢ controle do material
utilizado;

IV - promover ¢ acompanhar as atividades
de  tombamento, registro,  inventario,
protegiio e conservagio dos bens moveis e
imoveis da Camara;

V — promover e acompanhar as atividades
de recebimento, distribuigio, controle do
andamento ¢ arquivamento dos papéis ¢
documentos de teor administrativo da
Camara;

VI — promover e orientar os servigos de
conservagdo, interna ¢ externa, dos prédios,
moveis, instalagdes, maquinas de escritorio
€ equipamentos leves da Camara;

VII -~ promover ¢ supervisionar as
atividades relativas aos veiculos da Camara,
bem como acompanhar os servigos de
vigilancia, limpeza, zeladoria, ~portaria,
copa, reprodugio de papéis e documentos,
fax e telefonia da Camara;

VIII - orientar as unidades da Camara para
a claboragio do oramento anual,
promovendo a organizagio de um efetivo
sistema de acompanhamento e controle
orgamentario da Camara;

IX — promover a preparagio de relatérios
que evidenciem o comportamento geral da
execugdio orgamentaria da Cimara;

X — compatibilizar as tomadas de contas da
Camara as exigéncias dos rgios de controle
externo;

XI -~ promover ¢ supervisionar o
processamento da despesa e a manutengio
awalizada dos registros e controles
contibeis da administragdo financeira,
orgamentaria e patrimonial da Camara;

XII - promover ¢ supervisionar a preparagio
dos balancetes, bem como do balango geral
¢ das prestagdes de contas da Camara;

XIII - promover ¢ acompanhar as atividades
de recebimento, pagamento, guarda e

necess

Coordenador de Tecnologia ¢ Informagdo

T- supervisionar ¢ coordenar a exceugio dos
contratos e processos referentes a gestdo dos.
recursos de Infracstrutura  Tecnologica,
inclusive Tecnologia da Informagdo — TI,
especialmente  os  relacionados  a
cquipamentos, programas  (hardware ¢
software) e servigos correlatos a sistemas de

informagdo, bancos de dados, redes de
comunicagio  digital, scguranca  da
informagio, qualidade de produtos ¢
servigos, suporte e relacionamento com o
usudrio;

11 - estabelecer prioridades internas no que
tange & Infracstrutura Tecnologica;

I — elaborar e participar de estudos
preliminares de projetos concernentes &
drea;

IV - plancjar, acompanhar ¢ aprovar os
projetos de tecnologia da informagdo;

V - coordenar a implantago de programas
¢ agdes relativas a Tecnologia da
Informagdo na Camara Municipal;

VI - gerenciar a operagio ¢ o desempenho
dos sistemas implantados na Cémara
Municipal;

VII - claborar ¢ implementar politicas de
seguranga da  informagdo, sugerindo,
inclusive, adogio de mecanismos que
tragam evolugdo no nivel de seguranca da
rede da Camara Municipal, quando
necessario;

VIII - estabelecer rotinas para avaliagdo de
performance dos bancos de dados.

‘movimentagio de dinheiros e outros valores
da Camara;

XIV —

XV - exercer outras atividades correlatas.

Coordenador de Transportes

I — propor normas para_utilizagio dos
servigos de transporte;

11 — realizar os servigos de transporte para
atender a necessidade da Camara Municipal;
Il -~ acompanhar, controlar, manter e
conservar os veiculos da Camara;

IV — emitir manifestagio nos processos de
renovagdo da frota de veiculos;

V - programar, organizar, dirigit e
supervisionar as atividades referentes a
distribuiio e controle de utilizagio dos
veiculos da Camara;

VI - programar, dirigir e supervisionar as
atividades de manutengdo preventiva dos
veiculos da Cémara, tais corno os servigos
de abastecimento, lavagem, lubrificagdo,
borracharia ¢ normas operacionais;

VII - promover a distribuigao dos veiculos
pelos diferentes 6rgios da Camara, de
acordo com as necessidades de cada um e as
possibilidades da frota;

Subdiretor Geral

T~ substituir o Diretor Geral em seus
impedimentos,  auséncias  temporrias,
ferias, licengas ou afastamentos ocasionais,
bem como no caso. de vacancia do cargo, até
anomeagdo de novo titular;

I — prestar assisténcia direta ao Diretor
Geral;

I~ exercer, mediante delegagio de
competéncia, as atribuigdes que lhe foram
delegadas;

1V — apoiar as atividades do Diretor Geral,
orientagio, supervisionamento,
coordenagio ¢ plancjamento  da
administragdio da Camara Municipal

V — exercer outras atividades correlatas.

Coordenador de Comunicagdo Social

I - atender ao Presidente, Mesa Diretora ¢
a0s demais Vereadores no contato com a
Imprensa;

Il — promover a divulgagio de atos ¢
deliberagdes & opinido piblica;

11— apoiar e acompanhar os Vereadores em
sessdes ¢ eventos, quando solicitado ¢
autorizado pela Presidéncia da Camara
Municipalz

1V — apoiar os érgdos do Poder Legislativo
Municipal na divulgagio interna ¢ externa
de suas atividades;

V -~ atender & imprensa em pedidos de
informagdes sobre deliberagdes de  seu
interesse ¢ exercer as fungdes tipicas de
porta-voz ¢ relagdes piiblicas, conforme
orientago da Presidéncia da  Camara
Municipal;

VI - apurar matérias e notas publicadas que
fagam referéncia a Camara Municipal;

VII - divulgar na midia notas, artigos,
discursos sobre temas _institucionais ¢
materiais jornalisticos de interesse da
Camara Municipal;

VI - coordenar a edigo do informativo da
Camara Municipal e demais atos, quando
autorizado por Lei;

VIIT — promover a inspegdo periodica dos
veiculos ¢ a verificagdo do seu estado de
conservagio;

IX ~ zelar pela regularidade da
documentagio dos veiculos e da situagio
dos condutores dos veiculos da Camara, em
face das normas de transito em vigor;

X ~ promover a vistoria dos veiculos de
terceiros a serem alugados pela Camara,
abastecé-los por forga de contrato e
fiscalizar os boletins de transportes;

XI — promover a organizagio ¢ fazer
cumprir a escala de revisdo e lubrificagdo de
veiculos;

XII ~ manter, sob seguranga os materiais
necessdrios para manutengdo dos veiculos;
XIIT - mante sob sua cautela os veiculos das
4mara, quando ndo estiverem sendo
utilizados;

XIV - executar outras atribuigdes afins.

Coordenador de Seguranga

T — plancjar, supervisionar, coordenar ¢
controlar a execugdo das atividades de
seguranga institucional;

1T — relacionar-se oficialmente com 6rgaos
ou entidades policiais visando a0
intercambio de conhecimentos e a obtengio
¢ integragio de informagdes relativas s
matérias de sua competéncia, com objetivo
de assegurar a seguranca dos Vereadores do
Municipio;

111 - elaborar instrugdes normativas e ordem
de servigos atinentes as atividades;

IV~ desempenhar outras atividades
peculiares ao cargo, por iniciativa prépria ou
ordem superior;

V - propor planos e normas de seguranga
para a Camara;

VI - supervisionar os servigos de seguranga
do patriménio, dos Vereadores ¢ todos os
servidores;

VII - controlar o ingresso ¢ a permanéncia
de estranhos nas dependéncias da Camara,
de

acordo com as normas existentes;

VIII - elaborar medidas que assegurem a
ordem ¢ a scguranca das scssdes do
Plenirio;
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IX — manter sob sua guarda as chaves dos
edificios da Camara e de suas dependéncias;
X — coordenar as operagdes de defesa civil,
quando necessérias;

XI — elaborar a escala dos servidores
subordinados ao seu setor.

XII - Exeeutar outras atividades correlatas.

Estado, bem como prestar as informagdes
solicitadas ¢ providenciar a prestagio de
contas;
1) executar outras atribuigdes afins.

Coordenador do Arquivo

T— estabelecer ¢ divulgar diretrizes e normas
de gestiio e preservagdo de documentos;
Il — guardar ¢ organizar todo o acervo
documental ~da  Camara  Municipal,
incluindo os processos legislativos, as
correspondéncias recebidas ¢ expedidas ¢ os
decretos ¢ demais atos;
111 — coordenar a elaboragiio e atualizagio de
Planos de Classificagio e de Tabelas de
Temporalidade de Documentos da Camara
Municipal;
IV — emissdo de certiddes e informagdes
sobre vigéncia dos atos legislativos ¢
administrativos;
V - desenvolvimento de ferramentas que
possibilitem automagdo dos processos ¢
controles de acervo arquivistico;
VI — atuar em convénios ou acordos de
cooperagio técnica com outros orgdos para
realizagio de pesquisas integradas na drea
de gestio de acervos documentais;
VII - atendimento ao pblico para
fornecimento de informagdes contidas no
acervo arquivistico;
VIII - propor programas de agéo educativa,
social e editorial destinados a estreitar o
vinculo da instituigio com a comunidade e
com vistas @ recuperagio da meméria
coletiva ¢ 4s pesquisas sobre a historia do
Municipio a partir do acervo sob sua guarda;
IX — acompanhar e contribuir para o
desenvolvimento  de  programas  de
informatizagao, na gestio de documentos
digitais e na instalagio de sistemas
informatizados de gestdo arquivistica de
documentos;
X - quanto as atividades de expediente
legislativo:
b) promover a organizagio das pastas para
i d sos d

natureza legislativa;

Coordenador de Ceriménia

1 — supervisionar, executar e assessorar os
Membros do Poder Legislativo nas sessoes
solenes, sessdes  especiais,  semindrios,
recepgdes, exposigdes ¢ demais eventos da
Camara;

11 — solicitar e orientar a cooperagio dos
érgdos de apoio da Camara para a realizagio
dos diversos cventos;

1T - emitir relagio de convidados e preparar
0s convites para expedigo;

IV~ providenciar a recepgio aos
convidados oficiais da Camara;

V -~ promover ¢ divulgar junto a cntidades
educacionais  programas de  visitas
Camara;

VI — organizar ¢ supervisionar sesses
solenes, sessdes solenes de outorga de
medalha, sessdes solenes de interiorizagdo,
sesses especiais, foruns, audiéncias
piblicas,  audiéncias  piblicas  de
interiorizagdo,  semindrios,  congressos,
langamentos  literdrios e exposigdes
artisticas;

VII - coordenar ¢ supervisionar o trabalho
realizado pelo pessoal de apoio, sobretudo
do mestre de cerimdnia ¢ das recepcionistas;
VIII - zelar pela observancia das normas do
Cerimonial Piblico nas solenidades da
Instituigdo.

Diretor de Assuntos Legislativos

T~ prover os servigos de apoio a sccretariar
0 Presidente da Camara Municipal para o
bom andamento e controle dos trabalhos
legislativos;

11 — manter-se em permanente contato com
6rgios semelhantes de outras Camaras,
objetivando estabelecer intercimbio de
téenicas e informagdes sobre seu campo de
atuagiio;

111~ plancjar ¢ exceutar os trabalhos de
acompanhamento ¢ andlise das atividades
objetivando o aperfeicoamento  da
organizagio  parlamentar ¢ o
estabelecimento ¢ a izagio de

¢) dirigir e supervisionar as informagdes aos
interessados a respeito de processos, papéis
e outros documentos de teor legislativo;

d) programar, organizar ¢  manter
atualizados os registros ¢ controles dos
documentos sob sua guarda, objetivando a
prontaidentificagio ¢ localizagio dos

mesmos
¢) preparar o expediente, encaminhando-o
a0 setor responsivel quando necessdrio;

f) promover a publicagio dos atos do Poder
Legislativo;

g) exercer outras atividades correlatas;

XI - quanto 4s atividades de arquivo e
documentagdo legislativa:
a) promover a organizagio e a manutengio
atualizada do sistema de arquivo dos atos da
Camara;

b) rever, periodicamente, 0s processos e
documentos  legislativos, propondo a
destinagdo mais adequada a cada um deles;
©) organizar o sistema de referéncia e de
indices necessirios a pronta consulta de
qualquer
documento arquivad
d) promover o colecionamento, a
encadernagio e o arquivamento de jornais,
revistas ¢ publicages de interesse da

Céamara;

e) fazer registrar, classificar, catalogar,
guardar ¢ conservar todas as publicagdes da
Camara, mantendo atualizado o sistema de
arquivo, controlando a sua circulagdo;

f) promover a avaliagio periédica dos
documentos  arquivados, bem  como
proceder, periodicamente, a sclegio dos
documentos  cuja  conservagio  seja
considerada onerosa ou desnecesséria;

) claborar ¢ manter atualizadas as
bibliografias de maior interesse para a
Cimara, realizando pesquisas bibliogrificas
¢ preparando resumos;

h) preparar resumos e indices que facilitem
informagdes correntes;

) organizar ¢ manter atualizado arquivo de
sinopse, com referéncia a autor, assunto ¢
legislatura, ~ objetivando  sua  pronta

procedimentos  legislativos  sob  sua
responsabilidade;
IV — planejar e supervisionar a execugdo de
trabalhos que visem & colaboragio ¢ o
assessoramento da Presidéncia ¢ demais
organismos  legislativos  da  Cimara
Municipal;
V - desenvolver programagio que garanta
oportunamente o apoio de secretariado a0
Presidente da Cimara Municipal:
VI~ encaminhar 4 Presidéncia a relagdo dos
projetos em condigdes de figurarem na
Ordem do Dia ou de serem aprovados por
dispositivos regimentais;

~ determinar a preparagio de
proposicdes, editais, convites e demais atos
legislativos,
controlando, inclusive, o cumprimento dos
prazos estabelecidos:
VI — acompanhar o cumprimento dos
prazos dos projetos encaminhados para
sangdo do Executivo Municipal;
IX - providenciar o registto ¢ o
arquivamento das matérias ultimadas;
X — fazer preparar os Termos de Posse dos
Vereadores Municip:
XI — promover ¢ acompanhar a execugio
das atividades de referéncia legislativa,
sinopse, biblioteca, documentagdo ¢ arquivo
legislativo e histérico da Camara;
XII — exercer outras atividades correlatas
determinadas pelo Presidente da Camara
Municipal.

ativos

Subdiretor de Assuntos Legis

T — substituir o Diretor de Assuntos
Legislativos em  seus  impedimentos,
auséncias tempordrias, férias, licengas ou
afastamentos ocasionais, bem como no caso.
de vacancia do cargo, até a nomeagdo de
novo titular;

1 — prestar assisténcia direta a0 Diretor de
Assuntos Legislativos;

T — exercer, mediante delegagio de
competéncia, as atribuigdes que The foram

e
) OT GATTZAT € THET #1708 COTEqa0 e
cépias da legislagdo de interesse da Cimara.

Coordenador de Almoxarifado

11— quanto as atividades de almoxarifado:
4) programar ¢ coordenar a execugio das
atividades de recebimento, conferéncia,
armazenamento, inventdrio, distribuicio ¢
controle dos materiais utilizados na Camara;
b) manter o estoque em condigdes de
atender aos orgdos da Camara;

©) promover a guarda do material em
perfeita ordem  de  armazenamento,
conservagio ¢

registro;

d) estabelecer estoques minimos  de
seguranga dos materiais utilizados na
Camara;

¢) promover a manutengio atualizada da
escrituragio referente a0 movimento de
entrada e

saida dos materiais ¢ do estoque existente;
f) promover o recebimento do material
remetido pelos fornecedores e conferir
especificagdes, qualidade, quantidade e
prazos de entrega, frente aos contratos ou
ordens de fornecimento expedidos pela
Camara;

g) solicitar o pronunciamento de 6rgios
téenicos da Camara ou de outras instituigdes
no caso

de aquisigio de materiais ¢ equipamentos
especializados;

h) formalizar a declaragdo de recebimento e
aceitagio do material ou servigo, quando
estes

forem  verificados e considerados
satisfatorios;

i) proceder ao abastecimento dos orgdos da
Cimara e controlar o consumo de material
por

espécie e por repartiglo, para previsio ¢
controle dos custos;

j) preparar extratos do movimento de
entrada e saida do material ¢ encaminha-los
a0 Diretor

da unidade responsavel, na periodicidade
determinada;

k) encaminhar os documentos obrigatorios

a0 exame pelo Tribunal de Contas do

Diretor de Tesouraria

delegadas;
IV — apoiar as atividades do Diretor de

Assuntos Legislativos, orientagdo,
p coordenagio ¢
plancjamento da Diretoria de Assuntos
Legislativos:

V — exercer outras atividades correlatas.

T — reccber, quando autorizado, as

importancias devidas & Camara;
Il — efetuar o pagamento da despesa de
acordo com as  disponibilidades de
numerério, o cronograma de desembolso de
modo compativel com as instrugdes
superiores;

I — guardar e conservar os valores da
Cimara ou & mesma caucionados por
terceiros,

devolvendo-os  quando  devidamente
autorizado;
IV — manter em dia a escrituragio do
movimento de caixa ¢ preparar os
comprovantes

relativos as operagdes realizadas:

V — registrar os titulos ¢ valores sob sua
guarda e as procuragdes aceitas;

VI -~ incumbir-se dos contatos com
estabelecimentos bancérios em assuntos de

VIl — preparar os cheques para os
pagamentos autorizados ou fazé-lo por meio
eletronico;
VI ~ movimentar as contas bancarias,
efetuando  saques ¢ depdsitos, quando
autorizados;

~ providenciar os suprimentos de
numerrio necessdrios aos pagamentos de
cada dia,
mediante a emissdo de cheques ou ordens
bancérias, se autorizado;
X~ providenciar o recolhimento das
contribuigdes para as instituigdes de
previdéncia, fundos regulamentares e outros
encargos:
XI ~ preparar, diariamente, boletins de
movimento financeiro ¢ envid-los ao Diretor
do
Geral;
XIT — depositar nos bancos autorizados os
recursos necessirios a0s pagamentos dos
servidores municipais;
XIII — assinar os documentos pertinentes
sob a responsabilidade da Tesouraria;
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XIV - executar outras atribuigdes afins.

Diretor de Contabilidade

T — orientar, coordenar, promover e
controlar, no dmbito da Camara Municipal
as atividades executivas de plancjamento ¢
administragio  orgamentario-financeira,
contabilidade, movimentagio financeira e
gestdo de cotas parlamentares;

11 - supervisionar as operagdes como 6rgao
de apoio nos assuntos relacionados com o
acompanhamento fisico ¢ financeiro de
projetos, atividades ¢ operagdes especiais,
inclusive os decorrentes de contratos e
convénios;

111~ fornecer os balancetes, o balango geral,
as posicdes orgamentarias, financeiras ¢
patrimoniais ¢ os relatorios referentes aos
resultados obtidos na aplicagio de recursos
piiblicos consignados 4 Camara Municipal;
IV - fiscalizar as cntidades de direito
privado e organizagdes que recebam
contribuigdes, auxilios ou subvengdes da
Cémara Municipal;

V - supervisionar a escrituragdes de
operages  contdbeis  de  natureza
orgamentdria, financeira ¢ patrimonial,
mantendo-as atualizadas;

VI - supervisionar e providenciar o registro
atualizado dos contratos que determinam
rendas ou acarretam dnus para os cofres da
Camara;

VII - supervisionar e providenciar o registro
das contas, cujo controle haja necessidade
de desdobramento;

VIII ~ supervisionar ¢ fazer conferir os
saldos das contas com os apresentados pela
unidade de Tesourariaz

IX - supervisionar e promover o registro
contabil dos bens patrimoniais, propondo as
providéncias necessrias ¢ acompanhando
as variagdes havidas;

X — controlar a movimentagio das contas
bancérias, efetuando a conciliagdo mensal
dos saldos;

XI — proceder & verificagio dos valores
contbeis e dos bens escriturados existentes;
XII ~ comunicar imediatamente, ao Diretor
do Departamento, a existéncia de diferenga
nas prestagdes de contas, quando ndo tenha

sido logo coberta, sob pena de responder
com o responsével pela omissio;

XIII ~ opinar sobre a devolugdo de fiangas,
caugdes e depositos:

XIV - supervisionar a instrugdo, bem como
registrar as requisigdes e adiantamento;
XV - providenciar a escrituragio dos
langamentos  relativos  as  operagdes
contbeis visando demonstrar a receita ¢ a
despesa;

XVI - articular-se com a unidade de
processamento de dados a fim de receber em
dia os relatérios sobre receita ¢ despesa
devidamente classificados por fontes e por
rubrica;

XVII - determinar elaborar diariamente, em
coordenagio com a unidade de Tesouraria,
0 boletim sintético do movimento de caixa,
evidenciados as  disponibilidades ¢ os
depdsitos bancirios;

XVIII ~ supervisionar a_ elaboragdo os
balancetes  mensais  da  situagio
orgamentiria ¢ financeira da Prefeitura ¢
coordenar a elaboragdo do balango com os
respectivos anexos, assinando-os;

XIX - conferir e classificar o movimento
didrio da arrecadagdo e preparar o boletim
didrio da receita;

XX - realizar o encerramento do exercicio,
demonstrando s variagdes ocorridas na
situagdo patrimonial;

XXI - controlar retiradas ¢ depositos
bancirios, conferindo os extratos de contas

XXII — ecncaminhar os documentos
obrigatorios a0 exame pelo Tribunal de
Contas do Estado, bem como prestar as
informagdes solicitadas e providenciar a
prestagio de contas.

XXIII ~ programar, dirigir e supervisionar
0s servigos relativos a empenho das
despesas ¢ verificagdo da conformidade dos
comprovantes;

XXIV — propor, no inicio de cada exercicio
financeiro, a emissio de empenhos, globais,
estimativos ¢ ordindrios, das dotagdes
orgamentérias que comportem esse regime;

VII - examinar questdes relativas a
direitos,  vantagens,  deveres
responsabilidades e outros aspectos do
regime juridico do pessoal, de acordo com
as orientagdes normativas em vigor;

IX — encaminhar, devidamente informadas,
para andlise do Diretor Geral todas as
questoes de pessoal que, por suas
repercussdes, requeiram a consideragio da
chefia superior-

X — emitir atestados e declaragdes diversas,
bem como certiddes de tempo de servigo dos
servidores do Poder Legislativo;

XI - promover o encaminhamento de
servidores 4 inspegio médica para fins de
admissio,

licenga,  aposentadoria ¢ outros
procedimentos legais;

XII — assinar as folhas de pagamento do
pessoal da Camara;

XIII — providenciar, junto as chefias dos
diversos érgdos da Camara, para que scja
elaborada, anualmente, escala de férias do
pessoal sob sua supervisio;

XIV — comunicar & unidade de Patriménio,
com a devida antecedéncia, as mudangas de
chefias para efeito de conferéncia de carga
de material;

XV - providenciar para que seja mantido
arquivo de leis, decretos e outros atos
normativos  de  interesse  para  a
administragdo de pessoal;

VI -~ providenciar, conforme o caso,
procedimento  de  aposentagio  dos
servidores, auxiliando no que couber, o
Instituto de Previdéncia;

XVII -~ encaminhar os documentos
obrigatérios a serem examinados pelo
Tribunal de Contas do Estado, bem como
prestar as informagdes  solicitadas ¢
providenciar a prestagdo de contas.

XVIII — orientar, coordenar, promover ¢
controlar, no ambito da Camara Municipal,
as atividades executivas referentes s
demandas de pessoal;

XIX - analisar e instruir processos
administrativos  funcionais e emitir

informagdes com sugestio para_decis

XXI ~ claborar minuta de atos
administrativos relativos aos servidores,
como admissdo, ~desligamento, posse,
exercicio, licengas, férias, vencimentos e
vantagens;

XXII - gerenciar o controle da investidura
de todos os cargos da Camara Municipal;
XXIII - arquivar a declaragdo anual de bens
de todos os servidores ¢ Vereadores;

XXIV — promover as anotagdes nas fichas
funcionais dos servidores e controlar as
ocorréncias  funcionais  relativas &
frequéncia e a concessdo de direitos;

XXV -~ promover os procedimenios
necessarios para identificagdo funcional;
XXVI — coordenar a lotagio dos servidores
pelos diversos érgos administrativos;
XXVII - controlar a cessio ou requisigio de
servidores;

XXVII ~ administrar o processo de
promogao ¢ progresso funcional, conforme
definido legislago;

XXIX — buscar, permanentemente, novas
tecnologias e melhores priticas de gestio de
pessoas;

XXX - executar as demais providéncias
relativas  aos servidores da Camara
Municipal, ~conforme orientagio  do
Presidente da Camara e do respectivo
Diretor Geral;

XXXI - executar outras atribuigdes afins.

XXV - supervisionar ¢ registrar o empenho
prévio das despesas da Camara;

XXVI - conferir os processos de empenho
das despesas ¢ visar os que forem
aprovados:

XXVII — fazer acompanhar a execugio
orgamentiria, na fase de empenho prévio;
XXVIII - preparar os balancetes mensais da
execugdo orgamentiria;

XXIX - articular-se com as demais unidades
administrativas  da Camara  Municipal,
visando obter os registros dos bens
adquiridos pela Camara;

XXX - exeeutar outras atribuigdes afins.

Diretor de Patriménio

T — programar, coordenar, cxecutar
controlar as atividades relacionadas
administragao do patrimdnio;

11 — fornecer e recolher o mobilidrio que
guarnece os gabinetes dos parlamentares e
demais orglos do Poder Legislativo, bem
como os demais materiais necessé
adequado funcionamento;

IIT — zelar pela manutengdio ¢ conservago
dos bens moveis ¢ iméveis, bem como pela
seguranga patrimonial;

IV - coordenar a classificagdo e numerago
dos bens permancnies, de acordo com as
normas de codificagdo;

rios ao seu

Diretor de Recursos Humanos

T~ coordenar, supervisionar ¢ orientar as
atividades de recrutamento e selegio através
de

concurso piblico de servidores, bem como
as de plangjamento e execugio dos
programas  de  capacitagio e
aperfeigoamento de pessoal:

11 — determinar a publicagio de editais
informagdes sobre concursos, assim como
dos

respectivos resultados:

Il — encaminhar a Mesa Diretora, para
homologagio, os resultados dos concursos;

IV - providenciar os levantamentos setoriais
anuais para o plano de lotagdo numérica dos
6rgdos da Camara, bem como sugerir a
revisio peri6dica dos planos de cargos e
carreiras;

V — coordenar os trabalhos relativos ao
levantamento e dados necessrios 4
apuragio do

merecimento dos servidores para efeito de
progressio ¢ promogio;

VI~ proceder anualmente, antes da
claboragio da proposta orgamentdria, 0
levantamento os valores necessirios para as
despesas de pessoal da Camara Municipal;

VII - examinar requerimentos, memorandos
¢ outros documentos relativos & pessoal, tais
como transferéncias de lotagdo, alteragdes
de fungdes, alteragdes na carga hordria de
trabalho, rescisdes de contratos, concessdes
de adicionais ¢ pedidos de férias, previstos
na legislagdo em vigor;

~ manter atualizado o arquivo de
documentos de inventario com o registro
dos bens méveis da Camara;
VI - providenciar a confecgdo de plaquetas
de identificagio dos bens permanentes;
VI~ preparar os termos de
responsabilidade, a ser assinado pelas
unidades administrativas, relativo aos bens
permanentes sob guarda;
VIII ~ elaborar mapas relativos a cada
unidade da Camara com o movimento de
incorporagdo de bens moveis, o saldo do
més anterior ¢ as baixas existentes;
IX ~ coordenar o levantamento periodico
dos bens moveis da Camara, encaminhando-
0 ao Diretor Geral;
X - elaborar plano de conferéncia, através
de visitas periodicas de inspegdo e quando
houver substituigio dos dirigentes dos
mesmos, informando quanto a desvios ¢
faltas de bens eventualmente verificados;
XI — promover o recolhimento do material
inservivel ou em desuso e, providenciar a
redistribuigdo, recuperagdo ou alienagdo;
XII - elaborar ¢ encaminhar os documentos
obrigatérios a serem examinados pelo
Tribunal de Contas do Estado, bem como
prestar as  informagdes  solicitadas ¢
providenciar a prestagdo de contas, quando
necessdrio;
XII ~ comunicar ao Diretor Geral a
distribuigio do material permanente, para
efeito de carga;
XIV ~ elaborar, em conjunto com as demais
unidades administrativas, a prestagio de
contas referente & administragio  de
patriménio  da Camara  Municipal,
compatibilizando-as  com os registros
contibeis.

Diretor de Servigos Gerais

T supervisionar o servigo de limpeza ¢ os
demais servicos nas dependéncias da
Camara;

11— controlar o estoque indispensével a0
desempenho  dos  servigos  gerais e
supervisionar a assisténcia no decorrer das
sessdes:

111 - exercer outras atividades correlatas que
Ihe forem designadas pelo Diretor Geral;




MACAE, 28 DE JUNHO DE 2022 - EDICAO EXTRAORDINARIA 61 + ANO Il

15

IV coordenar a execugio da limpeza
conservagdo das instalagdes da Camara;

V ~ supervisionar os servigos de copa ¢
atendimento ds Sessoes Legislativas da
Camara.

Diretor de Licitagdes ¢ Contratos

1~ chefiar o plancjamento, a formalizagio ¢
execugio dos processos licitatorios;

11~ fiscalizar o cumprimento do cronograma
de licitagdes definidos;

I — aplicar a legislagdo de licitagdes, de
contratos ¢ de direito administrativo para
garantir o efetivo cumprimento destes na
formalizagio e execugdo dos processos
licitatérios;

IV — acompanhar e fiscalizar as atividades
da Comissio Permanente de  Licitagdo,
Pregoeiro e Equipe de Apoio ao Pregio

V -~ analisar o julgamento de recurso
proferido  pelos  servidores  que
desempenham as fungdes de Presidente de
Licitagdo ¢ de Pregoeiro

VI - fazer a gestio da elaboragdo dos
contratos e seus termos aditivos, aplicando a
legislagdo pertinente para fim de garantir
sua execugdo e efetivo cumpriment
VII ~ zelar pelo controle dos prazos,
alertando a Diregdo Geral 90 (noventa) dias
antes do término dos contratos e convénios,
reiterando oficialmente em 60 (sessenta)
dias ¢ em 30 (trinta) dias, respectivamente,
antes do término do seu prazo de vigéncia;
VI - participar da elaboragdo de relatorios
sobre a execugdio dos contratos € convénios
celebrados pela Camara;

IX - supervisionar ¢ acompanhar a execugio
dos contratos e convénios quanto s
responsabilidades da contratante ¢ da
contratada, s exigéncias e ao processo de
fiscalizagdo;

X - organizar e manter atualizado arquivo
dos contratos ¢ convénios firmados pela
Camara;

XI -~ encaminhar 4s unidades exccutoras
copias dos contratos e convénios firmados
pela Camara;

XII - presidir a Comissio Processante, a ser
instaurada diante de verificagio de

VIII - promover as medidas necessérias a
abertura e julgamento de licitagdes;

IX - informar os recursos interpostos contra
ato da comissio encaminhando-os a
superior deliberagio;

X — submeter 4 autoridade administrativa
superior os relatérios conclusivos sobre a
licitagio realizada, recursos e impugnagdes;
XI — encaminhar a Procuradoria Geral da

Cimara ¢ Coordenadoria de Controle
Interno, para parecer acerca de minutas de
editais ¢ contratos, referentes  ds
‘modalidades de Licitagao.

XII - conduzir a sesso piblica;

XTI~ receber, examinar ¢ decidir as
impugnades e os  pedids  de
esclarecimentos ao edital e aos anexos, além
de poder requisitar subsidios formais aos
responsiveis  pela  elaborago  desses
documentos;

XIV - verificar a conformidade da proposta
em relagio aos requisitos estabelecidos no
edital;

XV — coordenar a sessio piblica ¢ o envio
de lances:

XVI - verificar e julgar as condigdes de
habilitagdo;

XVII ~ sanear erros ou falhas que ndo
alterem a substincia das propostas, dos
documentos de habilitagio ¢ sua validade
juridic:
XVIII — receber, examinar e decidir os

recursos ¢ encaminhi-los 4 autoridade
competente quando mantiver sua decisio;
XIX -~ indicar o vencedor do certame;

XX - adjudicar o objeto, quando ndo houver
recurso;

XXI ~ conduzir os trabalhos da equipe de
apoio; e

XXII — encaminhar o processo devidamente
instruido 4 autoridade competente ¢ propor
2 sua homologagdo.

XXIII - solicitar manifestagio téenica da
assessoria juridica ou de outros setores do
Grgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua
decisio.

XXIV — desempenhar outras atividades
correlatas as suas fungdes.

irregularidades no procedimento licitatorio
e na execugio dos contratos administrativos;
XIII — integrar o Orgdo Gerenciador de
Registro de Pregos para realizar a emissio
de Ordens de Fornecimento ¢ Servigo com
base em contratagdo de Ata de Registro de
Prego
XIV ~  encaminhar os  documentos
obrigatorios a0 exame pelo Tribunal de
Contas do Estado, bem como prestar as
informagdes solicitadas;
XV — executar outras atribuigdes afins.
XVI - proceder ao levantamento dos pregos
dos materiais ¢ servigos;

VI -~ reunir, discutir e definit a
padronizagio dos materiais cotados ou
servigos a serem licitados para registro de

XVIII — receber e analisar quanto ao
realinhamento de pregos, troca de marca ¢
cancelamento de pregos;

XIX - proceder a0 levantamento dos pregos
dos materiais e servigos;

XX ~ reunir, discutir e definir a
padronizagio dos materiais cotados ou
servigos a serem licitados para registro de
pregos;

XI — reccber e analisar quanto a0
realinhamento de pregos, troca de marca ¢
cancelamento de pregos:

XXII - realizar licitagdes para aquisigio de
bens ¢ contratago de servigos e obras por
meios de contratagdo direta ou por qualquer
das modalidades de licitagio prevista em lei:
XXIII ~ propor a aplicagio de sangdes
administrativas a_licitantes, por infragdes
cometidas na execugio do procedimento de
licitagdo;
XXIII ~ promover a convocagio para os
fornecedores ¢ prestadores de servios
quantos aos procedimentos de selegdo;
XXIV  —  encaminhar os documentos
relativos ao certame para o exame pelo
Tribunal de Contas do Estado, bem como
prestar as informagdes solicitadas:

~ providenciar as  notificagdes.
publicagdes e demais formalidades nos
limites de suas atribuigdes;

Pregociro

T — dirigir a equipe encarregada_pelas
realizagdes de Pregdo no ambito da Camara
Municipal;

11 - conduzir a s

o piblica;

I - receber, examinar e decidir as
impugnagoes ¢ os  pedidos  de
esclarecimentos o edital e aos anexos, além
de poder requisitar subsidios formais aos
responsiveis  pela  elaboragdo desses
documentos;

IV - verificar a conformidade da proposta
em relagio aos requisitos estabelecidos no
edital;

V - coordenar a sessio piblica ¢ o envio de
lances;

VI - verificar ¢ julgar as condigdes de
habilitagdo;

VII - sanear erros ou falhas que no alterem
a substincia das propostas, dos documentos
de habilitago e sua validade juridica;
VI~ receber, examinar ¢ decidir os
recursos ¢ encaminhi-los 4 autoridade
competente quando mantiver sua decisdo;
IX ~ indicar o vencedor do certame;

X — adjudicar o objeto, quando ndo houver
recurso;

XI — conduzir os trabalhos da equipe de
apoio; ¢

XII — encaminhar o processo devidamente
instruido 4 autoridade competente ¢ propor
a sua homologago.

X~ soli
oria juridica ou de outros setores do
0 ou da entidade, a fim de subsidiar sua

r manifes

io téenica da

~ desempenhar outras atividades
correlatas as suas fungdes.

Equipe de Apoio a0 Pregociro

T auxiliar o Pregociro na tomada de suas

decisdes:

11 dar suporte ao Pregoeiro no desempenho

de suas atividades;

11— awiliar o pregoeiro nas etapas do

processo licitatorio;
~ desempenhar outras atividades

correlatas as suas fungdes designadas pelo

Pregociro.

XXVI - promover as medidas necessarias
abertura dos procedimentos de licitagio e
sua fiel execugio;

XXVII - promover a elaboragio de Termos
de  Referéncia,  Estudos  Técnicos
Preliminares, Termos Aditivos, Projetos
Bisicos ¢ outros instrumentos congéneres;
XXVIII - convocar os licitantes vencedores
para assinatura de contratos, designar
fiscais, promover a execugio dos contratos.

Coordenador de Pregos e Cotagio

1~ proceder ao levantamento dos pregos dos
‘materiais e servigos:
11 — reunir, discutir e definir a padronizagao
dos materiais cotados ou servios a serem
licitados para registro de pregos;

I -~ receber ¢ analisar quanto ao
realinhamento de pregos, troca de marca ¢
cancelamento de pregos:

1V — desempenhar outras fungdes correlatas
que lhe forem atribuidas.

Comissio Permanente de Licitagio

1 realizar licitagoes pa 30 de bens
e contratagio de servigos e obras em
procedimentos  submetido a  Comissio
Permanente de Licitagio;

Il — propor a aplicagio de sangdes
administrativas a_licitantes, por infragdes
cometidas no curso do processo do certame
de licitagdo;

111 — emitir convocagdo para dos licitantes
durante o desenvolvimento dos
procedimentos de selegdo;

IV — examinar a habilitagdo dos licitantes e
receber as respectivas propostas;

V - julgar a licitagio dos respectivos
processos de licitagio;

VI~ encaminhar os documentos relativos a0
certame para o exame pelo Tribunal de
Contas do Estado, bem como prestar as
informagdes solicitadas;

VII — providenciar as  notificagdes,
publicagdes e demais formalidades nos
limites de suasatribuigdes durante o
procedimento de selegdo;

VIII - dar ciéncia ao Diretor de Licitagdes e
Contratos sobre quaisquer irregularidades
ou pendéncias existentes no procedimento
licitatério;
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
MACAE CAPITAL DO PETROLEO

LEI ESTADUAL N° 6081 DE 21.11.2011

LEI N° 4.903/2022
Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal de Macaé.

ALTERA O ARTIGO 8° DA LEI 3.490/2010 E O ARTIGO 4° DA LEI 4.102/2015, DA
NOVA REDAGAO AO 2° DA LEI N°. 4.568 DE 29 DE JUNHO DE 2019 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE delibera e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 8° da Lei 3.490 de 12 de dezembro de 2010, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 8° Para desempenho das atribuigdes de Gestao do Fundo, ficam criados as se-
guintes Fungdes Gratificadas e Cargos em comisséo, que serdo exercidos preferen-
cialmente por servidores da Camara Municipal de Macaé ou cedidos de outros 6rgaos.
I =1 (um) Gestor - (FG);

Il =1 (um) Contador - (FG);

Il =1 (um) Assessor Juridico — (FG);

IV — 03 (trés) Assessores “C” — (DAS3)”

Art. 2° O artigo 4°, da Lei 4.102 de 2 de junho de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 4° O Orgéo Gerenciador do Sistema de Registro de Pregos da Camara Municipal
de Macaé, em observancia ao disposto na Resolugéo n° 1.929/2013, sera composto
01 (um) Coordenador do Orgao Gerenciador, 01 (um) Supervisor, 01 (um) Secretario,
02 (dois) Assistentes do Orgao Gerenciador, 01 (um) Representante da Procuradoria
Geral e 1 (um) servidor da carreira juridica do quadro efetivo da Camara Municipal de
Macaé.

§1° Cabera ao Coordenador do Orgdo Gerenciador avalizar os atos dos demais in-
tegrantes, bem como, apés andlise de conformidade destes encaminhar os autos a
Presidéncia da Camara Municipal para autorizagdo ou negativa dos pedidos de ade-
séo a Ata de Registro de Pregos realizados por 6rgaos e entidades da Administragéo
Publica;

§2° Cabera ao Supervisor do Orgdo Gerenciador receber as solicitagdes dos setores
requisitantes desta Camara Municipal de contratacdes decorrentes dos quantitativos
registrados na Ata de Registro de Pregos vigente, devendo este instruir o processo nos
moldes do estabelecido no art. 27, §1° da Resolugéo 1.954 de 2015;

§3° Cabera ao Secretario do Orgdo Gerenciador manter o arquivo de todas as Atas
de Registro de Precos vigente, bem como fazer o acompanhamento de saldo destas,
comunicando ao Setor de Licitagdo sobre o exaurimento destas, seja por vigéncia ou
quantitativo de saldo registrado, e a necessidade de nova contratagédo quando se tratar
de necessidade continua;

§4° Cabera aos Assistentes do Orgdo Gerenciador realizar e publicar a cotag&o trimes-
tral das Atas de Registro de Precos vigentes com o fito de demonstrar a mantenca da
vantajosidade destas, e em caso de sobrepreco comunicar ao Coordenador do Orgéo
Gerenciador de Registro de Pregos sobre a necessidade de renegociagéo junto aos
detentores da Ata de Registro de Pregos;

§5° O representante da Procuradoria Geral da Camara Municipal e o servidor da car-
reira juridica do quadro efetivo da Camara Municipal de Macaé se manifestardo quanto
a regularidade e legalidade dos atos a serem praticados na condugéo do conjunto de
procedimentos para registro de pregos, gerenciamento da ata de registro de pregos
dele decorrente e eventual aquisigdo decorrentes dos atos.

Art. 3° O artigo 2° da Lei n°. 4.568 de 29 de junho de 2019, passa a vigorar nos se-
guintes termos:

“Art. 2°. Ficam atribuidas cinco vagas para a fungdo gratificada representada pela sim-
bologia FG-I, dezessete vagas para fungao gratificada representada pela simbologia
FG-Il e dezessete vagas para fungdo gratificada representada pela simbologia FG-II1.”
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Macaé, 29 de junho de 2022.

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
PRESIDENTE

Observatoério
da Cidade de Macoé

Acompanhe as transformacdes em curso na cidade de Macaé:
www.macae.rj.gov.br/ensinosuperior/conteudo/titulo/observatorio-da-cidade-de-macae

OUVIDORIA GERAL

da Prefeitura de Macaé

®162

@ ouvidoria@macae.rj.gov.br

Eletronico

0 pode acessar portarias, decretos,
 demais acoes administrativas com
1sparéncia e diminuicao de gastos com
publicacdes de atos oficiais.

MACAE 11}

MACAEPREV

(22) 2763-6339




STADO DO RiO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
GABINETE DO PREFEITO

LEI Ne2UA O 1010

Institui o Fundo Especial da Céamara
Municipal de Macaé e Fixa seu Plano de
Agdo.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE delibera e eu sanciono a
seguinte lei.

Art. 1° Fica instituido o Fundo Especial da Cimara Municipal de Macaé, de natureza
contébil e financeira, sem personalidade juridica e de durag@o indeterminada.

Art.2° O Fundo tem por finalidade assegurar recursos para a expansdo e o
aperfeigoamento das atividades desenvolvidas no ambito da Camara Municipal de Macaé, em especial
para as seguintes:

1 - modernizagio e reestruturacdo administrativa;

Il - despesas relativas a treinamento, aperfeicoamento, capacitagiio e
qualificagiio profissional de seus servidores, compreendendo o custeio de cursos de especializagdo,
graduagio, pés-graduagdo, mestrado e doutorado;

Il - aquisigio de servigos e materiais que se fizerem necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades;

IV - recuperagdo e readequagdo do edificio e dos bens que compdem 0 seu
patrimonio;

V — despesas relativas ao desenvolvimento de programas de qualidade e
produtividade;

VI - implementag@o dos servigos de informatica;

VIl - elaboragdo e execugdo de programas e projetos de atuagdo para
implementar sua politica institucional, inclusive as desenvolvidas através da Camara Itinerante;

VIII — programas de esclarecimentos aos municipes quanto as atividades
desenvolvidas pelo Poder Legislativo local.

Parégrafo Gnico. Para atendimento as despesas referentes ao inciso 1l deste
artigo, fica criado um programa de bolsas de estudos para 0s cursos de especializagdo, graduacfo, pos-
graduagdio, mestrado e doutorado, disponibilizando, periodicamente, sempre que possivel, nimero de
vagas determinado para os interessados em concorrer a €ssas vagas, mediante criterioso processo seletivo
e dentro da 4rea de atuagdo profissional do servidor.

Art. 3° Constituem receitas do Fundo os recursos provenientes de:

1 — rendimento financeiro originado da aplicago do duodécimo;

11 — taxas remuneratérias decorrentes do pagamento de consignacdes relativas
aos descontos efetuados na folha de pagamento dos servidores da Camara Municipal de Macaé;

111 — receitas oriundas de alienagio de bens e materiais que n3o sejam mais
utilizéveis pela Cimara Municipal de Macaé;

IV — receitas decorrentes da administragfio da conta - Cdmara;

V — receitas decorrentes da devolugdo de eventual pagamento indevido aos
servidores da Cimara Municipal de Macaé;

VI — descontos condicionais e multas contratuais aplicadas no &mbito
administrativo da Cimara Municipal de Macaé;
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VII — valores cobrados para inscrigdo em concursos publicos de ingresso no
quadro da Camara Municipal de Macaé;

VIII — indenizagdes e restitui¢des, no 4mbito da Camara Municipal de Macaé;

[X — garantias retidas dos contratos administrativos da Camara Municipal de
Macaé;

X — doagdes, legados e contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico ou privado, de érgdos ou Entidades Federais, Estaduais ou de outros Municipios, bem como de
Entidades Internacionais;

XI - resultados de aplicagdes financeiras;

XII - receitas oriundas da remuneracéo da permissdo de uso do espago fisico
da Camara Municipal por quaisquer entidades, incluindo postos de atendimento bancario;

XIII — quaisquer outras receitas que legalmente lhe possam ser incorporadas €
especialmente as provenientes da sobra do duodécimo.

§ 1° Os recursos do fundo serdio recolhidos em conta especifica junto a
institui¢fio financeira oficial.

§ 2° O saldo financeiro, apurado em balango anual, sera transferido para o
exercicio seguinte, a crédito do mesmo fundo.

Art. 4° As receitas proprias, discriminadas no art. 3°, serdo utilizadas para o
pagamento de despesas inerentes aos objetivos do Fundo.

Paragrafo unico. A prestagdo de contas da aplicagdo e da gestdo financeira do Fundo
sera consolidada por ocasido do encerramento do respectivo exercicio financeiro, a qual serd dada a
devida publicidade.

Art. 5° Compete ao Presidente da Camara Municipal de Macaé, ou a autoridade por
ele delegada, coordenar a administra¢ao do Fundo, fixando as suas diretrizes operacionais € a publicagdo
trimestral de seu relatério e balancete.

Paragrafo unico. Atendida & legislagdo vigente, deveré o Presidente da Camara, por ato
préprio, fixar o plano de aplicagdo e utilizagdo dos recursos do Fundo.

Art. 6° Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos do Fundo
serdo incorporados ao patrimdnio da Camara Municipal de Macaé.

Paragrafo Unico. As aquisi¢des de que trata o caput serdo efetuadas mediante
procedimentos licitatorios.

Art. 7° Fica autorizada a adequagdo orgamentaria, mediante a transposi¢@o de recursos
do or¢amento vigente para o do proximo exercicio financeiro, a fim de fazer face as despesas do Fundo
instituido pela Lei.

Art. 8° Para desempenho das atribuicdes de Gestdo do Fundo, ficam criados os
seguintes cargos, que serdo exercidos em sua maioria por servidores da Camara Municipal de Maca¢:
I - 1 (um) Gestor;
If - 1 (um) Contador;
II1 - 1 (um) Assessor Juridico;
IV - 1 (um) Tesoureiro;
V - 3 (trés) Assistente Administrativo (CC3).

Art.9° Sdo atribuigdes dos membros do Fundo Especial de Despesas da Camara
Municipal de Macaé:

I — a Gestdo do Fundo compete ao Presidente da Camara Municipal de Macaé
ou pessoa por ele designada, que exercera as fungdes de diregdo, coordenando as atividades dos demais
membros, ficando sob sua responsabilidade todos os atos praticados na gestdo do Fundo;
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I — ao Contador, cujo cargo serd ocupado por servidor da Divisdo de
Contabilidade da Camara Municipal de Macaé, compete realizar as tarefas referentes & contabilidade do
Fundo, devendo ainda orientar 0 Gestor sobre a disponibilidade or¢amentria e outras atividades
concernentes a sua funcéo;

11l — ao Assessor juridico, cujo cargo sera preenchido preferencialmente por
servidor da Procuradoria Geral da Cémara Municipal de Macag, compete prestar orientagdio juridica ao
Gestor do Fundo, devendo, ainda, quando solicitado, elaborar pareceres € estudos técnico-juridicos, bem
como representar judicial ou extra-judicialmente a gestdo do Fundo;

IV — ao Tesoureiro, cargo a ser preenchido por servidor da Camara Municipal,
compete receber as importancias devidas, efetuar o pagamento de despesa de acordo com 2
disponibilidade do numerério, mantendo em dia a escrituragio e movimento de caixa, incumbindo-se dos
contatos com estabelecimentos bancarios em assuntos de sua competéncia, preparar cheques para efetuar
pagamentos, € outras fungdes que lhe forem designadas pelo Gestor do Fundo;

V - ao Assistente Administrativo compete realizar as tarefas administrativas,
oficios, relatérios e demais atividades quando solicitadas pelos membros do Fundo.

Paragrafo unico. Os servidores enumerados nos incisos I1, 111 e IV deste artigo
receberdo a titulo de gratificagdo até 20% (vinte por cento) sobre 0s seus vencimentos.

Art.10. A aplicagdo das receitas orcamentarias vinculadas a turnos especiais
far-se-a através de dotagio consignada na Lei de Orgamento ou em créditos adicionais.

Art. 11. Fica criado um Conselho Fiscal, constituido por trés servidores da
Camara Municipal, para fiscalizar a utilizagdo dos recursos do fundo.

§ 1° Os membros do Conseltho Fiscal serdo designados pela Mesa Diretora da
Camara, com mandato de dois anos, permitida a recondugdo.

§ 2° A atuagio dos membros do Conselho Fiscal ndo serd remunerada.

Art.12. Devera constar na lei or¢amentéria anual o orgamento fiscal do Fundo

de Despesas.

Art. 13. Ficara a cargo da Cémara Municipal de Macaé o pagamento do
salario/remuneragdo dos servidore gsempenharﬁo as fungdes criadas por esta Lei.

Art/14. Fica instityido o Fundo Especial de Despesas da Camara Municipal de
Macaé.

Art.\l*ﬁ. Esta Lei gntra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE D TO,em 17 de dezembro de 2010.

RIVERTON MUSSI RAMOS
Prefeito

Publicagio Pt = de e o ol.onQ
Eoigao N o 2215%

Data J?¢ /12 /)0 pag _to

AN T sZVIDOR




MODELO 36

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUICOES REGULARES (SERVIDORES E PATRONAL) DEVIDAS E EFETIVAMENTE REPASSADAS AO RPPS NO EXERCICIO —

_caamno Gestora Contribuinte: FUNDO ESPECIAL CAMARA MACAE —_s:aa:&o“ MACAE —mxo_‘owao“ 2023 _
Valor das Contribuigdes (R$) Total de Contribuigdes (R$)
N° de Patronal (A) Servidor Ativo (B) Inativo (C) Pensionista (D) (E=A+B+C+D)
nou__“w.““n_n _WH m:.”m b i
vn,\....,o:_nuuo Valor Devido relativo ..M“Ma%wmuh”ﬂ“ B_MM‘NWU%“MM de wM_wu_ Mﬁ”“wuh”n%m Valor Devido relativo |Valor Repassado relativa| Valor Devido relativo _.M_uw_ ”...“””Mnh“n.“.m Valor Devido relativo | Valor Repassada relativa
ao Més de Referéncia Referéncla Referancia Referéncia ao Més de Referéncia | ao Més de Referéncia | aa Més de Referéncia Referéncia ao Més de a0 Més de Refi
[Janeiro
Fevereira
Marco
Abril
Maio
unho
Julho SEM MOVIMENTO NO EXERCICIO
Agosto
[Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
13° Sal
Total (I)
Valor de C: énciado E icio em Refe ia R lo em outras Datas do E: Notas
Patronal (A) Servidor Ativo (B) Inativo (C) Pensionista (D) Total ﬁ_ﬂmmﬁm_wm”%z RS)
Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado
Total (II)
Total Geral
(U E

Nota Explicativa:

ennt 0F MACA

AMARA MU S Gilva

\ gérgio LOUT®D Fidage
-pico ae eof i
/ Amﬂ_.”(\w“ 106866/0-8
/ aaatcicula: 4494-5
Nome: SERGIO LOURES DA SILVA _ Responsavel pela Elaboragao \ﬂ ‘
Matricula: 44946 __umS” 17/05/2024 —>mm5m==m” Fd J/ \

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis.

Nome: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO

Responsavel pelo Setor Contabil

A\

ERC-RJ n° 069.069/0-9

Matricula: 5672-3 —OmE” 17/05/2024

Jhssiatura:_pay| 0 CESAR

Assinado de forma

SOUZA DO
ROSARIO:74357
050715

TP PR
CESAR SOUZA DO
ROSARIO:74357050715
Dados:2024.05.17
14:24:42 -03'00'

PAULO CESAR Assinado de forma digital

PAULO CESAR SOUZA
SOUZA DO DO ROSARIO:74357050715
ROSARIO:74357050 pados: 2024.05.17 16:12:11
715 -0300'

- NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
:00 -03:00

32

2024.05.20 11

Assinado Digitalmente por

Data



MODELO 37

L

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUIGOES SUPLEMENTARES DEVIDAS E EFETIVAMENTE REPASSADAS DOS SEGURADOS AO RPPS NO EXERCICIO

_C= lade Gestora Contribuinte: FUNDO ESPECIAL CAMARA MACAE

—: unicipio: MACAE

—mxuqn_c_o” 2023

Valor das Contribuigdes (R$) Total de Contribuigdes (R$)
Ne de Aliquota Suplementar (A) ‘Aporte Perisdico (B) (C=a+B)
Més de Segurad
Competéncia (Ativo, Inativo
Pensionista) Valor Devido relativo ao Més | Valor Repassado relativo ao | Valor Devido relativo ao Més de [Valor Repassado relativo ao Més| Valor Devido relativo ao Més | Valor Repassado relativo ao Més de
de Referéncia Més de Referéncia Referéncia de Referéncia de Referéncia Referéncia

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho SEM MOVIMENTO NO EXERCICIO

Julho

JAgosto

Setembra

[Outubro

Novembro

[Dezembro

13° Sal

ITotal ()

Valor de G é do icio em Referénci em outras Datas do Exercicio Seguinte, conforme Notas Explicativas
Aliquota Suplementar (A) Aporte Periddico (B) Total de OMHH_WMV_oo»m ®S)
Valor Repassado Valor Repassado Valor Repassado

Total (i)

Total Geral

Il =1+1)

Nota Explicativa:

P i - P m. At
P yw :.7. Zﬁ,wﬁﬁfﬁv,fgc. m,__‘( 3
\ v Sérglo rocﬂnwa.u.,, dao8
: &
\ 1acnico am\n%mocm.:fp
\ CRC/RIIVOT  as-6
TRy e . -
Nome:SERGIO LOURES DA SILVA ; J esponsavel pela Elaboragao
Matricula: 44946 |Data: 17/05/2024 Assinatu, )\ /
y CRC-RJ n® 069.069/0-9

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis.

Responsavel pelo Setor Gontabil

Nome: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO

Matricula: 5672-3

JData: 17/05/2024

JAssinatura: PAULO CESAR SOUZA . asinadn de forma digtal por
D

RQSARKD.74357C5CT15
x0m>x_0 74357050715 Dados 202405.17 142228 -6200"

PAULO C

SOUZA DO
ROSARIO:

050715

ESAR  Assinadodeforma
digital por PAULO
CESAR SOUZA DO
74357 ROSARIO:74357050715
Dados: 2024.05.17
16:13:59 -03'00'

:00

NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA

:05 -03

32

Assinado Digitalmente por
2024.05.20 11

Data



MODELO 38

DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUIGOES (SERVIDORES E PATRONAL) DEVIDAS E EFETIVAMENTE REPASSADAS AO RGPS NO EXERCICIO

Orgéo Previdenciario: INSTITUTITO NACIONAL DA SEGURIDADE
SOCIAL - INSS

Municipio: MACAE

Exercicio: 2023

Valor das Contribuigdes (R$)

Més de Ne° de Segurados Patronal (A)

Servido

r Ativo (B)

Total de Cont

ribuigdes (R$)

(C=A+B)

(Ativo, Inativo e

Referéncia Pensionista)

Valor Devido relativo ao Més
de Referéncia

Valor Repassado relativo ao
Més de Referéncia

Valor Devido relativo ao Més
de Referéncia

Valor Repassado relativo ao
Més de Referéncia

Valor Devido relativo ao Més de

Referéncia

Valor Repassado relativo ao Més
de Referéncia

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

SEM MOVIMENTO NO EXERCICIO

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

13° Sal

Total (1)

Valor de Competéncia do Exercicio em Referéncia Repassado em outras Datas do Exercicio Seguinte, conform

e Notas Explicativas

Patronal (A)

Servidor Ativo (B)

Total de Contribuigdes (R$)
(C=A+B)

Valor Repassado

Total (II)

Total Geral
(1 =1+11)

Valor Repassado

Valor Repassado

Nota Explicativa:

Nome Gestor: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA Responsavel pela Elaboragdo

Matricula: 5676-6 IData: 17/05/2024 Assinatura:

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade com o constante nos registros contabeis. Responsavel pelo Setor Contabil CRC-RJ n° 069.069/0-9
Nome: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO

Matricula: 5672-3 |pata: 17/05/2024 Assinatura:

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: 2024.05.20 14:39:51 -03:00

PAULO CESAR
SOUZA DO
ROSARIO:74357
050715

Assinado de forma
digital por PAULO
CESAR SOUZA DO
ROSARIO:74357050715
Dados: 2024.05.17
16:15:09 -03'00'




MODELO 39

RELAGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS NO EXERCICIO

Orgdo: FUNDO ESPECIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAE Municipio: MACAE Exercicio: 2023
) ) Motivo do Base legal que
Nota de Empenho Valor Empenhado Credor Nota Patrimonial de Valor Cancelado Cancelamento Ustifica o
(nimero/ano) (R$) Cancelamento (Nimero) (R$) !

(especificar)

cancelamento

SEM MOVIMENTO NO PERIODO

Declaro que as informag8es acima prestadas séo verdadeiras e fidedignas.

Responsavel pela Elaboragédo: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO

Matricula: 5672-3 IData: 17/05/2024

Assinatura:

PAULO CESAR SOUZA DQ Assinado de forma digital por PAULO

CESAR SOUZA DO ROSARIO:74357050715

ROSARIO:74357050715 Dados: 2024.05.27 11:50:43 -03'00"




Estado do Rio de Janeiro Nat ureza da Despesa Segundo as Categorias Econoni cas

Prefeitura Minicipal de Macae Exercicio de 2023 - Anexo 2, da Lei
Uni dade Gestora.....: FUNDO ESP. DA CAMARA MUNI C. MACAE
agao................ 10 CAVARA LEG SLATI VA DE MACAE

Uni dade Orcanentaria: 10.03 Fundo Esp. da Camara Minici pal de Macae

4.320/ 64

Grupo de Natureza

Codi go Especi fi cacao Desdobr arment o da Despesa
3. 0. 00. 00. 00. 0000 DESPESAS CORRENTES
3.1.00.00.00. 0000 PESSCAL E ENCARGOS SOCI Al S 0, 00
3. 1. 90. 00. 00. 0000 APL| CACCES DI RETAS 0, 00
3.1.90. 13. 00. 0000 OBRI GACOES PATRONAI S 0, 00
3.3.00.00.00. 0000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 225. 263, 25
3.3.90. 00. 00. 0000 APL| CACCES DI RETAS 225. 263, 25
3. 3.90. 30. 00. 0000 MATERI AL DE CONSUMD 11. 404, 00
3. 3.90. 31. 00. 0000 PREM ACCES CLT., ART., C., DESP. E 0, 00

QUTRAS
3. 3.90. 32. 00. 0000 MATERI AL, BEM (0 V] SERVI CO PARA 0, 00

DI STRI BU CAO GRATUI TA
3.3.90. 36. 00. 0000 QUTROS SERVICOS DE TERCEI ROS - PESSOA 0, 00

FI SI CA
3.3.90. 39. 00. 0000 QUTROS SERVICOS DE TERCEI ROS - PESSOA 213. 859, 25

JURI DI CA
3. 3.90. 47. 00. 0000 OBRI GACCES TRI BUTARI AS E CONTRI BUTI VAS 0, 00
3.3.91. 00. 00. 0000 APLI CACAO DIR DEC. OP. O, FUN E ENT. 0, 00

INT. OFSS

3.3.91.81. 00. 0000 DI STRI BUI CAO CONSTI TUCI ONAL QU LEGAL DE 0, 00

RECEI TAS
4.0.00.00. 00. 0000 DESPESAS DE CAPI TAL
4.4.00.00. 00. 0000 I NVESTI MENTCS 26. 957, 00
4.4.90.00. 00. 0000 APLI CACCES DI RETAS 26. 957, 00
4.4.90.51. 00. 0000 OBRAS E | NSTALACCES 0, 00
4.4.90.52.00.0000 EQUI PAMENTOS E MATERI AL PERVANENTE 26. 957, 00

Total da Uni dade Orcamentaria

Total do Orgao

NI LTON CESAR PEREI RA MOREI RA PAULO CEZAR SOUZA DO ROSARI O
PRESI DENTE CONTADOR CRC 069069/ O- 9
MATRI CULA 5676- 6 MATRI CULA 5672-3

FONTE: GOVBR - Execucao Orcanentaria e Contabilidade Publica, 27/Fev/2024, 15h e 07m

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: 2024.02.28 12:11:40 -03:00

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:23 -03:00

Fol ha:

Nat ur eza
da Despesa

225. 263, 25

26. 957, 00

252. 220, 25
252. 220, 25



Estado do Rio de Janeiro Recei ta Segundo as Naturezas Fol ha: 1
Prefeitura Minicipal de Macae Exercicio de 2023 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora: FUNDO ESP. DA CAMARA MUNI C. MACAE

Nat ur eza
Codi go Especi fi cacao Desdobr anment o Font e Da Receita
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 127. 153, 50
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrinonial 127. 153, 50
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 Valores Mbiliarios 127. 153, 50
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 Juros e Correcoes Mnetarias 127. 153, 50
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Cutras Receitas Correntes 0, 00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 Demai s Receitas Correntes 0, 00
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00 Qutras Receitas Correntes 0, 00
Total Geral .............. 127. 153,50
Total de Deducoes......... 0, 00
Total da Receita Liquida.. 127. 153, 50

Assinado Digitalmente por: NILTON CESAR PEREIRA MOREIRA
Data: 2024.02.28 12:11:40 -03:00

Assinado Digitalmente por: PAULO CESAR SOUZA DO ROSARIO
Data: 2024.02.28 11:52:17 -03:00



Estado do Rio de Janeiro Recei ta Segundo as Naturezas Fol ha:
Prefeitura Minicipal de Macae Exercicio de 2023 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora: FUNDO ESP. DA CAMARA MUNI C. MACAE

Resumo

Recei ta Patri noni al 127. 153, 50
Total Receitas Correntes 127. 153, 50
Total GCeral 127. 153, 50
NI LTON CESAR PEREI RA MOREI RA PAULO CEZAR SOUZA DO RCSARI O
PRESI| DENTE CONTADOR CRC 069069/ O- 9
MATRI CULA 5676- 6 MATRI CULA 5672-3

FONTE: GOVBR - Execucao Orcanentaria e Contabilidade Publica, 27/Fev/2024, 15h e 08m
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